Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N°31-2023-2024-CA
PORTANT APPROBATION DES PROCES VERBAUX DU 3 OCTOBRE ET DU 17 OCTOBRE 2023

Le Conseil d’administration,

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L 712-1a L 712-3,
Vu les statuts de l'université,

Délibére :

Article unique

Les procés-verbaux du 3 octobre et du 17 octobre 2023, tels qu’annexés a la présente délibération,
sont approuves.

Délibération adoptée a la majorité des memhbres présents ou représentés (30 pour, 0 contre, 1
abstentions 0 NPPAV).

A Toulouse, le 21 novembre 2023
La Présidente
Emmanuelle GARNIER

Yoix et délais de recours

Si vous estimez que la décision prise par ' Administration est contestable vous pouvez former

*+ Soit un recours gracieux quil vous appartient de m'adresser ;

* Soit un recours hierarchique devant I"autorite a laquelle le responsable de la décision se trouve subordonné ( Ministre de |'Enseignement supérieur)

* Sout un recours contentieus devant le tribunal administratf de Toulouse

Ce recours doit intervenir dans un délai de deux mois & compter de la notification de la presente décision. Toutefois, si vous souhaitez, former un recors contentieus suite au rejet d'un recours eracieux ou
hicrarchique. ce recours contentieus doit ére infroduit dans un délai de deus mois a compter de la notification de la deécision de rejet du recows pracicux ou hiérarchique

e\ —— . .
& s
X fUNIVERS!TE TCULOUSE l"r Direction des affaires juridiques et institutionnelles - Péle Affaires Générales

o/ Jean Jaurés

5 allées Antonio Machado, 31058 Toulouse Cedex 9.
Téléphone : 05 61 50 44 14




Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N°32-2023-2024-CA
PORTANT APPROBATION DU BUDGET RECTIFICATIF 2 - EXERCICE 2023

Le Conseil d’administration,

Vu le code de I"'éducation, notamment ses articles L 712-1a L 712-3,

Vu les articles 175, 176 et 177 du décret n°2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion
budgétaire et comptable publique,

Vu l'arrété du 7 aout 2015 modifié relatif aux regles budgétaires des organismes,

Vu la circulaire 2B20-18-3117 relative a la gestion hudgétaire et comptable publique des organismes
et des opérateurs de I'Etat pour 2019,

Vu les statuts de 'université,

Considérant que la moitié des membres en exercice sont présents,

Délibere :

Article 1

Le Conseil d’administration vote les autorisations d’emplois (cf. tableau 1) et les autorisations
budgétaires (cf. tableau 2) suivantes :
e 2 112 ETPT, dont 2053 ETPT sous plafond d’emplois législatif et 59 ETPT hors plafond
d'emplois législatif
e Autorisation d’engagement : + 3 764 861.61 € (Bl = 203 280 091,71 £€)
dont :
o +5329948.65 € en personnel (Bl =158 213 654,65 €)
o +1651633.41<€ enfonctionnement (Bl =34 152 338,71 €)
o —3216720.45€ en investissement (Bl = 10 914 098,35 €)
e (rédits de paiement : + 3 831 041.61 € (Bl =209 610 151,71 €)
dont:
o +5329948.65 € en personnel (Bl = 158 213 654,65 €)
o +1935813.41 € en fonctionnement (Bl = 34 937 398,71 €)
o —3434720.45 € en investissement (Bl = 16 459 098,35 €)
e Prévisions de recettes : + 2 473 559.50 € (Bl = 200587 213,42 €)
o Solde budgétaire : - 12 916 759.87 €
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Voix et delais de recours

Sivous estimez que la décision prise par 1" Administration est contestable vous pouver former

* Soit un recours gracieus qu’il vous appartient de m’adresser ;

= Soit un recours hierarchique devant ['autorite  laquelle le responsable de la décision se trouve subordonné { Ministre de "Enseignement supérieur)

* Soit un recours contentieux devant ke tribunal administranf de Toulouse

Ce recours doit intervenir dans un deln de deux mois & compter de la notification de la présente décision. Toutefiis, si vous souhaitez former un recours contentieus suite au rejet d’un recours gracieux ou
hicrarchique. ce recours contentisus, doit éve introduit dans un délai de deux mois a compter de la notification de la décision de rejet du recours gracieus ou hidrarchique
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Article 2

Le conseil d’administration vote les prévisions comptables suivantes :

e Variation de trésorerie : - 13 265 357.34€ (soit une variation de- 1 357 482.11 €)
(Bl=-9627 443,96 €) (cf. tableau 4)

e Résultat patrimanial : - 7 802 580.09 € (soit une variation de - 4 903 163.25 €)
(Bl =-614 258,09 € ; BR1 =- 2 285 158,75 €) (cf. tableau 6)

e (Capacité d’autofinancement : - 6 463 535.58 € (soit une variation de- 4 792 202.56 €)
(Bl =581 009,06 €; BR1=-2 252 342,08 €) (cf. tableau 6)

e Variation de fonds de roulement : - 12 916 759.87 € (soit une variation de — 1 357 482.11€)
(Bl=-9022 938,29 €; BR1 = - 2 536 339,47 €) (cf. tableau 6)

Les tableaux des emplois, des autorisations budgétaires, de I'équilibre financier et de la situation
patrimoniale sont annexés a la présente délibération.

Délibération adoptée a la majorité des membres présents ou représentés (20 pour, 0 contre, 12
abstentions, 0 NPPAV).

A Toulouse, le 21 novembre 2023

La Présidente
Emmanuelle GARNIER
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Voix et délais de recours

Si vous estimez que la décision prise par I"Administration est contestable vous pouver former

= Soit un recows gracieus qu’il vous appartient de m’adresser

* Soit un recours hicrarchique devant autorite a laquelle le responsable de la décision se trouve subordonné (Ministre de |"Enseignement supérieur)

* Soit un recours contentieus devant le tribunal adnunistratif de Toulouse

Ce recours doit intervenir dans un délai de deux mois a compter de la notification de la presente décision. Toutefois, sivous seubaitez former un recours contenticus suite au rejet d'un recours aracieny ou
hiérarchique, ce recours contentieus doit ére introdut dans un délai de deus mois a compter de la notification de la décision de rejet du recowrs gracieux ou hiérarchique )
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Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N°33-2023-2024-CA
PORTANT APPROBATION DU PROJET D’'INVESTISSEMENT PIA3 EN METROLOGIE COLLABORATIVE
POUR L'IUT DE FIGEAC

Le Conseil d’administration,

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L712-1a L 712-3,
Vu les statuts de I'universite,

Conformément a l'accord de consortium : Projet d'initiative d'avenir -Campus des Métiers et des
Qualifications d’Excellence -Industries du futur — Decazeville, signé le 11 décembre 2020,

Délibére :

Article unique

Le projet d’investissement d’avenir PIA3 en métrologie collaborative pour I'lUT de Figeac, tel
qu'annexé a la présente délibération, est approuvé.

Délibération adoptée a la majorité des membres présents ou représentés (25 pour, 5 contre, 2
abstentions, 0 NPPAV).

A Toulouse, le 21 novembre 2023
La Présidente
Emmanuelle GARNIER

Si vous estimez que la décision prise par I"Administration est contestable vous pouvez former :

* Soit un recowrs gracieux qu’il vous appartient de m’adresser ;

* Soit un recours hiérarchigue devant I"autorite a laquelle le responsable de la décision se trouve subordonng (Ministre de I"Enseignement supérieur)

* Soit un recours contentieus devant le tnbunal administraut de Toulouse

Ce recours doit intervenir dans un délai de deux mois a compter de la notification de la présente décision. Toutelois, si vous souhaitez former un recours contentieus suite au rejel d'un recours gracieux ou
higrarchique. ce recours contenticuy doit ére introduit dans un délai de deun mois & compter de la notification de Ta décision de rejet du recours gracieux ou hiérarchique
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Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N° 34-2023-2024-CA
PORTANT APPROBATION DE LA SORTIE D’INVENTAIRE DE TROIS APPAREILS DE L’ATELIER
MECANIQUE DE L'IUT DE FIGEAC

Le Conseil d’administration,
Vu le code de I’éducation, notamment ses articles L 712-1a L 712-3,

Vu le code général de la propriété des personnes publiques et notamment son article R3211-35,
Vu les statuts de "'université,

Délibére :

Article unique

Il est approuvé la sortie d’inventaire de I'atelier mécanique de I'lUT de Figeac, des 3 appareils
suivants :

- Une machine 3 électrosion ;
- Une machine a rayons X, composée de 2 éléments : appareil et ensemble de controdle.

Délibération adoptée I'unanimité des 32 membres présents ou représentés.

A Toulouse, le 21 novembre 2023

La Présidente
Emmanuelle GARNIER

décision prise par I"'Administration est contestable vous pouver former
racieux qu’il vous appartient de m’'adresser ;

* Soit un recours higrarchique devant I'autorite d laquelle le responsable de la décision se trouve subardonne (Ministre de I'Enseignement supérieur)

* Soit un recours contenticus devant le tribunal administranf de Toulouse.

Ce recours doit intervenir dans un délai de deux mois & compter de la notification de la présente décision. Toutefois. si vous souhaitez former un rec

s contentieux suite au rejet d'un recours praciens ou
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Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N° 35-2023-2024-CA
APPROUVANT LES TARIFS DU DELF, DU DALF ET DU TCF POUR L’ANNEE UNIVERSITAIRE 2023-2024

Le Conseil d’administration,

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L 712-1a L 712-3,
Vu les statuts de l'université,

Délibére :

Article unique

Les tarifs du DELF, DALF et du TCF pour I'année universitaire 2023-2024, tels que détaillés ci-dessous
sont approuves :

Tarifs du DELF et DALF

Niveaux Tarifs étudiant-es UT2J Extérieurs
Niveau B1 90 € 140 €
Niveau B2 100 € 150 €
Niveau C1l et C2 110 € 160 €

Tarifs du TCF

Epreuves Tarifs
Epreuves obligatoires (QCM) 80€
Epreuve facultative expression orale 55 €
Epreuve facultative, expression écrite 50€

Délibération adoptée a la majorité des membres présents ou représentés (20 pour, 12 contre, 0
abstention, 0 NPPAV).
A Toulouse, le 21 novembre 2023

La Présidente
Emmanuelle GARNIER

Voix et delais de recours

Si vous estimez que la décision prise par ' Admmistration est contestable vous pouvez former

* Soit un recowrs gracieux qu’il vous appartient de m'adresser ;

= Soit un recours hiérarchique devant autorite a laquelle le responsable de la décision se trouve subordonnd (Ministre de I'Enseignement supérieur)

* Soit un recours contentieus devant le wibunal administratif de Toulouse

Ce recours doit intervenir dans un délai de deux mois a compler de la notfication de la présente décision. Toutelois, st vous souhaitez former un recours contentieux suite au rejet d'un recours gracieus ou
liérarchique, ce recours contentieux doit e introduit dans un délai de deus mois a compter de la notification de Ja décision de rejet du recours gracieus ou hic¢rarchique
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Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N°36-2023-2024-CA
PORTANT APPROBATION DES TARIFS DES COLLOQUES POUR 2024

Le Conseil d’administration,

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L 712-1a L 712-3,
Vu les statuts de l'université,

Délibére :

Article unique

Les tarifs des colloques pour I'année civile 2024, tels qu’annexés a la présente délibération sont
approuves.

Délibération adoptée a la majorité des membres présents ou représentés (25 pour, 0 contre, 4
abstentions, 3 NPPAV).

A Toulouse, le 21 novembre 2023
La Présidente
Emmanuelle GARNIER

Voix et délais de recours

aus estimez que la décision prise par I Administration est contestable vous pouvez lormer

Soit un recours gracieus qu’il vous appartient de m adresser ;

* Soit un recours hiérarchique devant I'autorité a laquelle le responsable de la décision se trouve subordonné (Mimistre de |"Enseignement supéricur)

* Soit un recours contentieus devant le tribunal adnunistratif’ de Toulouse

Ce recours doit intervenir dans un delai de deus mois 4 compter de la notification de Ja presente décision. Toutefois. sivous souhaitez former un recours confentieu suite au rejel d'un recours gracieus ou
hiérarchique. ce recours contentieux doit @re introduit dans un délai de deux mois a compter de la nouification de la décision de rejet du recows gracicus ou hiérarchigue
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Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N°37-2023-2024-CA
PORTANT APPROBATION DES TARIFS DES REPAS ET DES COCKTAILS DES COLLOQUES POUR 2024

Le Conseil d’administration,

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L 712-1a L 712-3,
Vu les statuts de 'université,

Délibére :

Article unique

Les tarifs des repas et des cocktails des colloques pour I'année civile 2024, tels qu’annexés a la
présente délibération sont approuvés.

Délibération adoptée a la majorité des membres présents ou représentés (25 pour, 4 contre, 3
abstentions, 0 NPPAV).

A Toulouse, le 21 novembre 2023
La Présidente
Emmanuelle GARNIER

Si vous estimez décision prise par I" Administration est contestable vous pouvez former :

= Soit un recours gracieus qu’il vous appartient de m’adresser ;

+ Soit un recours hicrarehique devant I'autorité 4 laguelle le responsable de la déaision se trouve subordonné (Ministre de I'Enseignement supérieur)

* Soit un recours contentieus devant le tobunal adninistratif de Toulouse
Ce recours doit intervenir dans un délai de deux mois a compter de la notification de la presente décision. Toutelois. si vous souhaitez former un recours contentieut suite au rejet d’un recours gracicuy ou
higrarchique, ce recours contentieu doit éire introduit dans un délai de deus mois @ compter de la notification de la décision de rejet du recowrs gracicus ou hiérarchique
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Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N°38-2023-2024-CA
PORTANT APPROBATION DE LA CAMPAGNE D’EMPLOI 2024 ENSEIGNANT-ES - CHERCHEUR-ES

Le Conseil d’administration,

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L712-1a L 712-3,
Vu les statuts de 'université,
Vu I'avis du Comité social d’administration en date du 16 novembre 2023,

Délibére :

Article unique

La campagne d’emploi 2024 des enseignant-es-chercheur-es, telle qu’annexée a la présente
délibération, est approuvee.

Délibération adoptée a la majorité des membres présents ou représentés (20 pour, 11 contre, 1
abstention, 0 NPPAV).

A Toulouse, le 21 novembre 2023
La Présidente
Emmanuelle GARNIER

Voix et délais de recours

81 vous estimez que la décision prise par I Administration est contestable vous pouver lormer
* Soit un recours cux qu'il vous appartient de m'adresser |

= Soit un recours higrarchique devant I'autorite & laquelle le responsable de la decision se trouve subordonne (Ministre de I'Enseignement supérieur)
* Soit un recours contentieus devant le tribunal administratif de Toulouse

Ce recours doit intervenir dans un délai de deux mois & compier de la neufication de Ja presente décision. Toutelois, sivous souhaitez former un rec

higrarchique, ce recours contentieux doit 2tre introduit dans un délai de deux mois a compter de la notification de la décision de rejet du recaurs gracieus ou higrarchique
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Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N°39-2023-2024-CA
PORTANT APPROBATION DE LA CAMPAGNE D’EMPLOI 2024 PERSONNELS BIATSS

Le Conseil d’administration,

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L 712-1a L 712-3,
Vu les statuts de I'université,
Vu I'avis du Comité social d’administration en date du 16 novembre 2023,

Délibére :

Article unigue

La campagne d’emploi 2024 des personnels bibliothécaires, ingénieurs, administratifs, techniciens,
personnels sociaux et de santé (BIATSS), telle qu’annexée a la présente délibération est approuvée.

Délibération adoptée a la majorité des membres présents ou représentés (20 pour, 10 contre, 1
abstention, 1 NPPAV).

A Toulouse, le 21 novembre 2023
La Présidente
Emmanuelle GARNIER

Yoix et délais de recours

Si vous estimez que la décision prise par I"Administration est contestable vous pouvez former

+ Soit un recowrs gracieux quiil vous appartient de m’adresser :

* Soit un recours hierarchique devant Uautorite a laguelle le responsable de la décision se trouve subordonné {Ministre de I'Enseignement supérieur)

* Soit un recours contenticus devant le tribunal adnnnistratt de Toulouse

Ce recours doit intervenir dans un délai de deux mois a compter de Ta notification de la présente déciston. Toutelvis, si vous souhaitez former un recours contentiens suite au rejet d'un recours sracieus ou
higrarchique, ce recours contentieux doit étre introcuit dans un délai de deux mois a compter de la notification de la decision de rejet du recowrs pracicux ou hiérarchique
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Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N°40-2023-2024-CA
APPROUVANT L'ACTUALISATION DE LA FICHE « ENCADREMENT COMPETITION » DU REFERENTIEL
2023-2024

Le Conseil d’administration,

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L 712-1a L 712-3,
Vu les statuts de ["'université,
Vu I'avis du Conseil d’administration n°82-2022-2023-CA en date du 4 juillet 2023,

Délibére :

Article unique

L'actualisation de la fiche « Encadrement compétition » du référentiel 2023-2024, telle qu’annexée
a la présente délibération est approuvée.

Délibération adoptée a la majorité des membres présents ou représentés (21 pour, 0 contre, 9
abstentions, 2 NPPAV).

A Toulouse, le 21 novembre 2023
La Présidente
Emmanuelle GARNIER

<

Voix et delais de recours
Sivous estimez que la deécision prise par I Adininistration est contestable vous pouvez former
* Soit un recours gracieux qu’il vous appartient de m’adresser ;
* Soit un recours hiérarchique devant I"autorite a laguelle le responsable de la décision se trouve subordonné (Ministre de 'Enseignement supérieur)
* Soit un recours contentieus devant le tribunal adnunistratif de Toulouse
Ce recours doit intervenir dans un délai de deux mois a compter de la notification de Ia présente décision. Toutefois, si vous souhaitez former un recours contentiens suite au rejer d’un recours gracicux ou
hicrarchique, ce recours contenticus doit ére infroduit dans un délai de deux mois 3 compter de la notification de Ja déeision de rejet du recours gracieux ou hicrarchigue
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Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N°41-2023-2024-CA
PORTANT AVIS POUR LA DESIGNATION DU-DE LA DIRECTEUR-RICE DU SERVICE D'ENSEIGNEMENT
A DISTANCE (SED)

Le Conseil d’administration,

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L 712-1 a L 712-3,
Vu les statuts de I'universite,

Considérant la seule candidature recue a I'issue de 'appel a candidatures,
Considérant la présentation faite par Madame Ophélie CARRERAS de son parcours et des missions
qu’elle souhaite développer au sein du Service d'enseignement a distance (SED),

Délibére :
Article unique

Les membres du Conseil d'administration émettent leur avis, a bulletin secret, sur la
candidature présentée.

Nombre d’inscrits : 36
Nombre de votants : 30
Nombre d’avis favorables a la candidature de Madame Ophélie CARRERAS : 23

La candidature de Madame Ophélie CARRERAS regoit I'avis favorable & la majorité des
membres présents ou représentés.

A Toulouse, le 21 novembre 2023
La Présidente
Emmanuelle GARNIER

Voix et delais de recours

Si vous estimez la décision prise par I’ Administration st contesiable vous pouvez former

= Soit un recowrs gracieux qu’il vous appartient de m’adresser :

* Soit un recours hicrarchique devant |"autorite a laquelle le responsable de la décision se trouve subordonné ( Ministre de I Enseignement supéricur)

* Soit un recours contentieus devant le tribunal adninistratf de Towlouse

Ce recours doit intervenir dans un délai de deux mois a compter de Ta notification de la presente décision. Toutefois, si vous souhaitez former un recours contenticux suite au rejet d'un recours LrACeuY ou
hicrarchique, ce recours contenticux doit étre introduit dans un délai de deux mois 4 compter de 1a notification de la décision de rejet du recowrs wracieux ou hiérarchique
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Conseil d’administration
Séance du 21 novembre 2023

DELIBERATION N°® 42-2023-2024-CA
APPROUVANT LES CAPACITES D’ACCUEIL ET LES MODALITES D’ACCES AUX FORMATIONS POUR
L’ANNEE UNIVERSITAIRE 2024-2025

Le Conseil d’administration,

Vu le code de I'éducation, notamment ses articles L 612-3, L 612-6 et L 712-1 & L 712-3,

Vu les statuts de I'université,

Vu les avis n°89-2023-CFVU, n°90-2023-CFVU, n°91-2023-CFVU, n°92-2023-CFVU et n°93-2023-
CFVU de la Commission de la formation et de la vie universitaire en date du 16 novembre 2023,

Délibere :

Article unique

Les capacités d’accueil, les attendus et les critéres d'admission dans les formations pour I'année
universitaire 2024-2025 sont approuvés.

Sont annexés a la présente délibération :

Les capacités d'accueil, les modalités d’examen des voeux et les critéres d’examen des
parcours de Licence 1*" année,

- Les capacités d'accueil et modalités d’accés des parcours spécifiques en Licence 28m et 38me
année, o

- Les capacités d’accueil et modalités d’acces des parcours de Licence professionnelle,

Les capacités d’accueil, les modalités d’examen des veoeux et les critéres d’examen des
Bachelors universitaires de technologie (BUT),

- Les capacités d’accueil, les attendus, les modalités de candidature et les critéres d’examen
des parcours de Master 1 année (M1). : -

Délibération adoptée a la majorité des membres présents ou représentés (24 pour, 3 contre, 3
abstentions, 0 NPPAV).

A Toulouse, le 21 novembre 2023

Voix et délais de recours

Si vous estimez que la décision prise par I' Administration est contestable vous pouvez former :

* Soit un recours gracieux qu'il vous appartient de m’adresser ;

* Soit un recours hiérarchique devant I'autorité a laquelle le responsable de la décision se trouve subordonné (Ministre de I'Enseignement supérieur)
* Soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Toulouse.

Ce recours doit intervenir dans un délai de deux mois 4 compter de la notification de la présente décision. Toutefois, si vous souhaitez former un recours contenticux suite au rejet d’un recours gracieux ou

hiérarchique, ce recours contentieux doit étre introduit dans un délai de deux mois & compter de la notification de la décision de rejet du recours gracieux ou hiérarchique

Jecm JOUI"@S 5 allées Antonio Machado, 31058 Toulouse Cedex 9.

Teléphone : 05 61 50 44 14

.,—--'—w'/)”uL - I— SRIVR—— aa—
_.WN IVERSITE_TOULOUSE ‘ l}' Direction des affaires juridiques et institutionnelles - Péle Affaires Générales
2l



Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I’'année universitaire 2024-2025

Capacités L1

UFR, Institut Mention Parcours Capacité Capacité

Parcoursup Parcoursup

ou Ecoles 2023-2024 2024-2025
ISCID Arts Couleur, Image, Design 58 60
LPMASC Arts Design, Prospective et Sociétés 70 70
LPMASC Arts Cinéma et Audiovisuel 120 120
LPMASC Arts du spectacle Communication et Arts du spectacle : danse et cirque 25 25
LPMASC Arts du spectacle Communication et Arts du spectacle : études théatrales et visuelles 25 25
LPMASC Arts du spectacle Danse, Pédagogie NC NC
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I’'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR, Institut Mention Parcours Capacité Capacité
Parcoursup Parcoursup
ou Ecoles 2023-2024 2024-2025
LPMASC Arts du spectacle Cirque, Interprétation NC NC
LPMASC Arts plastiques Arts plastiques 84 84
SES Géographie et Géographie, Aménagement et Environnement (GAE) 250 250
aménagement
HAA Histoire Histoire 520 520
HAA Histoire bilingue francais-anglais 28 28
HAA Histoire bilingue francgais-espagnol 28 28
HAA Histoire de I'art et Histoire de I'art et archéologie 430 430
archéologie
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I’'année universitaire 2024-2025

UFR, Institut Mention Parcours Capacité Capacité
Parcoursup Parcoursup
ou Ecoles 2023-2024 2024-2025
HAA Information- Documentation 120 120
Communication
LPMASC Information- Communication et Arts du spectacle : communication 25 25
Communication
LLCE Langues étrangéres LEA - LEARN Anglais-Espagnol (Remise a niveau) 35 35
appliquées
LLCE Langues étrangéres LEA 675 675
appliquées
LPMASC Lettres Lettres classiques 70 80
LPMASC Lettres Lettres modernes 500 500
LPMASC Lettres Lettres modernes mineure Anglais renforcé 80 80

Page 3 de 10




Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I’'année universitaire 2024-2025

UFR, Institut Mention Parcours Capacité Capacité
Parcoursup Parcoursup
ou Ecoles 2023-2024 2024-2025
LPMASC Lettres Bi-national Lettres modernes - allemand : études transculturelles 5 5
LPMASC Lettres Lettres et Arts 300 250
LLCE LLCER Allemand 60 30
LLCE LLCER Bi-disciplinaire Philosophie-Allemand 60 60
LLCE LLCER Bi-disciplinaire Allemand-Anglais 70 70
LLCE LLCER Bi-disciplinaire Histoire - Allemand 60 30
LLCE LLCER Etudes anglophones 530 530
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I’'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR, Institut Mention Parcours Capacité Capacité

Parcoursup Parcoursup

ou Ecoles 2023-2024 2024-2025
LLCE LLCER Arabe (grands débutants) 45 50
LLCE LLCER Arabe (non-débutants) 60 60
LLCE LLCER Catalan 30 30
LLCE LLCER Langue et culture chinoises 100 100
LLCE LLCER Espagnol 400 400
LLCE LLCER Espagnol - Jeunes Talents 50 60
LLCE LLCER Italien (grands débutants) 60 60
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CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I’'année universitaire 2024-2025

UFR, Institut Mention Parcours Capacité Capacité

Parcoursup Parcoursup

ou Ecoles 2023-2024 2024-2025
LLCE LLCER Italien (non-débutants) 60 60
LLCE LLCER Langue et culture japonaises 600 600
LLCE LLCER Bi-disciplinaire Traduction, Médiation, LSF - Anglais (sous réserve 17 17

d'ouverture)

LLCE LLCER Bi-disciplinaire Traduction, Médiation, LSF -FLES (sous réserve d'ouverture) 10 10
LLCE LLCER Portugais (grands débutants) 50 50
LLCE LLCER Portugais (non-débutants) 50 50
LLCE LLCER Russe 120 120
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I’'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR, Institut Mention Parcours Capacité Capacité

Parcoursup Parcoursup

ou Ecoles 2023-2024 2024-2025
LPMASC LLCER Occitan 70 70
LPMASC LLCER Bi-disciplinaire Occitan-Catalan 15 15
SES MIASHS MIASHS 150 150
LPMASC Musicologie Musique et musicologie 40 40
LPMASC Musicologie Musique et Arts 40 40
LPMASC Musicologie Interprétation et pédagogie musicale spécialisée (Préparation du DNSPM) NC NC
LPMASC Musicologie Interprétation et pédagogie musicale spécialisée (Préparation du DE) NC NC
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023

CA- 21 novembre 2023

UFR, Institut Mention Parcours Capacité Capacité
Parcoursup Parcoursup
ou Ecoles 2023-2024 2024-2025
LPMASC Musicologie Interprétation et pédagogie musicale spécialisée (Préparation du DUMI) NC NC
LPMASC Musicologie Jazz et cultures musicales 40 40
LPMASC Philosophie Philosophie mineure Humanités 120 120
LPMASC Philosophie Philosophie mineure Sociologie 120 120
PSYCHO Psychologie Psychologie 1000 1000
SES Sciences de Sciences de I'éducation et de la formation - portail Sociologie-Education- 140 140
I’éducation et de la
formation Langage (portail commun’)
SES Sciences de Sciences de I'éducation et de la formation mineure Psychologie 100 100
I’éducation et de la
formation
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR, Institut Mention Parcours Capacité Capacité
Parcoursup Parcoursup
ou Ecoles 2023-2024 2024-2025
SES Sciences de Sciences de I'éducation et de la formation - portail Arts et Lettres 100 100
I’éducation et de la
formation
SES Sciences de convention éducateurs spécialisés NC NC
I’éducation et de la
formation
LLCE Sciences du langage  |Sciences du langage mineure LSF ! 15 15
LLCE Sciences du langage [Sciences du langage mineure découverte en sciences de I'éducation et de la 100 100
formation (portail commun3)
LLCE Sciences du langage [Sciences du langage 165 165
SES Sciences sociales pluridisciplinaire : histoire, géographie, sociologie, économie 60 60
SES Sciences sociales bi-disciplinaire : Economie-Sociologie 250 250
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR, Institut Mention Parcours Capacité Capacité
Parcoursup Parcoursup
ou Ecoles 2023-2024 2024-2025
SES Sciences sociales Gestion appliquée et Sciences Humaines et Sociales 150 150
HAA SHAE Anthropologie-Ethnologie 250 250
SES Sociologie Sociologie 450 450
SES Sociologie Portail Sociologie mineure découverte en Sciences de I'éducation et de la 40 40
formation (portail commun3)
ISTHIA Tourisme Tourisme, Hotellerie, Alimentation (THA) 60 60
TOTAL 9355 9272

(1) sous réserve d'ouverture par I'université

(2) les modalités d'acces concernent la procédure d'admission initiale (janvier-mai) de Parcoursup. En procédure d'admission complémentaire (juin-septembre), les

candidatures sont traitées par ordre d'arrivée a hauteur de la capacité d'accueil de la formation
(3) portail de recrutement commun : le candidat peut candidater aux trois parcours en déposant une seule candidature
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Modalites de voeux

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

résultats académiques

Compétences académiques, acquis méthodologiques, savoir-
faire

Savoir-étre

Motivation, connaissance de la formation, cohérence

du projet

Engagements, activités et centres d’intérét,

réalisations péri ou extra-scolaires

HAA |Histoire| bilingue niveau en histoire- | notes de premiere et terminale 65 qualité qgualité rédactionnelle 10 Champ Champ d'évaluation 0 Motivation Intérét pour 20 Implication dans des Implication 5 100
eographie, anglais et ,
BE0BTap & spécifique pour
. _ en histoire-géographie, anglais I'histoire, pour la démontrée
francais -Essentiel
francais- rédactionnelle - d'évaluation non entrer dans cette projets -
niveau général - .
et francais. culture dans des
, : formation -
Complémentaire
anglais moyenne générale Tres important | des projets de formation utilisé non utilisé Essentiel anglophone Complémentaire projets
HAA |Histoire| bilingue Tres bon niveau en Notes de 1re, Tle et 60 qgualités projet de formation en 10 autonomie, appréciations des 5 motivation - projets de 20 engagement citoyen, rubriques 5 100
d'expression en francais et espagnol, | o engagement lié a
, L _ L . connaissance de la e
baccalauréat en histoire- espagngl section internationales, 'histoire, engagement
histoire-géographie et EsseFtlleI euro, bachibac o professeurs sur les formation en lié aux cultures activités et
ualite , , ’ : : :
francais- geographie, espagnol, francais ; d'exSression en projet de formation en hispaniques et hispano-
, : cohérence du i 47
espagnol, bon niveau Francais - frangais bulletins et la fiche francais et americaines, sdejours centres
sections internationales, Important appréciations des orojet - linguistiques en
professeurs sur les Espaghe et Amérique
espagnol en francais -Essentiel bachibac, euro méthode de bulletins et la fiche Avenir Complémentaire Avenir Important espagnol latine - Complémentaire | d'intérét"
HAA | Inform | Documentati | Niveau en Francais - |épreuves anticipées de francais 40 Champ Champ d'évaluation non 0 Champ Champ d'évaluation 0 adéquation du projet de 60 Champ d'évaluation non Champ 0 100
ation- projet au contenu
Tres important ou équivalent
Commu d'évaluation non d'évaluation non et aux déboucheés d'évaluation
Niveau général scolaire | bulletins de notes de premiere
nicatio de la formation -
n on - Tres important et terminale ou équivalent utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé. Tres important formation utilisé. non utilisé.
Arts Couleur, Résultats dans les Notes de Terminale et/ou Bac 30 Connaissance en Examen du dossier 30 Attitude générale Appreéciations, fiche 15 Qualite, diversité, Qualité du 15 Engagement et activités Curiosite, 10 100
matieres littéraires - ou équivalent. Progression de art et dans les du candidat Avenir richesse plastique | dossier artistique rapprocheme
Important la premiére a la Terminale pratiques artistique. (assiduité, Champ « Autonomie » des productions | personnel / Soin liées au domaine de nt avec le
Niveau en anglais Notes de Terminale et/ou Bac plastiques - . investissement, dans la fiche Avenir et des pratiques apporter a sa milieu
. . A : : Examen du dossier - : SR TI I'art - Important :
et/ou langue étrangeére | ou équivalent. Progression de Essentiel comportement) - | Champ « Expériences plastiques - réalisation / professionnel
- Important la premiere a la Terminale. Capacité de .. Tres important d'encadrement ou Essentiel Respecter les ,
o . - o artistique. o , . Démarche personnelle ,
Capacité Notes a |'écrit et a |'oral conceptualisation d'animation » et « criteres de Pratique
rédactionnelles et Note de moyenne générale de - Tres important Examen du dossier Autonomie dans le Expériences Cohérence du présentation et activités de loisirs - artistique
capacité orale en la Premiere a la Terminale (avis Pratique travail et a travers | professionnelles ou les projet Cursus scolaire / péri ou extra
Image, Design| situation d'examen - du jury) Note de moyenne plastique. - artistique. les expériences stages que vous avez professionnel du Projet de Complémentaire scolaire /
ISTHI| Touris | Tourisme, |Résultats académiques -| Notes de premiere, terminale 40 Champ Champ d'évaluation non 0 Attitude générale - | Assiduité, ponctualité 20 Pertinence du La cohérence du 30 Centre d'intérét - Curiosité et 10 100
projet intérét pour
professionnel les métiers du
Hotellerie, projet du articulé au tourisme, de
. , , , parcours de I'hotellerie,
d'évaluation non et investissement dans .
formation fera de la
Alimentation candidat - I"objet d’un restauration
examen ou de
particulier et l'ingénierie
A me (THA) Essentiel et du bac ou équivalent utilisé. utilisé. Important les enseignements. Essentiel attentif, Important hoteliere et
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023

CA- 21 novembre 2023

LLCE | Langue | LEA - LEARN | niveau académiques - |notes de premiere, terminale et 40 esprit de les appréciations de 15 Travail en groupe | Faculté a travailler en 5 Motivation pour |Motivation pour 39 Ouverture a Ouverture a 1 100
Essentiel du bac ou équivalent en lien synthese et de remiere, terminale, du , i ,
c | A dus - f . Y (Floxi bp cquival I et autonomie, autonomie et en suivre la
Anglais- avec les attendus : francais, réflexion - ac ou équivalent en lien groupe et capacité suivre |a international
langues vivantes, en particulier Essentiel avec les attendus et organisation - Tres J’ L . formation I'international et a
étrange . . , , , organisation
- | I'anglais et |I'espagnol démontrant un esprit de , fant Aopréciations des " t' ) to3 s
. . el - importan rmation - réparatoire:
o >Pagho notes - Essentiel synthese et de réflexion portd PP Ormatio preparatolre et a
Notes en Francais, Anglais, (par exemple: histoire, Implication - Tres professeurs sur les curiosité, envie I"interculturalité -
. (Remise a Espagnol, de 1ére et terminale ohilosophie bulletins scolaires et Essentiel I'interculturali
appliqu T ’ . L important ’ s - d'appendre, pro-
y compris spécialités et esprit de mathématiques) capacité a s'investir ’
ées niveau) Notes - Important epreuves anticipees (pour les synthese et de de la fiche Avenir activité Complémentaire té
LLCE | Langue LEA niveau académique - |notes de premiere, terminale et 50 Expression en Capacité argumentative 40 Travail en Faculté a travailler en 2 Motivation pour Projet de 7 Ouverture a Ouverture a 1 100
- du bac ou équivalent en lien ' , . suivre |la formation motivé ). .
> Essentiel I ttq due - f , francais et en et clarté dans autonomie et en t - et f o ot  démontrant ot international
étrange avec es.a endus : ran.g:als., langues vivantes - | | autonomie et en orrT1a ion e et démontran international et a \
langues vivantes, en particulier . ol I'expression. groupe, connaissance des une bonne et a
res I'anglais >>CENHE ité de l'orth h L Tre groupe et capacité exigences, connaissance des I"interculturalité - 9 | !
appliqu esprit de syntheése et Orthographe et Qualité de I'orthographe organisation - Tres Sttendus et des exigences, interculturali
ees de réflexion - Essentiel notes de premiere, de syntaxe - Essentiel et de la syntaxe important d’organisation objectifs la attendus et des Complémentaire té
LLCE | LLCER Bi- niveau académique - Notes de premiere, terminale 35 Expression en Capacité argumentative 20 Travail en Faculté a travailler en 10 Motivation pour |Projet de 15 Certifications ou Certifications 20 100
T . suivre la formation motivé attestations de ou
disciplinaire , . . autonomie et en . . , . .
et du bac ou équivalent en lien francais et en autonomie et en formation et et démontrant formations en langue - | attestations
Traduction, et clarté dans groupe, connaissance des |une bonne Complémentaire de
. avec les attendus : francais, langues (anglais L . roupe et capacité exigences, connaissance des formations a
Meédiation, : 5 (ang organisation - Tres Broup P & , .
attendus et des |exigences, Ouverture a la LSF ou
LSF - Anglais Essentiel anglais, LSF et LSF) - Essentiel I'expression. important d’organisation objectifs la attendus et des I'international et a toute autre
LLCE | LLCER Bi- Niveau académique - | Notes de premiere, terminale 35 Expression en Capacité argumentative 20 Travail en Faculté a travailler en 10 Motivation pour |Projet de 15 Certifications ou Certifications 20 100
T . suivre la formation motivé attestations de ou
disciplinaire autonomie et en . , , , ,
autonomie et en formationet |et démontrant formations en langue - | attestations
Traduction, et du bac ou équivalent en lien francais et en LSF - et clarté dans groupe, connaissance des |une bonne Complémentaire de
e o .. . roupe et capacite exigences, des |connaissance des formations a
Meédiation, organisation - Tres SrOUp P & , .
attendus et des |exigences, des Ouverture a la LSF ou
LSF -FLES Essentiel avec les attendus : francais, LSF Essentiel I'expression. important d’organisation objectifs de la |attendus et des I'international et a toute autre
LLCE |Science| Sciences du | niveau en fonction des | notes de premiere et terminale 100 Champ Champ d'évaluation non 0 Champ Champ d'évaluation 0 Champ Champ 0 Champ d'évaluation non Champ 0 100
langage
mineure
s du découverte d'évaluation non d'évaluation non d'évaluation non | d'évaluation non d'évaluation
en sciences
de
langage| |'éducation attendus - Essentiel utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé. utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé.
LPM | Arts Design, niveau académique - notes dans les matieres 40 Champ Champ d'évaluation non 0 Champ Champ d'évaluation 0 motivation et dossier artistique 60 Champ d'évaluation non Champ 0 100
Prospective d'évaluation non d'évaluation non d'évaluation
ASC et Sociétes Essentiel artistiques et littéraires utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé. projet - Essentiel utilisé. non utilisé.
LPM | Arts Cinéma et niveau académique - Notes obtenues en cinéma- 40 Qualité Appréciations de 20 Champ Champ d'évaluation 0 cohérence du Prise en compte 30 Intérét manifeste pour Projet de 10 100
Essentiel audiovisuel (controle continu .\ . L
.\ . premiere et de terminale des cours suivis
premiere/terminale et
baccalauréat) avec coefficient redactionnelle - | en Francais, Littérature d'évaluation non en cinéma, et/ou le cinéma - formation
niveau académique - majoratoire si moyenne : . : .
, 9 J , . Y et Philosophie. Projet de du projet de
Essentiel superieure a 13.
ASC Audiovisuel Notes obtenues en francais et Tres important formation motivé. utilisé. non utilisé. projet - Essentiel |formation motiveé. Complémentaire motiveé
LPM |Arts du | Communicati Résultats dans les notes de premiere, terminale et 30 Niveau de Appréciations de lere et 20 Assiduité et Appréciations des 15 Conviction de la Projet de 20 Niveau de pratique Dossier 15 100
matieres littéraires a du bac ou équivalent et en . , Terminale en EPS engagement dans lettre de . , attesté en danse et/ou artistique
on et Arts du o 9 , pratique attesté L Selh professeur.e.s sur les L formation adapte : "y / i
forte composante particulier les notes de francais appréciations dans les les cours (en bulletins de 1are et motivation pour en cirque Qualité du attestant
spectac| spectacle: redactionnelle - et philosophie en danse et/ou éventuelles options ou particulier cours _ intégrer le a la formation et dossier artistique d’'une
. e teas Terminale Champ « : .
e e Essentiel en cirgue - Tros spécialités en danse de Lettres, Arts et parcours dans sa clairement (investissement dans la ouverture
Notes de lere et Terminale en k et/ou cirque de lére et EPS) d’évaluation - | Capacite a s’investir » dimension bi- création-réalisation de | aux arts et a
ASC le cirque Niveau de pratique EPS Notes dans les éventuelles important Tale Important de la fiche Avenir disciplinaire - Tres argumenteé productions artistiques la culture
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

LPM |Arts du | Communicati| résultats scolaires - les notes de premiere, 40 qualité de appréciations de 15 autonomie dans le appréciation des 20 cohérence du lettre de 15 engagement - Tres lettre de 10 100
on et Arts du I'expression professeurs sur les travail, ofesseurs
spectacle : terminale , bac ou équivalent et (syntaxe, bulletins de premiere et implication,capacit P ’ motivation et
spectac crud orthographe, de terminale, qualité de é a s'investir dans | implication dans des projet motivation
ctuaes en particulier celles de francais lexique) - Essentiel| ['expression écrite du les travaux travaux bersonnels et traces d'un
théatrales et dossier demandés - P
ASC le visuelles Essentiel et philosophie. Essentiel artistiques - Essentiel motivation important engagement
LPM | Arts Arts Notes dans les Bulletins Avis chef 30 Qualite Appréciation des 15 Autonomie dans le Dossier scolaire 15 Motivation - Tres Projet de 30 Engagement citoyen, Champ « 10 100
matieres littéraires 1 & - rédactionnelle rofesseur.e.s sur les . .y Engagement
. , d’établissement , ; . . formation motivé , 698
Niveau acadéemiques - Méthode de bulletins de premiere et citoyen » de
plastiq Essentiel ) ) travail et de terminale. - Champ « par la lettre de activités extra-scolaires - la fiche
Ny . Résultats des épreuves . , . .
Qualité rédactionnelle pertinence des | Méthode de travail » de otivation Avis Avenir
Méthode de travail et anticipees de francais du savoir-faire -  |la fiche Avenir Dossier de Rubrique «
ASC | ues plastiques | pertinence des savoir- baccalauréat Essentiel pratiques personnelles travail - Important important des enseignants Complémentaire Activiteés et
LPM | Inform | Communicati| Résultats scolaires- | Notes de premiere et terminale 25 Qualite Appréciations des 15 Autonomie dans le Appréciation des 15 cohérence du dossier créatif et 25 Engagement citoyen dossier 20 100
. rofesseurs sur les
ation- |on et Arts du fisres littéraires M h ﬁ fins d .\ N professeurs sur les ot - fiel facci | tErat avard |
matieres littéraires Moyenne , | ulle |n§ e premlere e | o bulletins de premiere projet - Essentie professionne intérét avéré pour le o
Commu| spectacle: rédactionnelle - | de terminal Résultat des travail Implication - . . créatif et
. .\ , . et de terminale Dossier L . .
Nicatio | communicat générale en premiere et épreuves anticipées de Motivation - Tres Lettre de domaine des arts et des
francais au baccalauréat des travaux personnels
ASC n on Tres important terminale Essentiel Qualité de I'expression Tres important et artistiques important motivation médias - Tres important | professionnel
LPM | Lettres | Bi-national niveau en Francais - notes de premiere, de 35 acquis les acquis 30 Champ Champ d'évaluation 0 motivation et projet de 35 Champ d'évaluation non Champ 0 100
Lettres Fecentiel terminale et du bac ou
modernes - &quivalent , | méthodologiques en ’ | ’ ’ |
allemand : méthodologiques d'évaluation non cohérence du d'évaluation
études : Al 9 langue allemande et
transculturel] | 1 Vead €N ATEMANG = hotes de premiere, terminale et
ASC es Essentiel du bac ou équivalent. - Complémentaire francaise utilisé. non utilisé. projet - Essentiel formation utilisé. non utilisé.
LPM |Musicol| Musique et Champ d'évaluation | Champ d'évaluation non utilisé. 0 compétences Bulletins -Avis chef 40 autonomie dans le | Onglet « activités et 20 cohérence et projet de 20 curiosité et ouverture Onglet 20 100
activités et
d’établissement - ce,ntAre
techniques et centre d'intérét » sur d’intérét sur
Prestati icq ‘rieux d ot Parcoursup -
restation musicale sérieux du projet -
Pro) Lettre de
expression écrites Parcoursup -Lettre de motivation -
musicale
ASC | ogie | musicologie non utilisé. - Important motivation travail - Important motivation Essentiel formation d'esprit - Important filmée
LPM |Musicol| Musique et | niveau académique - Bulletins Avis chef 5 socle minimal de Bulletins Avis chef 35 Champ Champ d'évaluation 0 cohérence et vidéo musicale 30 curiosité et ouverture Onglet 30 100
activités et
compeétence centre
d'évaluation non sérieux du projet - vers d'autres formes d’intérét sur
musicale - Parcoursup
Projet de
ASC | ogie Arts Important d’établissement Important d’établissement utilisé. non utilisé. Essentiel artistiques - Important | motivation
LPM |Musicol Jazz et qgualités académiques Bulletins, Fiche avenir 5 compeétences Bulletins Avis chef 15 autonomie dans le | vidéo d'interprétation 20 motivation et projet de 30 curiosité et esprit Activités et 30 100
théoriques et , , :
] d’établissement coherence du centres
techniques - projet - formation d'ouverture, loisir et .
Important | | , | d’interét
cultures , travail musical - Complémentaire
competences prestation musicale o S indiqués dans
. motivation et implication citoyenne -
théoriques et
techniques - et/ou vocale cohérence du le dossier
ASC | ogie musicales | du dossier - Important Essentiel guestionnaire de théorie Essentiel des standards imposés projet - Essentiel entretien Complémentaire Parcoursup
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Eléments présents

Champ “Autonomie”

12

Projet de

Projet de

Eléments présents dans

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Champ « 6 100

PSYC |Psychol| Psychologie | Evaluations obtenues | Notes de premiere, terminale 70 Eléments Champ « Méthode de
au ny:ee (premiere e.t et bacc.al.au’reat (épreuves orésents dans Iz dans Ia,flche avenir | de la fiche avc?nlr (pour form\atl.on mMotivé | t5rmation motivé ’ Iz.:\ fiche avenir (ou e.ngagement
terminale), y compris anticipées pour les (ou équivalent les bachelier.e.s) - Tres important ch "Avic d équivalent pour les non-| citoyen » de
les notes au bachelier.e.s) en : fiche avenir (ou travail » de la fiche pour les non- Elements amp -Avis dU bacchelier.e.s) - Essentiel|la fiche avenir
baccalauréat - Essentiel | enseignement scientifique ; o bachelier.e.s) - Champ « Capacité a présents dans la chef Eléments présents dans (pour les
, . . équivalent pour .. ). . . . . . . .
mathématiques ; physique- Tres important | s’investir » de la fiche fiche avenir (ou | d'établissement" la fiche avenir (ou bachelier.e.s)
chimie ; science de la vie et de les non- avenir (pour les Eléments présents avenir (pour les équivalent pour de Ia fiche avenir équivalent pour les non- | & Rubrique «
la terre ; francais ; histoire- oachel dans la fiche avenir bachelier.e.s) les non- bacchelier.e.s) - Essentiel| Activités et
Evaluations obtenues geographie ; geopolitique et achelier.e.s) - (ou équivalent bachelier.e.s) - (pour les Eléments présents dans centres
HO | ogie au lycée (premiere et | science politique ; humanités, Trés important bachelier.e.s) pour les non- Rubrique « Activités et Trés important bachelier.e.s) la fiche avenir (ou d’intérét »
SES |Science| Sciences de | niveau en fonction des | notes de premiere et terminale 100 Champ Champ d'évaluation non Champ Champ d'évaluation 0 Champ Champ Champ d'évaluation non Champ 0 100
sde |l'éducation -
, ortail
I"éduca P
Sociologie-
tion et , d'évaluation non d'évaluation non d'évaluation non | d'évaluation non d'évaluation
Education-
de la Langage
formati| (portail
on commun3) attendus - Essentiel utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé. utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé.
SES |Science| Sciences de | niveau académique - |notes de premiere, terminale et 100 Champ Champ d'évaluation non Champ Champ d'évaluation 0 Champ Champ Champ d'évaluation non Champ 0 100
sde | jgducation
I"éduca
et de la
tion et d'évaluation non d'évaluation non d'évaluation non | d'évaluation non d'évaluation
formation
de la
formati mineure
on Psychologie Essentiel du bac ou équivalent utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé. utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé.
SES |Science| Sciences de | niveau académique - |notes de premiere, terminale et 100 Champ Champ d'évaluation non Champ Champ d'évaluation 0 Champ Champ Champ d'évaluation non Champ 0 100
sde | |'éducation
I"éduca
et de la
tion et d'évaluation non d'évaluation non d'évaluation non | d'évaluation non d'évaluation
formation -
de la
formati portail Arts
on et Lettres Essentiel bac ou équivalent utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé. utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé.
SES | Sociolo Portail niveau en fonction des | notes de premiere et terminale 100 Champ Champ d'évaluation non Champ Champ d'évaluation 0 Champ Champ Champ d'évaluation non Champ 0 100
Sociologie
mineure
découverte
en Sciences g . g . g . g . g .
de d'évaluation non d'évaluation non d'évaluation non | d'évaluation non d'évaluation
I'éducation
et de la
formation
gie (portail attendus - Essentiel utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé. utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé.
Autres Parcours niveau académique Prise en compte des notes et 100 Champ Champ d'évaluation non Champ Champ d'évaluation Champ Champ Champ d'évaluation non Champ 0 100
appréciations obtenues en
premiere et terminale pour les
mentio sans géeneral - d'évaluation non d'évaluation non d'évaluation non | d'évaluation non d'évaluation
lycéens. Prise en compte de
I'ensemble de vos résultats
ns |classement ! Complémentaire dans les autres cas. utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé. utilisé. utilisé. utilisé. non utilisé.

(1) Parcours sans classement : voir onglet "modalités d'examen des veeux"
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Modalités d'examen des voeux

ISCID Arts Couleur, Image, Design classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
LPMASC Arts Design, Prospective et Sociétés classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité
LPMASC Arts Cinéma et Audiovisuel classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité
LPMASC Arts du spectacle Communication et Arts du spectacle classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
: danse et cirque hauteur de la capacité
LPMASC Arts du spectacle Communication et Arts du spectacle classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
: études théatrales et visuelles hauteur de la capacité
LPMASC Arts du spectacle Danse, Pédagogie convention non concerné - convention
LPMASC Arts du spectacle Cirque, Interprétation convention non concerné - convention
LPMASC Arts plastiques Arts plastiques classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité
SES Géographie et Géographie, Aménagement et pas de tous les candidat.e.s admis.e.s
aménagement Environnement (GAE) classement
HAA Histoire Histoire pas de tous les candidat.e.s admis.e.s
classement
HAA Histoire bilingue francais-anglais classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

HAA

HAA

HAA

LPMASC

LLCE

LLCE

LPMASC

LPMASC

LPMASC

Histoire

Histoire de I'art et
archéologie
Information-
Communication
Information-
Communication
Langues étrangeres

appliquées
Langues étrangeres

appliquées
Lettres

Lettres

Lettres

bilingue frangais-espagnol

Histoire de I'art et archéologie

Documentation

Communication et Arts du spectacle

: communication

LEA - LEARN Anglais-Espagnol

(Remise a niveau)
LEA

Lettres classiques

Lettres modernes

Lettres modernes mineure Anglais

renforcé

Page 2 de 8

classement

pas de
classement
classement

classement

classement

classement

pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement

les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité
tous les candidat.e.s admis.e.s

les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité
les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité
les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a

hauteur de la capacité
les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a

hauteur de la capacité
tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s



Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

LPMASC

LPMASC

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

Lettres

Lettres

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

Bi-national Lettres modernes -

allemand : études transculturelles
Lettres et Arts

Allemand

Bi-disciplinaire Philosophie-
Allemand

Bi-disciplinaire Allemand-Anglais
Bi-disciplinaire Histoire - Allemand
Etudes anglophones

Arabe (grands débutants)

Arabe (non-débutants)

Catalan
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classement

pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement

les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a

hauteur de la capacité
tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s
tous les candidat.e.s admis.e.s
tous les candidat.e.s admis.e.s
tous les candidat.e.s admis.e.s
tous les candidat.e.s admis.e.s
tous les candidat.e.s admis.e.s
tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s



Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

LLCER

Langue et culture chinoises

Espagnol

Espagnol - Jeunes Talents
Italien (grands débutants)
Italien (non-débutants)
Langue et culture japonaises
Bi-disciplinaire Traduction,
Médiation, LSF - Anglais
Bi-disciplinaire Traduction,
Médiation, LSF -FLES
Portugais (grands débutants)

Portugais (non-débutants)

Russe
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pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
classement

classement

pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement

tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s

les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité

les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité

tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s



Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

LPMASC LLCER Occitan pas de tous les candidat.e.s admis.e.s
classement
LPMASC LLCER Bi-disciplinaire Occitan-Catalan pas de tous les candidat.e.s admis.e.s
classement
SES MIASHS MIASHS pas de tous les candidat.e.s admis.e.s
classement
LPMASC Musicologie Musique et musicologie classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité
LPMASC Musicologie Musique et Arts classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité
LPMASC Musicologie Interprétation et pédagogie convention non concerné - convention
musicale spécialisée (Préparation du
DNSPM)
LPMASC Musicologie Interprétation et pédagogie convention non concerné - convention
musicale spécialisée (Préparation du
DE)
LPMASC Musicologie Interprétation et pédagogie convention non concerné - convention
musicale spécialisée (Préparation du
DUMI)
LPMASC Musicologie Jazz et cultures musicales classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

LPMASC Philosophie Philosophie mineure Humanités pas de tous les candidat.e.s admis.e.s
classement
LPMASC Philosophie Philosophie mineure Sociologie pas de tous les candidat.e.s admis.e.s
classement
PSYCHO Psychologie Psychologie classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité
SES Sciences de Sciences de |'éducation et de la classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
. ] formation - portail Sociologie-
éducation et de la Education-Langage (portail
formation commung) hauteur de la capacité
SES Sciences de Sciences de I'éducation et de la classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
I’éducation et de la
formation formation mineure Psychologie hauteur de la capacité
SES Sciences de Sciences de |'éducation et de la classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
I’éducation et de la
formation formation - portail Arts et Lettres hauteur de la capacité
SES Sciences de convention éducateurs spécialisés  convention non concerné - convention
I’éducation et de la
formation
LLCE Sciences du langage  Sciences du langage mineure LSF M classement les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

LLCE

LLCE

SES

SES

SES

HAA

SES

SES

ISTHIA

Sciences du langage

Sciences du langage

Sciences sociales

Sciences sociales
Sciences sociales
SHAE

Sociologie

Sociologie

Tourisme

Sciences du langage mineure
découverte en sciences de

I'éducation (portail commun3)
Sciences du langage

pluridisciplinaire : histoire,

géographie, sociologie, économie
bi-disciplinaire : Economie-
Sociologie

Gestion appliquée et Sciences
Humaines et Sociales
Anthropologie-Ethnologie

Sociologie

Portail Sociologie mineure
découverte en Sciences de
['éducation et de la formation

(portail commun3)
Tourisme, Hotellerie, Alimentation
(THA)
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classement

pas de
classement
pas de

classement
pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
pas de
classement
classement

classement

les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a

hauteur de la capacité
tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s

tous les candidat.e.s admis.e.s
tous les candidat.e.s admis.e.s
tous les candidat.e.s admis.e.s
tous les candidat.e.s admis.e.s

les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a

hauteur de la capacité
les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a
hauteur de la capacité



Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :

CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

TOTAL

(1) sous réserve d'ouverture par I'université

(2) Jusqu'a présent, en procédure d'admission normale, tous les candidat.e.s remplissant les conditions d'inscription regoivent une
(3) portail de recrutement commun : le candidat peut candidater aux trois parcours en déposant une seule candidature
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Parcours spécifiques de licence 2 et licence 3

ENSAV

HAA

ISTHIA

ISTHIA

ISTHIA

ISTHIA

ISTHIA

ISTHIA

ISTHIA

ISTHIA

ISTHIA

ISTHIA

ISTHIA

ISTHIA

ISTHIA

LLCE

LLCE

LLCE

SES

SES

(1) sous réserve d'ouverture par l'université

Arts

Histoire

Géographie et
aménagement

Sciences sociales

Sciences sociales

Sociologie

Tourisme

Tourisme

Tourisme

Tourisme

Tourisme

Tourisme

Tourisme

Tourisme

Tourisme

Langues étrangéres
appliquées

LLCER

Pluridisciplinaire @

Géographie et
aménagement

Pluridisciplinaire @

TOTAL

L3 Création audiovisuelle

L2 bi-disciplinaire Histoire et Géographie

L3 Tourisme et développement - site de Foix

L3 Management et Ingénierie du Tourisme (MIT) - site de Kuala Lumpur
L3 Management et Ingénierie du Tourisme (MIT)

L3 Sociologie et Anthropologie de I'Alimentation

L3 Management en Hétellerie Restauration (MHR)

L3 Management en Hétellerie Restauration (MHR) - site de Kuala Lumpur

L3 Management en Hétellerie Restauration (MHR) - Vanuatu -
sous réserve de renouvellement de la convention

L3 Management de la Restauration Collective (MRC)

L3 Management de la Restauration Collective (MRC) - site de Kuala Lumpur
L3 Tourism, Hospitality and Food Studies (THFS)

L3 Tourism, Hospitality and Food Studies (THFS) - site de Hanoi

L3 Ingénerie hoteliére et de Restauration (IHR)

L3 Pastry Arts (PA) - site de Kuala Lumpur

L3 LEA - Communication internationale

L2 Etudes anglophones - mineure Cinéma

L2 mineure Didactique du FLE @

L3 Action locale et Projets de TERritoires (APTER)

L2 mineure Professorat des écoles %)

32

30

25

20

30

25

25

200

NC

25

20

20

NC

20

20

30

10

39

25

330

926

32

30

25

60

30

25

25

200

20

25

30

20

20

20

20

30

10

39

25

330

1016

Dossier | Entretien |
Examen

dossier

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier | Entretien

Dossier

Dossier

Dossier

Dossier

Dossier

13/03/2024

20/04/2024

22/01/2024

22/01/2024

22/01/2024

22/01/2024

22/01/2024

22/01/2024

22/01/2024

22/01/2024

22/01/2024

22/01/2024

22/01/2024

22/01/2024

22/01/2024

06/02/2024

05/06/2024

02/06/2024

06/03/2024

10/05/2024

27/04/2024

14/06/2024

22/04/2024

22/04/2024

22/04/2024

22/04/2024

22/04/2024

22/04/2024

22/04/2024

22/04/2024

22/04/2024

22/04/2024

22/04/2024

22/04/2024

22/04/2024

24/03/2024

30/06/2024

16/06/2024

22/05/2024

10/06/2024

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

(2) la ventilation des effectifs entre les différents parcours et le recrutement s'effectuent en accord avec les responsables pédagogiques des parcours concernés (anglais, Arabe, Espagnol, Italien, Portugais, Sciences du langage, Occitan, Lettres modernes, Psychologie, Math,Géographie et
Sciences de ['éducation).

(3) la ventilation des effectifs entre les différents parcours et le recrutement s'effectuent en accord avec les responsables pédagogiques des parcours concernés (allemand, anglais, Arabe, Espagnol, Italien, Portugais, Sciences du langage, Lettres modernes, Russe).
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Parcours de licence professionnelle

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR, Instituts ou Mention Parcours capacités capacités modalités d'acces ouverture du dépot des d des d" F e du dépot des Localisation
SES Développement de projets de territoires Montagne et pastoralisme 22 20 Dossier 13/05/2024 06/06/2024 Foix
SES Développement de projets de territoires Animation du développement économique local (AEDL) 15 17 Dossier 13/05/2024 06/06/2024 Foix

ISTHIA E-commerce et marketing numérique Développement durable des territoires par I'e-commerce 30 30 Dossier | Entretien 22/01/2024 22/04/2024 Foix
et I'e-tourisme (DDT eCeT)- site de Foix
LPMASC Gestion de projets et structures artistiques et Développement de projets en danse et cirque 25 25 Dossier | Entretien 01/02/2024 17/06/2024 Toulouse
culturels
ISTHIA Guide conférencier Guide conférencier (GC) - site de Foix 20 20 Dossier | Entretien 22/01/2024 22/04/2024 Foix
PSYCHO Intervention sociale : accompagnement de publics |Accompagnants des personnes avec un TSA 20 20 Dossier | Entretien 21/05/2024 07/06/2024
spécifiques
SES Métiers de I'animation sociale, socio-éducative et |Coordination et développement des politiques et 25 25 Dossier | Entretien 01/03/2024 01/06/2024 Toulouse
socioculturelle |dispositifs d'animation
1IUT FIGEAC Métiers de I'industrie : conception et amélioration | Qualité Contrdle Métrologie (QCM) 24 24 Dossier | Entretien selon calendrier de I'ARIUT selon calendrier de
de processus et procédés industriels | I'ARIUT
IUT BLAGNAC Métiers de I'industrie : industrie aéronautique Maintenance Aéronautique (MA) 24 24 Dossier | Entretien selon calendrier de I'ARIUT selon calendrier de
| I'ARIUT
SES Meétiers des administrations et collectivités Métiers de I'Administration territoriale (M.A.T.) 25 25 Dossier | Entretien 01/04/2024 01/06/2024 Toulouse
territoriales |
LLCE Métiers du commerce international Métiers du commerce international 25 25 Dossier | Entretien 06/02/2024 24/03/2024 Toulouse
ISCID Métiers du design | Artisan Designer 16 16 Dossier 29/03/2024 12/05/2024 Montauban
HAA Métiers du livre : édition et commerce du livre Edition : Techniques éditoriales et développements 40 40 Dossier 04/04/2024 30/05/2024 Toulouse
numériques
HAA Meétiers du livre : édition et commerce du livre Librairie : Enjeux et nouvelles pratiques professionnelles 20 20 Dossier 04/04/2024 30/05/2024 Toulouse
ISTHIA Métiers du tourisme : communication et Nouvelles Technologies de I'Information et de la 30 30 Dossier | Entretien 22/01/2024 22/04/2024 Foix
Communication appliquées au tourisme (NTIC) - site de
valorisation des territoires | Foix
IUT FIGEAC Technico-commercial Commercialisation des Produits et Services Industriels 24 24 Dossier | Entretien selon calendrier de 'ARIUT selon calendrier de
(CPSI) I'ARIUT
ENSAV Techniques du son et de I'image Création graphique appliquée a |'audiovisuel 15 15 Dossier | Entretien 20/03/2024 15/05/2024 Castres
TOTAL 400 400
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :

Capacités BUT 1

TOTAL

IUT BLAGNAC

IUT BLAGNAC

IUT BLAGNAC

IUT BLAGNAC
IUT FIGEAC
IUT FIGEAC
IUT FIGEAC
IUT FIGEAC

CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

N . coordination et gestion des établissements et
Carriéres Sociales . L. . 48 48
services sanitaires et sociaux

Génie Industriel et Maintenance (GIM) 52 52
Informatique 100 100
Réseaux &Télécoms (R&T) 78 78

Carrieres Sociales animation sociale et socio-culturelle 28 28
Carriéres Sociales éducation spécialisée 20 24
Génie mécanigue et productique 45 45
Technique de commercialisation 72 72
443 447
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Criteres d'examen des voeux

résultats académiques Compétences Savoir-étre Motivation, Engagements,
académiques, connaissance de activités et centres
acquis la formation, d’intérét,
méthodologiques, cohérence du réalisations péri
savoir-faire projet ou extra-scolaires

IUT FIGEAC Carrieres animation sociale et |Niveau global dans | Notes fournies 15 Adaptation Fiche avenir 5 Champ Champ 0 Motivation Contenu du 55 Présence Informa 25 100
4 our le : ti
la scolarité - correcte aux P rojet de 1ol
: L proj d'engagements
dans le dossier métier :
: , fournies
Important exigences quand SlEC formation,
) V4
cohérents avec oar le
Poursuite d'étude Nombre de futures de Ia d'évaluation non | d'évaluation non représentatio| expériences
d Lt les visées de la candida
. : : : : n du metier, :
apres le bac (si formation - |disponible et du candidat,
. t dans
semestres cohérence du " <
. 7 . ; ormation -
pertinent) - Complémentair réponses au G
parcours -
Sociales socio-culturelle Important validés e bulletins utilisé. utilisé. Essentiel formulaire Essentiel dossier
IUT FIGEAC Carrieres Sociales éducation spécialisée Niveau global dans la | Notes fournies dans 15 Adaptation correcte | Fiche avenir 5 Champ d'évaluation Champ d'évaluation 0 Motivation pour Contenu du 55 Présence Informati 25 100
le métier projet de , ons
d'engagements
scolarité - Important aux exigences .,
envisagé,
le dossier quand formation, fournies
. : cohérents avec les
représentation
Poursuite d'étude futures de la expériences du par le
du métier, .,
visées de |la
Nombre de disponible et candidat, candidat
. , , cohérence du
apres le bac (si formation -
, formation - q
parcours - réponses au ans son
pertinent) - Important | semestres validés Complémentaire bulletins non utilisé. non utilisé. Essentiel formulaire Essentiel dossier
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

IUT FIGEAC Carrieres animation sociale et |Niveau global dans | Notes fournies 15 Adaptation Fiche avenir 5 Champ Champ 0 Motivation Contenu du 55 Présence Informa 25 100
. pour le : tions
la scolarité - correcte aux rojet de
. o proj d'engagements
dans le dossier métier :
: _ fournies
Important exigences quand —. formation,
, /7
cohérents avec oar le
Poursuite d'étude Nombre de futures de la d'évaluation non | d'évaluation non représentatio| expériences
d Lt les visées de la | candida
o . . . . n du metier, .
apres le bac (si formation - |disponible et du candidat,
. t dans
semestres cohérence du " <
. - . ; ormation -
pertinent) - Complémentair réponses au i
parcours -
Sociales socio-culturelle Important validés e bulletins utilisé. utilisé. Essentiel formulaire Essentiel dossier
IUT BLAGNAC Carrieres Sociales coordination et gestion des Notes de Premiere et Bulletins, Fiche 40 Appréciations et | Bulletins, Fiche 30 Etre actif dans sa Bulletins, Fiche Avenir 10 Cohérence entre Projet de 10 Investissement Rubrique 10 100
formation: savoir citoyen:
tout autre élément ; le contenu de la , . WA an ez
travailler en expériences de Activités
Terminale, pondérées autonomie et en formation motivé, SErEnelat e
montrant la . formation et le SISO E L
o , groupe, savoir o
établissements et services , . associatives et
N écouter, participer, :
_ motivation du _ - projet . . éventuelles -
en fonction des avoir une capacité Bulletins, Fiche
_ \ . _ curiosité et centres
candidat - Trées pour la découverte et professionnel -
'échange - Trés ouverture d'esprit -
sanitaires et sociaux matieres - Important Avenir, Notes important Avenir important Tres important Avenir Tres important | d'intérét"
IUT BLAGNAC Génie Industriel et Notes de Premiere et | Bulletins, Notes du 60 Appréciations des | Appréciations 15 Assiduité et Bulletins, Fiche Avenir 7 Projet de Fiche Avenir, 18 Champ Champ 0 100
de Terminale
pondérées en fonction ,
" Baccalauréat
des matieres et des formation et d'évaluati
filieres d'origine - Tres
important bulletins scolaires - | des bulletins comportement - Tres Projet de d'évaluation non
) Fiche Avenir - on non
Notes aux epreuves Bulletins, Notes du
anticipées du
_ Baccalauréat - Tres ) o _ _ . o o
Maintenance (GIM) s mmrtant Baccalauréat Tres important scolaires important Important formation utilisé. utilisé.
IUT FIGEAC Génie mécanique et Tous les enseignements | Résultats dans les 20 Savoir-faire général | Orthographe, 5 Attitude et Attitude face au 50 Motivation - Tres | Participation au 20 Engagements, Pratique 5 100
de Premiere et enseignements important salon INFOSUP, de
Terminale, et d'EPS, de Francais, travail, attitude en déplacement a la sports
éventuellement ceux |d'Histoire/Géographi - Journée Portes activités et centres d'activit'és
du Supérieur, sont pris | e, Langues Vivantes classe, assiduite, Ouvertes,
en compte dans la note | 1 et 2, Philosophie. comportement - Motivation - Trés | Immersion, ...
académique - Important autonomile, important dlintérat. - culturelles
Résultats dans les - Description ' ou
Tous les enseignements | enseignements de implication, précise des sociatiy
_ de Premiére et Mathématiques, - . _ - connaissances sur ) .
productique Tarminale ot DhucimiialChimia - Trés important Grammaire, ... Essentiel participation, ... Metioatinm . Trac 2 fmrrmatinng Complémentaire es...
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

IUT FIGEAC Carrieres animation sociale et |Niveau global dans | Notes fournies 15 Adaptation Fiche avenir 5 Champ Champ 0 Motivation Contenu du 55 Présence Informa 25 100
4 our le : ti
la scolarité - correcte aux P rojet de ol
. o proj d'engagements
dans le dossier métier fournies
Important exigences quand —. formation,
, /7
cohérents avec oar le
Poursuite d'étude Nombre de futures de la d'évaluation non | d'évaluation non représentatio| expériences
=l e les visées de la | candida
apres le bac (si formation - |disponible et | du candidat, ‘d
; ans
semestres cohérence du " <
. 7 . ; ormation -
pertinent) - Complémentair réponses au i
parcours -
Sociales socio-culturelle Important validés e bulletins utilisé. utilisé. Essentiel formulaire Essentiel dossier
IUT BLAGNAC Informatique Notes - Trés important | Prise en compte des 60 Champ d'évaluation Champ 0 Annotations relevés Appréciations des 30 Projet - Sont regardés 10 Champ Champ 0 100
notes de lere et de profes.seurs et du
conseil de classe ion |
terminale | avec attention la , .
de notes - Important concernant les d'évaluati
pondérées en trimestres des classes
; 5 d'évaluation de 1ére et terminale fiche avenir et le d'évaluation non
onction des
. on non
matieres + notes en Les absences projet de
francais au injustifiées au cours
Vé ope 7 e Vd . . Vé des Classes de 1ére et 7 . . . 7 ape 7 K /7
baccalauréat non utilisé. non utilisé. Assiduité - Important |, . L. Complémentaire | formation motive utilisé. utilisé.
IUT BLAGNAC Réseaux &Télécoms Notes - Important Notes de lere et de 25 Champ d'évaluation Champ 0 Attitude et motivation appreéciations des 25 Motivation - Projet personnel 25 Engagement - intéréts 25 100
: et intérét pour la
terminale, pour les
formation
notamment celles d'évaluation professeurs de lere et réseaux
(document :
de sciences et de : et les
projet de
(R&T) langues non utilisé. non utilisé. - Important terminale Important formation) Important télécoms
IUT FIGEAC Technique de Notes - Tres important | note de toutes les 80 Compétences appréciations 4 comportement, appréciations des 6 Motivation pour | Projet motivé de 4 activités - stages ou 6 100
formation ; fiche
académiques une formation Avenir ; autre
matieres de lere, appréciations des
(expression écrite commerciale - enseignants ; expérienc
expériences et
commercialisation terminale, et du bac et orale) - Important| des enseignants attitude - Important enseignants Essentiel activités Complémentaire e
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Modalités d'examen des voeux

Présentation aux instances :

CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

IUT BLAGNAC

IUT BLAGNAC
IUT BLAGNAC
IUT BLAGNAC
IUT FIGEAC
IUT FIGEAC
IUT FIGEAC
IUT FIGEAC
TOTAL

Carrieres Sociales

Génie Industriel et Maintenance (GIM)
Informatique

Réseaux &Télécoms (R&T)

Carriéres Sociales

Carrieres Sociales

Génie mécanique et productique
Technique de commercialisation

coordination et gestion des
établissements et services
sanitaires et sociaux

animation sociale et socio-
éducation spécialisée

classement

classement
classement
classement
classement
classement
classement
classement

les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a hauteur de la capacité

les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a hauteur de la capacité
les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a hauteur de la capacité
les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a hauteur de la capacité
les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a hauteur de la capacité
les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a hauteur de la capacité
les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a hauteur de la capacité
les candidat.e.s sont admis.e.s jusqu'a hauteur de la capacité

(1) les modalités d'acces concernent la procédure d'admission initiale (janvier-mai) de Parcoursup. En procédure d'admission complémentaire (juin-septembre), les candidatures sont traitées par ordr
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

e d'arrivée a hauteur de la capacité d'accueil de la formation
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Capacités M1

ENSAV

ENSAV

ENSAV

ENSAV

HAA

HAA

HAA

HAA

HAA

HAA

HAA

HAA

HAA

Cinéma et audiovisuel

Cinéma et audiovisuel

Cinéma et audiovisuel

Cinéma et audiovisuel

Anthropologie

Information, documentation

Histoire de I'art

Archéologie, sciences pour I'archéologie

Archéologie, sciences pour I'archéologie

Mondes anciens
Mondes médiévaux
Histoire, civilisations, patrimoine

Mondes anciens

M1 Cinéma XR

M1 Création audiovisuelle

M1 Production

M1 Recherche Expérimentation (REX)

M1 Anthropologie

M1 Information, documentation

M1 Histoire de I'art moderne et contemporain (HAMC)
M1 Acquisition, Traitement, Restitution par I'lmage

des Données en Archéologie (ATRIDA)
M1 Arts, Sociétés et Environnements de la Préhistoire

et de la Protohistoire : Europe, Afrique (ASE2P)

M1 Sciences de I'Antiquité : Archéologie, Histoire,
Histoire de l'art

M1 Etudes médiévales : Histoire, Histoire de |'art et
Archéologie

M1 Histoire moderne et contemporaine - Sciences
Humaines et Sociales

M1 EMCC - Master européen Europaideia
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

HAA Histoire, civilisations, patrimoine M1 Histoire des mondes ibériques et ibéro-américain 15 8
HAA Histoire, civilisations, patrimoine M1 Histoire et patrimoine de |'aéronautique et de 15 8
I'espace
HAA Histoire, civilisations, patrimoine M1 Histoire numérique 15 5
HAA Histoire, civilisations, patrimoine M1 Histoire du genre 15 14
IPEAT Civilisations, cultures et sociétés M1 Etudes sur les Amériques 30 30
ISCID Design M1 CID : Création et innovation en couleur et matiéres 15 15
ISCID Design M1 CID : Design d’environnements, couleur, lumiéere 15 15
ISCID Design M1 CID : Graphisme et édition 15 15
ISCID Design M1 CID : Cinéma d'animation 15 15
ISCID Design M1 CID : Design sensoriel 15 15
ISCID Design M1 CID : Design d'objet, expérimentation et 15 15
développement
ISTHIA Sciences sociales M1 Sciences Sociales Appliquées a I'Alimentation 20 20
(SSAA)
ISTHIA Sciences sociales M1 Management et Ingénierie de la Restauration 20 20
Collective (MIRC)
ISTHIA Tourisme M1 Management en Hotellerie Restauration (MHR) - 20 60
site de Kuala Lumpur
ISTHIA Tourisme M1 Management en Hotellerie Restauration (MHR) 20 20
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

ISTHIA Tourisme M1 Management des Industries du Tourisme (MIT) 20 20

ISTHIA Tourisme M1 Tourisme et Développement (TD) - site de Foix 20 20

ISTHIA Sciences sociales M1 Food Studies and Gastronomy (FSG) - site de Kuala 20 20
Lumpur

ISTHIA Tourisme M1 TIC appliquées au développement des territoires 20 20
touristiques (TIC ADTT) - site Foix

ISTHIA Tourisme M1 TIC appliquées au développement des territoires 20 20

touristiques (TIC ADTT) - Apprentissage - site Foix

ISTHIA Sciences sociales M1 Gastronomie, Vins, Cultures et Sociétés (GVCS) - 20 20
site de Cahors
ISTHIA Tourisme M1 Tourism, Hospitality and Food Studies (THFS) 20 20
LLCE LLCER M1 Etudes germaniques 25 25
LLCE LLCER M1 Etudes franco-allemandes : communication NC 6
interculturelle
LLCE LLCER M1 Etudes anglophones 60 50
LLCE LLCER M1 Maghreb - Monde arabe 35 35
LLCE LLCER M1 Etudes romanes, péninsule ibérique : études 35 35
hispaniques
LLCE LLCER M1 Etudes romanes, Amériques : études hispano- 35 35
américaines
LLCE Frangais langue étrangére M1 Etudes frangaises et francophones (E2F) 25 15
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023

CA- 21 novembre 2023

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LLCE

LPMASC

LPMASC

LPMASC

LLCER

LLCER

Langues étrangéres appliquées
Langues étrangéres appliquées
Langues étrangeres appliquées
Traduction-Interprétation
Traduction-Interprétation
LLCER

LLCER

Sciences du langage

Sciences du langage

Frangais langue étrangére
Culture et communication

Arts de la scene et du spectacle vivant

Arts de la scéne et du spectacle vivant

M1 Etudes romanes, péninsule italique : études
italiennes
M1 Etudes japonaises

M1 Développement Economiques a I'International
(DEI)
M1 LEA - Commerce international (Cl)

M1 Communication Internationale (Coml)
M1 Traduction, Interprétation, Médiation (TIM)

M1 Langue des signes, Traduction, Interprétation,
Meédiation linguisitique (LSTIM)

M1 Etudes romanes, péninsule ibérique et Afrique
lusophone : études lusophones

M1 Etudes slaves

M1 Linguistique & Cognition

M1 Linguistique, Informatique, Technologies du
Langage (LITL)

M1 Apprentissage et Didactique du Frangais Langue
Etrangere

M1 Médiation culturelle et études visuelles

M1 Théatre appliqué

M1 Etudes théatrales, chorégraphiques et
circassiennes (ETCC)
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

LPMASC Culture et communication M1 Communication audiovisuelle et médias 20 20
LPMASC Arts de la scéne et du spectacle vivant M1 Ecriture dramatique et création scénique (EDCS) 15 15
LPMASC Création artistique M1 Création Artistique, Recherche et pratique du 27 27
Monde de I'Art (CARMA)
LPMASC Création numérique M1 Arts et technologies 25 25
LPMASC Design M1 Design transdisciplinaire 15 15
LPMASC Cinéma et audiovisuel M1 Esthétique du cinéma 20 20
LPMASC Lettres M1 Littératures & langue frangaise 60 40
LPMASC Création littéraire M1 Métiers de I'écriture 21 21
LPMASC Lettres M1 Lettres et Arts 30 30
LPMASC Musicologie M1 Musique et musicologie 30 30
LPMASC Musicologie M1 Interprétation musicale (réservé étudiants de 15 15
I'ISDAT)
LPMASC Musicologie M1 Médiation de la musique 15 15
LPMASC LLCER M1 Etude et Valorisation des patrimoines occitan et 20 20
catalan (EVOCA)
LPMASC Philosophie M1 Philosophies contemporaines et plurielles 90 70
LPMASC Ethique M1 Ethique du soin et recherche (philosophie, 10 10

médecine, droit)
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

LPMASC Philosophie M1 Psychanalyse, Philosophie et Economie Politique 90 40
du Sujet (PsyPhiEcoPoliS)
PSYCHO Psychologie M1 Psychologie Gérontologique Clinique (PG) 30 30
PSYCHO Psychologie : psychopathologie clinique M1 Psychologie interculturelle (PI) 30 30
psychanalytique
PSYCHO Psychologie : psychopathologie clinique M1 Psychologie Clinique et Psychopathologique (PCP) 33 33
psychanalytique
PSYCHO Psychologie clinique, psychopathologie et M1 Psychologie clinique de la santé (PCS) 30 30
psychologie de la santé
PSYCHO Psychologie clinique, psychopathologie et M1 Psychothérapies (PS) 30 30
psychologie de la santé
PSYCHO Psychologie clinique, psychopathologie et M1 Autisme et autres troubles neuro- 26 26
psychologie de la santé développementaux (ATND)
PSYCHO Psychologie clinique, psychopathologie et M1 Neuropsychologie clinique de I'adulte (NPCA) 20 20
psychologie de la santé
PSYCHO Psychologie M1 Psychologie du Développement de I'Enfant et de 35 35
I'Adolescent (PDEA)
PSYCHO Psychologie M1 Psychologie de la Socialisation : Recherche- 15 15
Intervention (PSRI)
PSYCHO Psychologie M1 Psychologie : Ergonomie Cognitive, Innovation 22 20
Technologique et Facteur Humain (ECIT-FH)
PSYCHO Psychologie M1 Psychologie : Ergonomie Cognitive, Innovation 0 2

Technologique et Facteur Humain (ECIT-FH) -

Apprentissage

PSYCHO Psychologie M1 Perspectives Pluridisciplinaires sur la Cognition 20 20
(PEPSCO)
PSYCHO Psychologie sociale, du travail et des M1 Psychologie Sociale, du Travail et des 30 26
organisations Organisations (PSTO)
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

PSYCHO Psychologie de I'éducation et de la M1 Psychologie de I'Accompagnement Professionnel : 20 20
formation approches cliniques et sociales (PAP)
PSYCHO Psychologie de I'éducation et de la M1 Psychologie de I'Education, Orientation et 30 30
formation Développement (PEOD)
SES Innovation, entreprise et société M1 Management de Projet Numérique (MPN) 20 20
SES Economie sociale et solidaire M1 Nouvelle Economie Sociale (NES) 25 20
SES Innovation, entreprise et société M2 Digital Project Management (DPM) - (parcours 20 20
débutant en M2)
SES Sciences sociales M1 Economie Ecologique et Développement Durable 25 20
(2E2D)
SES Sciences sociales M1 Management de Projets Industriels et Innovants 20 20
(MP21)
SES Sciences de I’éducation et de la formation M1 Recherche et Expertises en Education et 25 25
Formation (REEF)
SES Sciences de I'’éducation et de la formation M1 Encadrement de Services dans la Santé et le Social 25 25
(ES2S)
SES Sciences de I’éducation et de la formation M1 PROfessionnalisation de la Formation et de 25 25
I’Accompagnement (PROFA)
SES Sciences de I’éducation et de la formation M1 Politiques Enfance Jeunesse (PEJ) 25 25
SES Urbanisme et aménagement M1 Villes, Habitat et Transition Ecologique (VIHATE) 25 25
SES Géographie, aménagement, M1 Gestion et évaluation des environnements 25 25
environnement et développement montagnards (GEMO)
SES Urbanisme et aménagement M1 Aménagement et Projets de TERritoires (APTER) 25 25
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023

CA- 21 novembre 2023

SES

SES

SES

SES

SES

SES

SES

SES

SES

SES

SES

SES

INSPE

Urbanisme et aménagement

Géomatique

Gestion des territoires et développement

local

Géographie, aménagement,
environnement et développement
MIASHS

MIASHS

Sociologie

Etudes sur le genre

Intervention et développement social
Sciences sociales

Sociologie

Intervention et développement social

MEEF, ler degré

M1 Transports Mobilités (TRANSMOB)

M1 Sclences Géomatiques en environneMent et
Aménagement (SIGMA)
M1 Ruralités dans les Nords et les Suds - site de Foix

M1 TRansitions ENvironnementales dans les
Territoires (TRENT)

M1 Ingénierie et science des données orientées
métiers - application a la gestion de production (ISM-
AG)

M1 Ingénierie continue pour les écosystemes logiciels

et données (ICE-LD) - Apprentissage

M1 Politique environnementale et pratiques sociales
(PEPS)

M1 Genre, Egalité et Politiques sociales (GEPS)

M1 Intervention sociale, Solidarités, Sociologie (MISS)

M1 Sociologie des Organisations et de I'Action
Publique (SOAP)

M1 Réseaux et sociétés : données, méthodes, analyses
(RESO)

M1 Agapés : Métiers de la relation & développement
social

Professeur des écoles (dont billingue frangais-occitan)
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023

CA- 21 novembre 2023

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

INSPE

MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré
MEEF, 2nd degré

MEEF, 2nd degré

Arts appliqués : Design et métiers d'art - CAPLP

Arts appliqués : Design et métiers d'art - CAPET

Arts plastiques

Biotechnologies : Santé Environnement et Biochimie-
Génie biologique -BGB

Biotechnologies : Santé Environnement et Biochimie-
Génie biologique - SE

Documentation

Economie et Gestion, filiere technologique

Economie et Gestion, filiere professionnelle

Education musicale et chant choral

Education Physique et Sportive

Disciplines des Secteurs Technologiques et Industriels -

Voie Professionnelle
Histoire et Géographie

Hotellerie-Restauration
Hotellerie-Restauration en FOAD (M2)

Occitan
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

INSPE MEEF, 2nd degré Langues vivantes étrangéres : Allemand 10 10
INSPE MEEF, 2nd degré Langues vivantes étrangeres : Anglais 60 60
INSPE MEEF, 2nd degré Langues vivantes étrangeres : Espagnol 60 60
INSPE MEEF, 2nd degré Langues vivantes étrangeres : Italien 10 10
INSPE MEEF, 2nd degré Langues vivantes étrangeres : Portugais 10 10
INSPE MEEF, 2nd degré Langues vivantes étrangeres : Japonais 10 10
INSPE MEEF, 2nd degré Langues vivantes - Lettres 10 10
INSPE MEEF, 2nd degré Lettres - Histoire et Géographie 20 20
INSPE MEEF, 2nd degré Lettres : Lettres classiques 15 15
INSPE MEEF, 2nd degré Lettres : Lettres modernes 50 50
INSPE MEEF, 2nd degré Mathématiques 50 50
INSPE MEEF, 2nd degré Mathématiques - Physique Chimie 25 25
INSPE MEEF, 2nd degré Philosophie 20 20
INSPE MEEF, 2nd degré Physique Chimie 32 32
INSPE MEEF, 2nd degré Sciences de la vie et de la Terre 30 30
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

INSPE MEEF, 2nd degré Sciences économiques et sociales 30 30

INSPE MEEF, 2nd degré Sciences et techniques médico-sociales 30 30

INSPE MEEF, 2nd degré Sciences industrielles de l'ingénieur 15 15

INSPE MEEF, 2nd degré Numérique et sciences informatiques 12 12

INSPE MEEF, encadrement éducatif Conseiller principal d 'éducation 60 60

INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la Concepteur de ressources numériques 15 15
formation (PIF)

INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la Concepteur de ressources numériques - alternance NC 5
formation (PIF)

INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la Cogéduc : Cognition éducation 25 20
formation (PIF)

INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la Conseil & Ingénierie pour I'enseignement supérieur 16 16
formation (PIF)

INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la COPEDA : Conseil Pédagogique en milieu scolaire 25 25
formation (PIF)

INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la Didactique des langues dans les activités 15 15
formation (PIF) professionnelles (DIDALAP)

INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la Education aux médias et a l'information (EMI) (M2) 30 30
formation (PIF)

INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la e-Formation et environnements numériques (eFEN) 15 15
formation (PIF)

INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la e-Formation et environnements numériques (eFEN) - NC 5
formation (PIF) Alternance

INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la Enseigner a I'étranger (M2) 18 18

formation (PIF)
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la
formation (PIF)
INSPE MEEF, pratiques et ingénierie de la

formation (PIF)

IDAISI : Ingénierie d'accompagnement et 25 25
d'intervention pour une Société Inclusive

ADIR : Approfondissements Didactiques, ingenieries, 30 30
Recherches
Total 4557 4450
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Attendus M1

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir une Comprendre |Analyser les
connaissanc | et maitriser |besoins
e solide de |les étapes |d’un projet
I’histoire et |de création |audiovisuel
de d’une afin de
I’évolution |ceuvre mettre
des images |audiovisuell | en ceuvre
animées et |e (capture |des outils
des de I'image |créatifs de
procédés et du son, la
photographi |de I'espace |production
ques et du ala
Cinéma mouvement)|diffusion et
ensav [ M1 Cinéma xR N e
audiovis définirles  |de
uel différentes |nouvelles
étapes formes
nécessaires |narratives
a et
I’élaboration |expressives
d’un cahier [par la XR.
des charges.
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir
. effectué
Avoir une .
plusieurs
bonne Lo
. réalisations
connaissanc )
audio-
e des .
. visuelles
technologies Disposer de |personnelles
des Avoir une P i P
L, .. compétence | en
Cinéma équipement |bonne L.
.. s en langue [numérique
et M1 Création S culture en | R
ENSAV L L L L. etrangere en
audiovis |audiovisuelle audiovisuels,|esthétique .
L, et une argentique
uel cinématogra )
. ) pratique du |(hors
connaissanc |phique. . .
. sous-titrage. |ateliers de
. réalisation
approfondie
. des L3
des logiciels . o
universitaire
de post-
. s non
production. .
professionn
alisés).
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Etre Faire
. [
Faire sensible a
. preuve
preuve une . Avoir une .
. . |Maitriser . d'une
d'une «production connaissanc L
L les aspects maitrise a
. bonne créative» de . .|ede . .
Cinéma _ , administratif| , l'oraleta
connaissanc [I’accompagn . . I'environne |, .
et . s, financiers ['écrit de
ENSAV .. |M1 Production e globale de |ement des ment , .
audiovis ) et ) i I'anglais
la projets . économique .
uel L L logistiques o technique
fabrication [(sélectionne | . et juridique
, L. d’un projet , |des
d’une r et réunir L du marché i
audiovisuel. L marchés
oceuvre les talents, audiovisuel. L.
L } audiovisuel
audiovisuel. |évaluer un
projet).
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Savoir
s'engager
dans un
processus
de création-
recherche
ui mobilise
Manifester q
. une
un interet N
Avoir une tant pour le recherche
) ., P double
L, connaissanc |cinéma
Cinéma . . . versant, un
M1 Recherche e solide patrimonial
et , . . versant
ENSAV . . |Expérimentation |dansle que pourles |, .
audiovis . Lo écrit
(REX) domaine du |réalisateurs L.
uel L, (mémoire)
cinémaet |plus
.letun
des arts. contemporai
i versant
ns voire L
, audiovisuel
émergeants. |, ,
(séquence,
court film,
montage
photographi
gue etc.)
dialoguant
entre eux.
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles

Avoir une
appétence |Avoir un
pour projet de
I'analyse recherche
des faits réalisable
Anthrop . .
HAA . M1 Anthropologie |sociaux et  |dans le
ologie )
culturels, cadre d’un
la master
compréhens |d’anthropol
ion de ogie
I'altérité
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
. Disposer
Disposer ,
d’un bon .
des . Avoir
i niveau de ,
connaissanc commencé
culture . .
es de base ., a construire
Informat o générale et .
) i du milieu un projet
ion, M1 Information, . de culture .
HAA . professionn | ., professionn
docume |documentation o, littéraire, .
ntation el vis€ linguistique el clair en
(archives, ) 8 i que, adéquation
e historique
édition, avec le
|ou
documentati|. . master
informatiqu
on)
e
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Définir le
sujet
d'étude
, Se montrer |Montrer un
préalableme A
, . |ouvertaux |intérét
nt au dépot . -
de pratiques particulier
. de pour la
candidature. I'enquéte  |recherche
M1 Histoire de Il donne q )
L , o en histoire [dans un
Histoire |l'art moderne et [lieuaun , i
HAA , . del'artet [domaine
de I'art |contemporain accord de la aux enieux  linédit en
(HAMC) part du / de |, ! .
. intellectuels |histoire de
la directeur ,
dela I'art
de
recherche moderne ou
recherche .
o et de sa contemporai
sollicité a .
. valorisation |n.
joindre au
dossier de
candidature
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir un
savoir étre
Montrer un vis-a-vis
intérét pour des autres
, i P . |Montrer S'engager L
I'archéologie , étudiants |Respecter
une pleinement R
au sens , et de les regles
appétence dans cette .
large, . ) I'équipe des
pour les formation |Disposerde| |, .
toutes . o, pédagogiqu|structures
L. guestions en capacités ]
périodes . e dansun |publiques
. techniques: respectant |[de . o,
, M1 Acquisition, |confondues: |,k . . ) . master ou |et privées
Archéolo . L, I'envie de Avoir eu les rédaction .
. Traitement, curiosité ] . . la cohésion |lors des
gie, L . . découvrir une consignes tant au
. Restitution par d'esprit } ] i L. ] ) ) de groupe |stages
sciences | | I'archéologie |expérience |énoncées niveau de .
HAA I'lmage des pour la , . . etle professionn
pour ; préventive [de terrain par la la forme
K , , |Données en culture i o respect els et fort
I’archéol i . . . de terrain et |est direction du |[que du R
. Archéologie historique . des regles |engagemen
ogie les souhaitable. [masteret [fond et -
(ATRIDA) et : v , . |delavie |tattendu
, . |techniques I'équipe d'autonomi .
archéologiq |,., ] ) collective |lors des
lides aux pédagogiqu (e dans le . )
ue, pour les ) sont des trois mois
L nouvelles e (par. Ex. [travail.
séminaires . , valeurs de stage
. , technologies présence . . .
et journées ] i essentielles |obligatoires
s obigatoire .
d'études . (projet
numériques. aux cours). .
des masters collectif,
recherche. stages
notamment
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir eu
une
. expérience
Avoir une b .
du terrain
forte .
] (prospection
appétence i .
o s, fouilles Avoir un
M1 Arts, Sociétés |pour , . .
, ! . |Dsposer archéologiq [projet de
Archéolo|et I'autonomie |
. . . d'un bon ues, recherche
gie, Environnements [intellectuell | . i o
. S niveau relevés...) |validé par
sciences |de la Préhistoire |eetpourla |, .
HAA d'étude, suffisammen|un membre
pour etdela recherche , . e
K ) o o spécialemen |t longue est |de I'équipe
I’archéol |Protohistoire : scientifique i )
. . ten L3, est |unatout pédagogiqu
ogie Europe, Afrique |en .
e attendu. essentiel. e du master
(ASE2P) Préhistoire ,
Elle n'est ASE2P
et/ ou .
L toutefois
Protohistoir
o pas
rhedibitoire
si tel n'est
pas le cas.
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Montrer
une
Disposer de |motivation
bonnes pour un Avoir .
. . Avoir une
connaissanc |sujet de obtenu . ..
. . , connaissanc Maitriser
M1 Sciences de  |es relatives [recherche [l'accord ,
o ) , e d'une Etre correcteme
I'Antiquité : ala concernant |d'un
, . T e, . langue capable de [ntla
Mondes |Archéologie, civilisation [I'Antiquité |enseignant i .
HAA . L L . ancienne travailler langue
anciens |Histoire, Histoire |etala (monde pour la N N
\ o (grecou de maniére [francaise a
de l'art, Lettres culture grec, ou direction du . e .
. . L. latin) autonome |l'écritet a
classiques antique monde mémoire de L, ,
. . souhaitée, |'oral
romaine romain, recherche non exieée
et/ou voire du Master &
grecque civilisations
mésopotami
ennes)
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir ,
Avoir défini
obtenu
. un champ
I'accord o .
, scientifique, |Manifester .
d'un/e e n Maitriser
M1 Etudes . une de l'intérét |Etre
L enseignant/ , . correcteme
Mondes [médiévales : thématique, |pour la capable de
o o e de . o . nt la langue
HAA médiéva |Histoire, Histoire | , . un sujet civilisation |travailler de L
\ I'équipe L N francaise a
ux de l'art et , , pour le médiévale [maniere DR
) . pédagogiqu .. I'écrit et a
Archéologie mémoire danstous |autonome |
e pour I'oral
avec le/la ses aspects
encadrerle | . .
.. directeur/tri
mémoire de
ce
recherche
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir un
. projet de .
L M1 Histoire . . Maitriser Etre
Histoire, . Savoir Savoir recherche
... . |moderneet Avoir une . . correcteme [capable de
civilisati . . mener une |construire |validé par .
contemporaine - |formation nt la langue [travailler
HAA ons, . ) recherche une un membre L
.. |Sciences suffisante ) , e frangaise a |de
patrimoi ) . documentair[argumentati |de I'équipe |,, . N
Humaines et en histoire . . ] . I'écriteta |maniere
ne . e efficace on solide pédagogiqu |,
Sociales I'oral autonome
e du master
HCP
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles

Avoir un
niveau
Montrer un . . .
o Faire d'anglais :
intérét pour
' Antiquité preuve B2
iqui .
g d'une forte |[conseillé;
au sens L .
. . motivation [niveau de
large, envie |Maitriser
pour langue de .
de une langue , ) o Maitriser
i . . découvrir ['université
découvrir ancienne, , . Etre correcteme
N o pendant un [d'accueil
M1 EMCC - I'interdiscipli|grec ou capable de |ntla
Mondes , p i ., |semestre lors de la i
HAA . Master européen [narité et le |latin, exigée . . travailler langue
anciens . les sciences |candidature: N L
Europaideia champ large |(grec et de A2 de maniére [francaise a
des sciences |latin pour eIy . autonome |[l'écriteta
_ I'antiquité  [minimum; ‘
de certaines I'oral
L . L dans les lors de la
I'antiquité [universités) | . . o
o, institutions |mobilité :
(littérature, X
i . européenne |B1
archéologie, .
. S minimum ;
histoire de . .
, partenaires [le niveau B2
I'art.
est
conseillé.
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023

CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir un
projet de .
N . . Maitriser Etre
Histoire, . Savoir Savoir recherche
. L Avoir une . . correcteme [capable de
civilisati |M1 Histoire des . mener une |construire |validé par .
. formation nt la langue [travailler
HAA ons, mondes ibériques ) recherche |une un membre L
N , . . |suffisante ) , e frangaise a |de
patrimoi et ibéro-américain . documentair[argumentati |de I'équipe |,, . N
en histoire . . ] . I'écriteta |maniere
ne e efficace on solide pédagogiqu |,
I'oral autonome
e du master
HCP
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir un
projet de . i
L . . Maitriser Etre Disposer
Histoire, . . Savoir Savoir recherche .
. .. .. |M1 Histoire et Avoir une . L correcteme |[capable de |d'une
civilisati ., . mener une |construire |validé par . .
patrimoine de formation nt la langue [travailler |maitrise
HAA ons, . . ) recherche |une un membre L L
.. |I'aéronautique et [suffisante . . e francaise a |de minimale
patrimoi \ L documentair|argumentati |de I'équipe | ,, . N . .
de l'espace en histoire . . ] ) I'écriteta |maniere de l'anglais
ne e efficace on solide pédagogiqu |, .
I'oral autonome |(niveau B1)
e du master
HCP
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023

CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir un
projet de .
L . . Mattriser Etre
Histoire, . Savoir Savoir recherche
. Avoir une . . correcteme [capable de
civilisati L . mener une |construire |validé par .
M1 Histoire formation nt la langue [travailler
HAA ons, L. ) recherche une un membre L
.. |numérique suffisante . . e francaise a |de
patrimoi . documentair[argumentati |de I'équipe |,, . N
en histoire . . i ) ['écriteta |maniere
ne e efficace on solide pédagogiqu |,
I'oral autonome
e du master
HCP
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023

CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir un
projet de .
L . . Mattriser Etre
Histoire, . Savoir Savoir recherche
L Avoir une . . correcteme [capable de
civilisati L . mener une |construire |validé par .
M1 Histoire du formation nt la langue [travailler
HAA ons, . recherche |une un membre L
. .lgenre suffisante . . e francaise a |de
patrimoi . documentair|argumentati |de I'équipe | ,, . N
en histoire . . i ) ['écriteta |maniere
ne e efficace on solide pédagogiqu |,
I'oral autonome
e du master
HCP
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Conduire
un projet Utiliser les
. (faisabilité, outils
Utiliser les o, L.
. Capacité . numérique
outils , , Utiliser les
L. conception d’analyse . . sde
numériques| . Communiqu |outils . ..
, . , pilotage, et de L. Communiqu |référence
. Pratiquer la Communiq | de o s er paroral [numériques
. Pratiquer L., coordinatio synthese : . .. L., er par oral |[etles
Disposer recherche , uer par référence . Actualiser L, et par écrit, |de référence , . .
, couramment . Intégrer n Identifier, Capacité . et par écrit, |régles de
d'une documentair oral et par |etles v o ses , , de fagon et les regles A
dans au o des , . . d’équipe, i sélectionne . d’autoévalu | _, . : , ., |defagon sécurité
culture . e, mobiliser i . écrit, dans |regles de ) Conduire connaissanc| . S’adapter a |claire et de sécurité . . .
., moins une problématiq . L, mise en ret ation et e . . claire et informatiq
générale et des textes |Etre , au moins  [sécurité une es parune |, . différents |non- informatique
des 3 ues d’ordre .. ) . |oeuvre et , analyser . évaluation N non- ue pour
une et des autonome .. . .. |Maitriser [une langue |informatiqu . démarche . |veille dans ) contextes |ambigué, en | pour o L.
L . langues de |, pluridiscipli i , . gestion, ) avec esprit des actions ) . L. ambigué, acqueérir,
Civilisati maitrise des . images, dans le . les outils  |étrangére, |e pour ; i innovante N son i socioprofes [francais et |acquérir, . .
. la formation | , . . naire sur ] ) . L. évaluation, | . critique . : Savoir ) . en francais [traiter,
ons, connaissanc rédiger des [travail, . méthodolo |présentatio |acquérir, . qui prenne | domaine, , sionnels et |dans au traiter, .
M1 Etudes sur les L : espagnol, ) un objet . . diffusion) diverses ) s’auto- ) ) . et dansau |produire
IPEAT cultures , . es sur 'aire . comptes- travailleren |, giquesde [nde traiter, en compte en relation |, interculture |moins une |produire et i .
Amériques L portugais d’étude . . pouvant ressources évaluer, . moins une |et diffuser
et américaine ) rendus de |groupe, . recherches [communica |produire et . a , . .., |avecle , s, langue diffuser de
L . anglais et américain. R mobiliser .., |spécialisées évaluer la . i . . . angue de
sociétés en relation lecture, prendre la disciplinaire[tion, analyser de complexité contexteet | | nationaux |étrangeére, [l'information]|, . . .
pour les , Formuler , ) . . |des , pour .. . mise en N étrangere, [l'informatio
avec le L élaborer un |[parole en s (ESCAM) |rédaction |[lI'informatio , d'une I’évolution et et dans un de maniére
R étudiants . . des L, compétenc| | . documenter ceuvre et ) . . , etdansun [nde
caractere ] premier public . d’article ou [n de situation . dela ) internation |registre adaptée . .
... . .. |étrangers, , . hypothéses L, N es unsujetet | les résultats L. L registre maniére
pluridisciplin . travail (qui mémoire [maniere ... ..|UPAL) L. reglementat| , . aux (IPAL) |adapté a un |[ainsi que R ,
) maftriser le de , pluridiscipli synthétiser |, d’un projet . adapté a un |adaptée
airede la . sera de adaptée ) ion (IPAL) public pour . L
. francais . recherche naires ces (IPAL) , public ainsi que
formation. approfondi recherche [dansle , d’expert ou |collaborer ,
avec un DNL. dans un données en . d’expert ou |pour
en M2). (ESCAM)  [monde de au grand en interne et
cadre vue de leur . au grand collaborer
la . . public (IPAL) [en externe . .
collaboratif exploitation public (IPAL)|en interne
recherche (IPAL)
eten (IPAL) eten
(ESCAM)
assumer externe
les (IPAL)
responsabil
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Connaitre .
e Savoir se
Etre I'histoire .
. . Etre en positionner
curieux, Avoir eu ., . |des e
. . Montrer capacité a .. et définir
avoir de la Avoir fait un des .|théories et .
) Analyser et des . conceptuali un projet
méthode et . stage ou . pratiques des )
se projeter i connaissanc . ser et . cohérent
approche avoir eu artistiques pratiques
o dans une es et une . argumenter au regard
critique ; o une e multiples, ) en Arts et
. application L. maitrise des ; disposer ) des
savoir L. expérience . des ., |Design; e
o « métier » ; . outils i de qualités . spécificités
expérimente professionn L. démarches | . Avoir des
argumenter, numériques | . . rédactionn . du
ret i elle et/ou . singuliéres, . |connaissan
M1 CID : ) présenter L. (suite ) elles ; avoir parcours
.. développer artistique projets et ce des ..
Création, une , . Adobe) ; une . Création
une , d’au moins . des . ..., |outils de
. recherche et i démarche . disposer L. sensibilité Recherche
ISCID Design |. . démarche deux mois , . |expériment |, , . |mesure et
innovation en . N de d'un savoir- ) éprouvée a et
singuliére ; . dans un . ations de .
couleur et R conception ; faire une Innovation
. étre en . |secteur de . autour de ) transfert
matiéres o conceptualis L. artisanal ; démarche en
capacité a L la création, |, la couleur en couleur
. er, rédiger, évaluer de Couleur.
travailler de la R&D, . et/ou des ; Etre en L.
argumenter visuellement L. recherche ; .. |Témoigner
seul et en N de matériaux . apacité a ,
de maniere L, la couleur ; avoir une d’un
groupe ; o préférence L. et/ou menerun |, .
. . qualitative. . poetiser et ouverture . interet
aimer lire ; en lien avec |, approche , . projet )
. . d’esprit . réel,
veiller et la couleur. ) . sensible et professionn| "
rationaliser. L. aux spécifique
formuler poétique. el
approches i et
des . problémati ,
. théoriques. |, argumenté.
modeles. sé.
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer
. de Savoir se
Avoir . .
L, connaissan |positionner
. réalisé tout | . Ve .
Avoir une . . Disposer  |ces et définir
R Avoir Maitriser type de .. .
capacité a Lo, . . de théoriques |un projet
L. réalisé un les outils production - i
expérimente L. . capacité et cohérent
. Etre en stage ou numériques [(artistique, L
r, a faire o i . de historiques |au regard
capacité a |avoir eu et design, .
preuve . conceptuali|en des
, . analyser les |une techniques |etc.) . . o,
d’esprit L. .. sation et  |architectur |spécificités
L . |attendus expérience |manuelles [témoignant | ,
critiqueeta | , i ) K d’argument|e et en du
, d’un projet, |professionn |de d’une . .
développer |, ., . .., lation. design, parcours
. a dégager |elle conception |sensibilité . . .
M1 CID : Design |une . e L i o, Avoir des |maitriser [Design
. S ) des pistes  |significative |spatiale affirmée w S
ISCID Design |d’environnements |démarche . .. qualités les grandes [d’Environne
. . N créatives dans un (logiciels de [pour les , i L.
, couleur, lumiere |[singuliere. . . . rédactionn |périodes et |ments
. pertinentes |secteur dessin 3D et [domaines
Etre curieux L , i . elles.Etre |courants |Couleur
. et variées, a |professionn |d’architectur|du/ou -
et avoir une . , ouvert aux |de Lumieére.
les el en lien e, plans, afférent au o .
ouverture , . . approches |lI’histoire  [Témoigner
développer |avec les perspective) [design . R ,
sur le L. , théoriques |de I'art; d’un
et les métiers du d’espace, .
monde et . . et effectuer [intérét
i argumenter. |design et Connaissanc [dans une o ) ,
ses enjeux ) scientifique June veille [réel,
des arts. e de la suite |approche o
actuels. sur spécifique
Adobe. personnelle , .
I'actualité |et
des argumenté.
pratiques.
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
. Avoir des
Avoir . . .
) Avoir connaissan |Savoir se
effectué un . .
réalisé tout ces positionner
stage ou (. e
i type de théoriques |et définir
Etre en avoir eu ) .
. . production et un projet
Disposer capacitéa |une . L }
, L. personnelle |Disposer historiques |cohérent
d'une analyser les |expérience . ..
. . Maitriser témoignant |de dans le au regard
capacité a |attendus professionn K L
. , i , les d’un capacité champ de |des
expérimente|d’un projet, |elle d’au . A e
L o, . principaux [intérét de la spécificités
r, a faire a dégager moins deux . . .
. ) logiciels de [pour le conceptuali |typographi [du
M1 CID : preuve des pistes  |mois dans . .
. . , . ) conception [champ des |sation,de [eetdu parcours
ISCID Design |Graphisme et d’esprit pertinentes, |un secteur X . ) ]
L . e, ) graphique |arts qualités graphisme, [Graphisme
édition critique et a |a présenter [professionn i ) i L
. . (Hllustrator, |[graphiques |rédactionn |et une et édition.
mettreen |eta el en lien , L.
Indesign, ou elles et bonne Témoigner
place une |argumenter |avecle ) , i ,
) . Photoshop). |plastiques |d'argument|connaissan [d’un
démarche |une design . . . A
) . ) (illustration, |atives. ce des intérét
singuliere. |recherche |graphique )
. , lettrage, grandes réel,
graphique. |[(attesté par o L. s
des édition périodes et |spécifique
. expériment courants |et
créations ,
L, ale, etc.). de argumenté.
réalisées). o
I’histoire
de l'art.
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir
Disposer . réalisé . Avoir des
. Avoir Savoir se .
d'une ) tout type . connaissan
- effectué un positionner
capacité de e ces
, stage ou . et définir ..
d'analyse, i production . théoriques
avoir eu Montrer un projet
une . personnelle ) et
. o une Maitriser une ) cohérent ) .
Disposer de |capacité a L. . Disposer historiques
AR i expérience |les dynamique | , . au regard
capacité a |présenter et . . . |témoignant|de dans le
L. . professionn |principaux |collaborativ| . des
expérimente|a , . . d’un capacité . .. .., |champdu
N elle d’au logiciels de |e au sein R spécificités | .
r, a faire argumenter . . . interet de cinéma et
moins deux |[conception |de projet |du
L, preuve une ) , L, pour le conceptuali des arts
. M1 CID : Cinéma , . mois dans |graphique |de création . parcours .
ISCID Design . d’esprit recherche . champ du |sation et L, visuels, et
d'animation . . . un secteur |etde collective L, L, Cinéma
critique et a |graphique ) i cinéma, qualités .~ . . |bonne
professionn |production |telle , . d'Animatio i
mettreen |et . L i des arts rédactionn connaissan
L, el enlien audiovisuell |qu’attendue .
place une [cinématogra IR graphiques |elles et , ce des
i ) avec eliésa dans la Témoigner
démarche |phique . . , ou argumentat| , grandes
. N : N I'image I'image production . . d’un L.
singuliére. |singuliere o o ., plastiques |[ives. o, périodes
animée animée cinématogr intérét
dans le ] . (photograp , et
(attesté par aphique. N réel,
cadre de la hie, vidéo, o courants
Lo des . spécifique
réalisation , charadesig de
S créations et .
d’un film L, n, carnet ., [I’histoire
e réalisées). . argumenté. ,
d’animation. de croquis, de l'art.
etc.).
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2023-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer
Etre curieux | . . Avoir Etre en de Savoir se
. . Disposer de |Avoir Lo, o . .
et inventif, L 3 réalisé tout |capacité connaissan |positionner
. capacité de |effectué un . e
disposer i Connaitre la [type de de ces et définir
, conception |stage ou . . A, . .
d'une ot de aVoir eu suite Adobe |production |conceptuali|théoriques |un projet
capacité a P (a minima) |[(artistique, |sationet |en Art, cohérent
. modélisation|une . . , .
expérimente| . . L. voire de design, d’argument|Design et |au regard
R : identifier |expérience L. . .
reta ) logiciels de |[etc.) ation. perception |des
i et analyser |professionn . L. . e o,
développer une elle conception [témoignant |Disposer |; maitriser |spécificités
i une ) . e 3D ; avoir [d’une de qualités |les grandes [du
. M1 CID : Design i situation, significative L, i . L.
ISCID Design i démarche ) des affinité rédactionn |périodes et [parcours
sensoriel . N dégager des [dans un , _ .
singuliere et | . compétence |affirmée elles. Etre |courants |Design
. pistes secteur de . .
prospective. | , . .. s en dessin ; |pour le ouvert aux [de sensoriel.
) créatives la création . e L.
Faire . maitriser un [champ du |approches |I'histoire [Témoigner
pertinentes |ou .. . . R ,
preuve ., L savoir-faire |sensoriel. [théoriques |de 'art; d’un
, . et variées, |impliquant . . A
d’esprit les Une (domaine  [Avoir une |et aux effectuer |[intérét
critique et ) . . selon cursus |approche |démarches [une veille |réel,
développer |[dimension L. L L
de i précedent) [personnelle |scientifique |sur spécifique
e et les sensorielle . . -
sensibilité ., , sensible setde I'actualité |et
. argumenter. |avérée. L. )
perceptive. et poétique.|recherche. |des argumenté.
pratiques.
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
S’interroger
) . sur les . L
Avoir une Avoir une . . Savoir se Témoigner
o, i pratiques |Disposer . , .
capacité pratique . positionner [d’une Maitriser
, du design |de bonnes o . .
d’analyse . . personnelle . et définir  [pratique |des outils
. Disposer Faire ) en connaissan . .o )
. critique et i nourrissant . un projet [réguliere |techniques
Disposer de L, d’'un preuve . mobilisant |ces ) .
., . |créative . s un intérét . cohérent |dudessin, [de
capacité a ) minimum d’intérét des théoriques L
. (dessin k . sur la i auregard [comprendr|modélisatio
expérimente| . . d’expérience|pour la . données et |et .
.. d’intention), . question . . des eet n. Disposer
r, a faire technique i des historiques e .
une . . du design spécificités [maitriser |de
. preuve s professionn |et la mise approches [surle .
M1 CID : Design , . capacité a ) et ses o . du la connaissanc
L d’esprit ) elle enlien [en ceuvre ] i scientifique |design et , )
. d'objet, . . |présenter et évolutions. . parcours représenta |e et d'une
ISCID Design . . critique et a |, avec le des . s. Avoir les arts. . . , .
expérimentation o .. Pouvoir , ..., |Design tiond’un [pratique de
, mettre en , milieu du matériaux. |, . une Etre éveillé | |, , .
et développement représenter . . établir un s d’objet. objet en logiciels de
place une . design Concevoir . capacité a |[surla L,
, un projet en , . lien .. " Témoigner |volume. CAO / DAO,
démarche ) (attesté par |et fabriquer , |conceptuali|diversité , N
) . design argumenté K d’un Connaftre |de
singuliére L. des des ser et a des A .
.. (scénario , . entre ] . intérét et utiliser [retouche
de création. |, créations magquettes ) développer |pratiques ,
d’usage + L, pratique ) réel, les photo et de
réalisées). |etdes un du design o . .
maquette + personnelle spécifique [convention |dessin
) . prototypes. contenu et ses i .
illustration et . . ) et s du dessin |vectoriel.
. critique et |évolutions. , )
3d). formation. , argumenté. [technique.
argumenté.
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir réalisé
. Montrer
Disposer de |un stage ou .
p . . un interet
compétence |avoir Disposer de
, e Montrer un . . pour les
. s d’analyse, |bénéficié A connaissanc |Avoir un .
M1 Sciences . . intérét pour . questions
. de synthése |d'une es projet i
. Sociales .. la recherche L, . sociales et
Sciences L, de expérience . |appliquées |professionn .
ISTHIA ] Appliguées a . documentair . les enjeux
sociales |, . document, |professionne au domaine |el .,
|'Alimentation , . ., |eetla R sociétaux
rédactionnel|lle appliqué |, de mlrement )
(SSAA) ) démarche s N P en lien
le et au domaine o I'alimentatio |réfléchi
| . scientifique avec
d'expression |de L .
. . I'alimentati
orale I'alimentatio
on
n
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir réalisé
. un stage ou Disposer de
Disposer de . 8 P .
] avoir connaissanc
compétence|, , ... .,
, bénéficié Montrer un |es en )
sd’analyse, |, A . Avoir un
. d'une intérét pour |restauration .
M1 Management |de synthése , . . |projet
. L, expérience |la recherche |commercial )
Sciences |et Ingénierie de la |de . . professionn
ISTHIA ] . professionne|documentair|e ou
sociales |Restauration document, o, . el
. ) . lle appliqué |eetla collective, .
Collective (MIRC) |rédactionnel ) ) milrement
au domaine |démarche |ouen S
le et o réfléchi
, . |dela scientifique [managemen
d'expression .
restauration touen
orale .
et/ou de logistique
I'ingénierie
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir réalisé
. un stage ou
Disposer de . e
] avoir .
compétence| , ... .. Justifier
, bénéficié Montrer un | .
sd’analyse, |, A d'un niveau
M1 Management . d'une intérét pour )
R . de synthése L. en anglais
) en Hotellerie expérience |la recherche
Tourism . de . . |permettant
ISTHIA Restauration professionne|documentair
. document, L, la
(MHR) - site de ) . lle appliqué |eetla ,
rédactionnel ) i compréhens
Kuala Lumpur au domaine |démarche |,
le et . o ionde la
| . |du tourisme |scientifique
d'expression o langue
u
orale R .
hotellerie
restauration

Page 27 de 155




Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer
d'un bon
niveau
s dans une
Avoir réalisé
langue
. un stage ou , .
Disposer de . . étrangere
, avoir Avoir un
compétence|, , ,.. ., A (notammen
, bénéficié Montrer un |intérét pour
sd’analyse, |, A ten
. d'une intérét pour |les .
M1 Management |de synthése L. i anglais) et
) . . expérience [la recherche |fonctions ,
Tourism |en Hotellerie de . ) d'un bon
ISTHIA . professionne|documentair|de .
Restauration document, leappliqué e et Ia managemen niveau en
(MHR) rédactionnel PP q. ) 8 francais
au domaine |[démarche |ten
le et . C R . pour les
, . |du tourisme |scientifique [hotellerie- |, .
d'expression . |étudiants
ou restauration
orale R ) de
hotellerie . w
i nationalité
restauration ) .
étrangere
(C1 avec
certificat
officiel).
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

UFR,
Instituts
ou Ecoles

Mention

Parcours

Attendu 1

Attendu 2

Attendu 3

Attendu 4

Attendu 5

Attendu 6

Attendu 7

Attendu 8

Attendu 9

Attendu 10

Attendu 11

Attendu 12

Attendu 13

Attendu 14

Attendu 15

Attendu 16

Attendu 17

Attendu 18

ISTHIA

Tourism

M1 Management
et Ingénierie du
Tourisme (MIT)

Disposer de
compétence
s d’analyse,
de synthése
de
document,
rédactionnel
le et
d'expression
orale

Avoir réalisé
un stage ou
avoir
bénéficié
d'une
expérience
professionne
lle appliqué
au domaine
du tourisme
ou
hotellerie
restauration

Montrer un
intérét pour
la recherche
documentair
eetla
démarche
scientifique
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Pouvoir, de
préférence,
. justifier Pouvoir
Disposer de |, A
] d'une justifier
compétence , . e sa
, expérience |Montrer un |d'un intérét
s d’analyse, . A
. professionne|intérét pour [pour le Montrer de
. de synthése s
Tourism M1 Tourisme et de lle (stage ou |la recherche |secteur du |l'intérét
ISTHIA Développement emploi) documentair|tourisme pour le
. . |document, _
(TD) - site de Foix | , . dans le eetla et/ou du travail
rédactionnel . ) K .
le ot domaine du [démarche |développem |collectif
. . tourisme, scientifique |ent et /ou
d'expression
du des
orale i o
développem territoires
entou du
territoire
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir réalisé
un stage ou
Disposer de . e
] avoir .
compétence| , ... .. Justifier
, bénéficié Montrer un | .
s d’analyse, d'une térat pour d'un niveau
M1 Food Studies |de synthése L. P en anglais
. expérience |la recherche
Sciences |and Gastronomy [de . . |permettant
ISTHIA ] . professionne|documentair
sociales |(FSG) - site de document, L, la
) . lle appliqué |eetla ,
Kuala Lumpur rédactionnel ) ) compréhens
au domaine |démarche |,
le et . o ionde la
| . |du tourisme |scientifique
d'expression ol langue
orale
hotellerie
restauration
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Etre capable
) .p. Etre
de justifier L, i
intéressé
de son
A par les
intérét pour )
questions
le secteur liti
olitiques, i .
Disposer de |[du tourisme p g i Faire Avoir une
] économiqu o
compétence |et/ou de preuve de |capacité a
, R . |Montrer un eset s .
M1 TIC s d’analyse, |l'informatiqu|, , . . o curiosité fournir une
L, . intérét pour (faire preuve |sociétales, |, .
appliquées au de synthése |e au sens e A L intellectuell |trés
) ] la recherche |d'un intérét |ainsi que .
Tourism |développement [de large ) e et plus importante
ISTHIA . . documentair|pour le par le L o
des territoires document, |[(gestion et ) , particuliére |quantité
. ) . . eetla travail développe .
touristiques (TIC |rédactionnel|exploitation | , . ment pour |de travail
. . démarche |collectif ment
ADTT) - site Foix |le et des o o les personnel
, . , scientifique territorial .
d'expression [données, sciences ouen
) . dans une i
orale géomatique, sociales groupe
approche
de
webmarketi -y
durabilité.
ng,,
infographie Etre ouvert
8 au monde.

)
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir réalisé
un stage ou
avoir
. bénéficié
Disposer de |
, d'une
compétence L.
, expérience |Montrer un
s d’analyse, . . .
. professionnelintérét pour |Faire
. |de synthése ., '
Sciences M1 Gastronomie, de lle appliqué |la recherche |preuve d'un
ISTHIA ] Vins, Cultures et aux documentair|intérét pour
sociales s document, . i
Sociétés (GVCS) . . domaines |eetla le travail
rédactionnel i .
du démarche |collectif
le et . .
, . |tourisme, scientifique
d'expression
orale ~
I'notellerie
restauration
etoudu
patrimoine
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir réalisé
un stage ou
Disposer de . 8
] avoir .
compétence|, , ... .. Justifier
, bénéficié Montrer un | .
sd’analyse, |, A d'un niveau
. . d'une intérét pour .
M1 Tourism, de synthése , . en anglais
) o expérience |larecherche
Tourism [Hospitality and de . . |permettant
ISTHIA . professionne|documentair
Food Studies document, lle appliqué e et Ia la
(THFS) rédactionnel PP q. ) compréhens
au domaine |démarche |,
le et . o ionde la
, . |du tourisme |scientifique
d'expression ol langue
orale
hotellerie
restauration
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer de [Disposer de
. Montrer un
connaissanc |bonnes .
. o, intérét
Maitriser es capacités
], pour la
les langues [approfondie |d’analyse J
démarche .
allemande |sde (textes, L Maitriser
S scientifique :
M1 Etudes et I’histoire, de |documents), les outils
LLCE LLCER . . , .. |dansle . _
germaniques francaise : |[la culture, d'un esprit . informatiqu
. » domaine
niveau B2- |de la critique et es de base
o, . des Lettres,
Cldu littérature [faire preuve Laneues et
CECRL et des arts |d'autonomie| . &
, . Sciences
de 'aire dans le .
. . humaines
germanique |[travail
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts
ou Ecoles

Mention

Parcours

Attendu 1

Attendu 2

Attendu 3

Attendu 4

Attendu 5

Attendu 6

Attendu 7

Attendu 8

Attendu 9

Attendu 10

Attendu 11

Attendu 12

Attendu 13

Attendu 14

Attendu 15

Attendu 16

Attendu 17

Attendu 18

LLCER

M1 Etudes franco-
allemandes :
communication
interculturelle
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles

Disposer de | .
P . Disposer de
connaissanc Montrer un
bonnes .
es o, intérét
. |capacités
approfondie | , pour la
. d’analyse i
Maitriser les s de démarche .
L (textes, L Maitriser
langues I’histoire, scientifique .
documents), les outils
LLCE LLCER |allemande et de la , .. |dansle . .
. . d'un esprit . informatiqu
francaise : niveau |culture, de . domaine
critique et es de base
B2-C1 du CECRL [la . des Lettres,
L, faire preuve
littérature , . [Langues et
d'autonomie| .
et des arts Sciences
, dansle .
de I'aire . humaines
. travail
germanique
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Faire
preuve
. d'une ) .
Disposer . Pratiquer la [Faire
, Disposer grande
d'une , ., recherche [preuve
e d'une capacité de .,
maitrise . . documentair|d'une
) maftrise travail de .
solide de . een autonomie
solide des lecture en o
toutes les , bibliotheque|dans le
. langues autonomie; . .
matieres . . et en ligne; |travail ;
. anglaise et |savoir .. .
incluses en N maitrise des |disposer de
. francaise, a |formuler
Licence et S, bases de grandes
M1 Etudes la fois écrite |des i L
LLCE LLCER couvrant les . ) . |données en |capacités
anglophones e, et orale, qui |problématiq |
différentes . ligne; de lecture;
. garantit des [ues i . i
aires L, . rédaction gérer le
capacités de |pertinentes;
culturelles . ) de comptes- [temps;
communicati|savoir
anglophones ) . rendus de |prendrela
o, on claire et |organiser
(littérature, L. o lecture; parole en
. adaptée a ses idées; .
civilisation, ] L. analyse public (en
L un public rédiger .
linguistique, | .~ .. . textes et francais et
. scientifique. |clairement |, )
traduction) ot images. en anglais)
correctemen
t en anglais.
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir de
Etre attiré bonnes Maitriser
par les motivations parfaiteme
langues, . et avoir nt
W Avoir une . . ,
I'histoire et . . . |acquisles |Avoirune |lI'orthograp
premiere Avoir acquis L,
les cultures , . capacités bonne he et la
représentati lun bon , o
du monde ) . d'analyse maitrise syntaxe du
. |ond'un niveau de , , )
arabe. Avoir . . d'un corpus |d'une autre |francais.
. devenir connaissanc . .
acquis une . documentair|langue que |Savoir
M1 Maghreb - . professionne|es , L
LLCE LLCER maitrise . . I'arabe et le |rédiger,
Monde arabe . | possible en |générales , . )
suffisante nécessaires |francais, exposer
rapport sur les o L,
de la langue pour ainsi que ses idées,
avec le cultures et i ) .
arabe en . .., |produire un |des outils |communiq
i domaine les sociétés ] L.
compréhens ) travail numériques |uer et
) des études |arabes ) ]
ion et répondant écouter.

. arabes .
production aux Niveau B2
écrites et exigences minimum
orales. universitaire requis.

s
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023

CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer de .
. Avoir un
connaissanc .
os projet
. Maitriser la |personnel
disciplinaires . .
M1 Etudes solides Avoir acquis [langue et
romanes, (littérature un niveau francaise en |professionn
LLCE LLCER péninsule civilisation " IClen corresponda |el motivé et
ibérique : études linguisti u:e langue nce avec un |en accord
hispaniques & ‘q " lespagnole. [niveauB2 |avec les
traduction) . -
i minimum. |objectifs de
en lien avec I
I'aire .
. . formation.
hispanique.
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer de
connaissanc Avoir un
es projet
disciplinaires Maitriser la |personnel
M1 Etudes solides Avoir acquis [langue et
romanes, (littérature, [un niveau |francaise en |professionn
LLCE LLCER Amériques : civilisation, |C1 en corresponda |el motivé et
études hispano- |linguistique, |langue nce avec un |en accord
américaines traduction) |espagnole. [niveauB2 [|avecles
en lien avec minimum. |objectifs de
I'aire la
hispano- formation.
ameéricaine.
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Pouvoir Disposer
justifier d'une . Si le projet
. N Maitriser
d'une capacité a . de
) les outils
formation |mener un . . |recherche
En tant . . . informatiqu | , .
, antérieure |[projet de Avoir de s'oriente
qu'allophon , es et
. dans I'un recherche |bonnes . vers la
e, avoir . , L bureautique|, . .
. des trois dans l'un motivations linguistique
acquis un . i s standard . .
) domaines des trois et des . ,avoirun |Avoir de
. niveau C1 L, ) . . |etdisposer | |
Francais [M1 Etudes (CECRL) visés dans le |domaines  |aptitudes a d'une niveau bonnes
langue |francaises et ] cadre du (langue, travailler en .., . |d'anglais [compétenc
LLCE , . attesté en L capacité a .
étranger |francophones . master E2F |[littérature |[groupe, une suffisant es
francais en AN prendre en ) .
e (E2F) , : langue et |ou capacité a . pour rédactionn
sus d'une . o , ) main de , .
. linguistique |civilisation |s'organiser accédera |elles
licence . . . nouveaux
. francaise, francaises), |eta . la
aquise en . ) ) outils de L,
. |histoire et |avoir un travailler en . littérature
Franceoua | . .. . . . |traitement o
s civilisation, |esprit autonomie. scientifique
I'étranger. L, . de corpus
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Langues (M1 le I'étranger, ) L, .
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étranger |Développement R managemen . dans un des ,
. . R spécialité comme a ] eten argumenté |de
LLCE es Economiques a t, les . domaines o .
o . (B2 en . I'oral, en . groupe : et motivé [l'entreprise
appliqué |l'International . techniques o, liés a A i
chinois) // . capacité s . savoir étre |en lien ,du
es (DEI) _ de gestion, |, I'économie |,
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. I'innovation | . et la gestion i .
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etle , (développe A L,
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o développem | | ment )
bilingue // critique et |, ) force de développe
e ent des économique .
Maitrise e de . proposition. ment des
, . territoires, . , gestion de o
d'exercices synthése, . territoires
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de dans les . dans un
T contexte . gestion
spécialistes |, . trois ) ) sens large
international d'entreprise
de langue ot langues. ) est un plus.
en Francgais, .
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lLangue B de

Page 45 de 155




Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Langues Anglais, commerce, |(orthograph [I'étranger, |en professionn|et sociale,
] . Langue B de [du e, syntaxe) [dans un des |autonomie |el dela
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es chinois) // |managemen |capacité commerce [savoir étre |en lien de
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. de texte, en ) Justifier progresser
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(niveau C1 . une . .. X
Faire . Manifester [séjour échanges
en cours connaissanc . .
, L preuve . une d'immersio |avec les
d'acquisition , e basique, a .
o d'une . connaissanc|n dans un |autres.
a minima), minima, des , .
, . , grande e, e de l'offre |pays Mattriser
. I'anglais Présenter L différents )
Traducti . . . curiosité L de étranger le
M1 Traduction, (niveau C1 |un projet métiers de .
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LLCE , |Interprétation, en cours professionne ] la .
Interprét| ., = , . p domaines ) duD-TIM [|antases [ent
. Médiation (TIM) [d'acquisition |l motivé et ., traduction
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. Montrer . . .|stages, travail dans le
et soit l'interprétati| ,°
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I'italien soit , . |on,intégrée .
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. oules ) recherche). |assistanat, [(ponctualit
soit . professionn ) ) o
, consolider volontariat, |é, capacité
I'espagnol el. .
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(niveau C1 .
recherches) des points
en cours
. . et de vue
d'acquisition e .
o s"intéresser différents,
a minima) .
aux aptitude
nouvelles au travail
technologies en éauipe)
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(niveau C1 médiation, intensive i
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en cours intégrée a de la .
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d'acquisition , . |son projet Langue des |, L,
les acquérir X ) é, capacité
pour les professionn Signes .
L ou les d'échanger
étudiant.e.s . el. dans le .
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de l'option mileu
Interprétatio (lectures, associatif de vue
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n) ou .
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. d’autonomie
Etre attiré-e- A
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LLCE LLCER _ _ |(objectif
Afrique culture des |nt au moins el en accord
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lusophone : aires au niveau ) avec les
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L. telles que la .
Brésil ou L formation.
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preuve
d'une
bonne
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russe et en |des études |groupeet |de les outils
LLCE LLCER  [M1 Etudes slaves |francais slaves. Avoir |en recherches |informatiqu
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francophone|outils esprit et
s). linguistiques |critique, civilisation
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es motivation . orale en
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champs des |écrite et en du
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sciences du |orale en s informatiqu [traitement .
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langage (en |[francais , ) automatiqu .
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L . oral et écrit, en
. M1 Linguistique, [syntaxe et [étudiants . courante de [langues, .
Sciences . , i suffisante . coopératio
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Langage (LITL) en s : diplome e ) stocker, age de
. . difficulté . ] une
linguistique [francais de . organiser et [compétenc .
) des articles i motivation
de corpus |niveau o traiter des |es L
. scientifiques ) , a s'engager
et licence ou données, avancées
. ) dans cette . dans des
linguistique |attestation maitrise des |en
o, . langue. . . . |travaux
outillée ne |du niveau outils informatiqu| . L
) . universitair
sont pas C1) bureautique |e, et projet o
requis mais s). professionn i
approfondi
sont un plus. el en .
] ) s (projet
adéquation. ;
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mémoire).
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UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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capacité de
3 faire du
Développer .
resprit terrain,
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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. ) la scene ant dans le
spectacl |et circassiennes » - en langue
. (théatre, milieu des i
e vivant |(ETCC) francaise
danse et/ou |arts de la
cirque) scene ou du
spectacle
vivant

Page 57 de 155



Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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e vivant o francaise
danse, le milieu
cirque) des arts de
la scene ou
du spectacle
vivant

Page 59 de 155




Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

les.

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Maitriser la
Avoir un langue
Montrer un . L
A niveau B2  [francaise a
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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méthodologi|en un book
Maitriser la |e de projet |autonomie avec des
langue en design; |et disposer piéces
francaise a |disposer de |d'une Avor le variées et
l'oral et a connaissanc |capacité a |désir de témoignant
I'écrit ; es travailler en |réaliser un |[d'une
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CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2023-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
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connaissanc
es et Avoir un
compétence |intérét
p. } Maitriser la |Avoir un
s musicales |prononcé .
. langue niveau B2
(pratique pour un . .
. . francaisea |[minimum
) e musicale travail de , .
Musicolo|M1 Médiation de I'oral et a en langue
LPMASC . . personnelle, [recherche e i
gie la musique R I'écrit et frangaise
articulé aun | |
. disposer de [pourles
connaissanc [stage dans o, .
capacités candidats
es une ) . ]
. . de rédaction [étrangers
solfégiques |institution
et lecture culturelle
de
partitions)

Page 69 de 155




Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Avoir un Disposer . langue
. . . . ., .. |Avoir une .
. niveau B2 Maitriser les |d'un intérét NN occitane ou
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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. . un intérét
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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. . (profesionne| , ..
PSYCHO athologi |M1 Psychologie |es dansles |du parcours |elles, | de rédiger,
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir des
connaissanc |Etre ouvert )
. Présenter
Savoi es ala at
avoir , . . ., un proje
théoriques |diversité et proj
L analyser de . de
Détenir des |Etre en sur ala i L.
. . fagon N , Cohérence [mémoire
Psycholo connaissanc |capacité . I'épistémolo [complémen .
. , . pertinente ) L du projet |oude
gie: es d'expliquer gie tarité des
. R 1 . de recherche
psychop [M1 Psychologie |fondamental|a I'écrit et a ) psychanalyti [approches . .
N : cohérente formation |en lien
athologi |Clinique et esdansles |l'oralla que en
PSYCHO . , , ses . let/ou avec les
Psychopathologiq |diverses cohérence , . (notamment [psychologie .
. ) expériences . professionn|attendus
clinique |ue (PCP) sous- du projet . la clinique et
o . (professionn| el avecla |[du
psychan disciplines |professionne métapsychol|psychopath ]
) elles, . . formation |[parcours,
alytique dela | avec ogie) et sur |ologie: o,
N . |stages, visée son
psychologie [l'orientation |, , °, le psychanalys L,
bénévolat, " épistémolo
positionnem |e, .
o) , , gie et ses
ent du phénoméno .
] méthodes.
psychologue |logie
(posture, ...)
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UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Faire
. preuve de
L Disposer de )
Détenir des i cohérence .
Psycholo . connaissanc |, . Etre en faire
. connaissanc faire preuve . des o,
gie es sur les Avoir un L. capacité preuve de
. es de . expériences | L i
clinique, approches , projet d'expliciter [cohérence
) fondamental| =, cohérence , o
psychop [M1 Psychologie théoriques professionn ) al'écritet |du cursus
N es dans les du cursus , (profession |, o
PSYCHO |athologi |clinique de la , et les , . el cohérent al'oralla |académiqu
, diverses . académique nelles, i
e et santé (PCS) savoirs ) avec la ] cohérence |een
sous- en relation o service . .
psycholo o fondamenta spécialité . du projet [relation
. disciplines avec le civique, .
gie de la ux en du parcours |, , professionn|avec le
i dela . |parcours bénévolat)
santé . |psychologie . el parcours
psychologie , en relation
de la santé
avec le
parcours
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UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Montrer
Disposer de [une
connaissanc |motivation . Etre en
. Avoir eu L,
esen importante des capacité
sychologie |pour , L. de
P .y. & p,. i Disposer de |expériences| Etre
L clinique et |s’investir présenter L
Détenir des bonnes . familiarisé
Psycholo . en dans la L, . un projet
. connaissanc . capacités professionn |, avec la
gie psychopatho|formation ) . d'étude ,
. es . .. |rédactionnel|elles et/ou L. démarche
clinique, logie ainsi et capacité L (mémoire, o
fondamental . les et associatives scientifique
psychop |M1 que de a adopter R ) stages) et
. L. es dans les ) d’expression| et de . et
PSYCHO |athologi |[Psychothérapies . connaissanc |une posture o un projet |,
diverses i orale mobilité . I"analyse
e et (PS) es et/ou professionn . L professionn
sous- (grammaire, [témoignant dela
psycholo o lectures elle en el en L,
. disciplines ] . orthographe |de la , littérature
giede la dans le adéquation L, o cohérence o
) de la . , capacités |motivation scientifique
santé . |domaine avec le code |, avec les .
psychologie d’analyse et |et de L (y compris
des de . , objectifs .
L ] . |de synthése)|I’engageme en anglais)
thérapies déontologie Nt de dela
cognitivo-  [des D formation
I’étudiant .
comporteme|psychologue visée
ntales s durant les
stages
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UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer .
. , 2 Faire
L Disposer de ) d'une
Détenir des i Savoir preuve
Psycholo _ connaissanc ] bonne ,
. connaissanc Etre élaborerun | d'une
gie es des . N . méthode
. . es Avoir une |sensibilisé |projet ~ |bonne
clinique, |M1 Autisme et approches . . de travail -,
fondamental premiere aux professionn ., |capacité
psychop |autres troubles en L. . (capacités |,
. es dans les . |expérience |recommand |el en lien ) d'analyse,
PSYCHO |athologi [neuro- . psychologie . importante
] diverses ) avec le ations de la |avec la . |de
e et développementau neurodévelo ) . s de travail .
sous- domaine du |Haute formation synthése,
psycholo|x (ATND) o ppementale, . L, ) en )
. disciplines . handicap Autorité de |proposée . |d’argument
gie de la cognitive et , autonomie | .
i dela Santé par le ation et de
santé . |comporteme et e
psychologie master .. |réflexion
ntale. collaboratif| .
) critique
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UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Montrer
une
Disposer de [motivation ) Avoir eu
. < . . Disposer
connaissanc |a s’investir , des
d'une L.
L esdansles |dansla Etre expérience
Détenirdes | ., . bonne ..., |Etre
Psycholo . différentes [formation ) familiarisé . .
. connaissanc méthode de curieux a )
gie sous- et une ) avec le . professionn
. es L . travail . I'égard des
clinique, disciplines |capacité a L, fonctionne elles et/ou
M1 fondamental (capacités nouvelles L
psychop . de la adopter une . ment . |associatives
. |Neuropsychologie |es dans les . en travail L technologie
PSYCHO |athologi | .. . . psychologie, |posture cognitif et
clinique de diverses i autonome . sdansla .
e et , en professionn ., |affectif i témoignant
I'adulte (NPCA) sous- L et de travail prise en
psycholo o particulier |elle en . |chezle dela
. disciplines ] . collaboratif, | . . charge en o
giede la en adéquation sujet sain motivation
) de la bonne L, neuropsych
santé . |neuropsycholavec le code .. |etcérébro- . et de
psychologie . organisation | , | ologie ,
logie, eten |de i lésé I'engageme
. i .| du travail
neuroscienc |déontologie nt de
personnel) Ve
es des I’étudiant
psychologue
s
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UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Savoir
. résenter,
Avoir des 2
, mettre en
compétence .
lien et
sen )
N élaborer
matiere , .
. Faire Savoir ses
d'accompag : 4 -
Savoir preuve de mobiliser [expérience
. nement, de |, o,
Avoir des . élaborer un |curiosité . des S, ses
. prise en . Avoir un , .
connaissanc projet pour A compeétenc |connaissan
L charge, . i intérét
Détenir des . es R professionn [I'accompag esen ces et Etre
. Avoir eu des . |d'animation ) pour . ,
connaissanc L. approfondie el cohérent [nementde |, . |matiere compétenc |capable de
) expériences et , I'évaluation | , .- i
M1 Psychologie |es . sdans le N . |avec les I'enfant et ) d'expressio |es de s'investir
professionne . d'interventio| . = . et la prise ..
du fondamental domaine de . objectifs du |de ns écrite et [facon de facon
i lles et/ou n aupres } en charge . i
Psycholo [Développement |es dans les . la . parcours I'adolescen orale afin  [cohérente |autonome
PSYCHO . . . associatives . |d'enfants et . dela .
gie de I'Enfant et de |diverses psychologie Psychologie |t, de leur de pouvoir [par dans des
, et/ou de adolescents, i souffrance | .,
I'Adolescent Sous- e du du famille ) défendre [rapport travaux
o mobilité ] de leurs ) psychique . o
(PDEA) disciplines |, . développem . développe |et/ou des ) un travail  [aux individuels
international familles . de I'enfant .
de la ent et de la ment de professionn de objectifs |et
. . |et/oude , et de L .
psychologie psychologie . I'enfant et |els , formalisatio|du collaboratifs
professionn , |I'adolescen
de de concernés parcours
g : els , , .
I'éducation , I'adolescent |par leur d'envergure|Psychologi
concernés , .
prise en (mémoire, |e du
par les )
) ) charge ) développe
problématiq
., ment de
ues liées au )
dével I'enfant et
éveloppem
ent " de
I'adolescen
i
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UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Savoir
Faire mobiliser
Avoir des preuve de ses
connaissanc |curiosité Disposer Avoir une |Présenter [expérience Faire
Détenir des |es intellectuell [d'unintérét [bonne un projet |s reuve de
. , . s V2 . uv
connaissanc |théoriques |e pour pour capacité d'étude et |professionn P L,
) . , . . créativité
. es et I’analyse de |conduire rédactionne|un projet [elles et/ou
M1 Psychologie , . , . . dans
N fondamental|méthodologi|problématiq |une lle, professionn|de stage ). .
de la Socialisation , , I’élaboratio
Psycholo esdansles [quesen ues démarche [d’analyse |elen et/ou
PSYCHO ) : Recherche- , . L ,s . L nde
gie . diverses psychologie [sociétales [d’étudeet |etde cohérence |expérience .
Intervention . . . projets
sous- sociale et contemporai|de synthése et |avec les s Lo
(PSRI) o - . |individuels
disciplines |en nes dans les |recherche- |une objectifs associatives ol
dela psychologie |champs de |intervention |maitrise de |de la et collaboratif
i
psychologie |du I’éducation, | en I’expression |[formation [citoyennes
développem |de I'action |psychologie | orale visée au regard
ent sociale et dela
du travail spécificité
du master
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UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir un Savoir
intérét mobiliser
Savoir Etre pour la des
Disposer de présenter capable de |conception, compétence
connaissanc . ses . s'investir sen Avoir un
) . Avoir des . Avoir des o , . . .
M1 Psychologie : |es relatives ) . connaissanc L. de facon ['améliorati [Avoir un matiere projet
) Avoir des connaissanc expériences o i , ) i
Ergonomie au ) es et autonome |on, intérét Disposer |d'expressio |professionn
. . compétence |es de base i Vs . . .
Cognitive, fonctionnem compétence i et I'évaluation |pour les de n écrite et el cohérent
. . |s pour sur la professionn . ) . ) .
PSYCHO Innovation ent humain | . s de facon proactive | des innovations [compétenc |orale afin  |avecla
. I'analyse cognition , elles et/ou . . e
Technologique et |et/ou aux L, . cohérente . dans des |technologie esen de pouvoir [spécialité
) i ) des activités [humaine associatives ) i ]
Facteur Humain [situations ) par rapport travaux s et des technologiq|anglais défendre du
. humaines [et/ou ) et/oude | . L )
(ECIT-FH) de travail, , . [ala e individuels [situations |ues un travail  |parcours
. I'ergonomie L, mobilité .
de vie ou spécialité et de travail personnel |[de master
d'usage du parcours collaboratif |dans une d'envergure
de master s approche (mémoire,
centrée sur chef
['humain d'ceuvre, ...)
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UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir un
. intérét
Faire
i pour et
Disposer preuve
, , une
. , d'une d'une B
Disposer de |Posséder L. curiosité a
i bonne motivation |,
connaissanc |une bonne i . I'égard de
. méthode de [importante
es maitrise de ) ) a
. , . travail et avoir .
disciplinaires|{la méthode |Disposer L, . cognition
. , (capacités |[projet
M1 Perspectives | larges dans |de d'une . . au sens
o importantes |professionn
Psycholo |Pluridisciplinaires |les recherche |bonne . . large, en
PSYCHO . . s . en travail el enlien
gie sur la Cognition  |différentes |et des maitrise de termes de
L , i autonome |avecla
(PEPSCO) sous- statistiques |l'anglais . recherche
o Ny , .. |etde travail |recherche
disciplines |utilisées en |oral et écrit ) (recherche
. . collaboratif, |(fondament
des sciences |sciences fondament
. . bonne ale et/ou
psychologiq [psychologiq L o, ale,
organisation |appliquée)
ues ues . . recherche
du travail |en sciences .
) hologi action,
ersonne sychologi
P psy gl recherche
ues ) .
interventio
n)
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UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir .
, Savoir
commencé
. analyser
Savoir une
. e s ses Etre en
élaborer un |spécialisatio L. o,
expérience |capacité
document |ndansle Etre en L
L .. o, d'expliciter )
Détenir des |écrit et une |champ dela capacité . Avoir les
. , . . s professionn|la .
Psycholo connaissanc |présentation|psychologie . d'élaborer , acquis
. . Savoir i elles et/ou [cohérence | .
gie . es orale : sociale et ) et étayer nécessaires
. M1 Psychologie ) . . développer de stage entre la .
sociale, . .. |[fondamental|présentation |du travail un . a la lecture
Sociale, du Travail une . et/ou formation
du esdansles |de dans la _|raisonneme L. et la
PSYCHO . et des . . argumentati . . expérience |(ses 3
travail L diverses documents/t|perspective nt a partir L compréhen
Organisations , on avec objectifs et | . K
et des sous- extes ; d’une . des L i , . |siond’un
. |(PSTO) o . ) esprit . associatives|débouchés) .
organisa disciplines |maitrise de |cohérence . connaissanc texte scient
i , . critique . et etle e
tions de la I’expression |entre le es acquises | . . ifique en
. citoyennes |projet i
psychologie |; cursus au cours de . anglais
. o i et les professionn
grammaire, [initial et les la Licence
S e mettre en |el du.de la
syntaxe et |[spécificités . .
lien avec la |candidat.e
orthographe |de la o
. spécificité
formation
L, du mast
visée
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UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir
commencé
Etre en )
une L, Savoir
, . .. .. |capacite Etre en
spécialisatio | ,, analyser L,
d'élaborer capacité
ndansle ses o
un L. d'expliciter
champ dela Etre en expériences
L . |document o, la
Détenir des [psychologie |, . capacité )
) ) écritouune |, ) cohérence
i connaissanc |sociale ) . |d'élaborer |professionn
Psycholo [M1 Psychologie présentation s entre la
. es et/ou et d'étayer |elles et/ou o,
giede |de .| orale spécificité
>, ., fondamental|psychologie ) . fun de stage
I’éducati [I'Accompagnemen o (présentatio | . de la
. es dans les [clinique raisonneme |et/ou )
PSYCHO |on et de |t Professionnel : , nde . . L. formation
diverses dans la nt a partir  [expériences
la approches ) documents/ (ses
. . sous- perspective des .
formatio [cliniques et o , textes ; . L objectifs et
. disciplines [d’une . connaissanc |associatives| , )
n sociales (PAP) ) maitrise de . débouchés)
dela cohérence |, ) es acquises | et
. I’expression ) etle
psychologie |entre le au cours du [citoyennes roiet
cursus initial |’ . cursus au regard pro) .
grammaire, professionn
et [les dela
, .. .., |syntaxeet , .. .., |eldu.dela
spécificités spécificité .
orthographe candidat.e
de] la ) du master
formation
visée
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UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Savoir Avoir un
. élaborer intérét
Disposer de un projet our
solides S p,
. de Etre I'accompag
connaissanc )
formation [capable de nement
es tant sur ) .
. cohérent |mettre en |[Savoir des
les Faire ) , .
L Etre . avec la liens les présenter [publics
Détenir des |approches Faire peuve [preuve . L. )
. . capable de N formation |expérience |ses confrontés
connaissanc |théoriques | . i de curiosité |d'une ., ) .
Psycholo s'investir de ) visée en s connaissan |(a des
. . es et les pour |'étude |bonne i . _ o 3
giede |M1 Psychologie . facon L, mobilisant [universitair |ces et difficultés
. . , . fondamental|savoirs du capacite . \ .
I’éducati [de I'Education, autonome ] , ses es, compétenc |d'apprentis
. . es dans les [fondamenta L. développem |d'analyse, i .
PSYCHO |on et de |Orientation et . et créative compétenc |professionn|es de facon |sage,
, diverses ux que sur ent de de , g )
la Développement dans des , . es elles, cohérente |d'orientati
. sous- les I'enfant, synthése, , . L .
formatio [(PEOD) L , travaux , . d'expressio |associatives|par rapport |on scolaire
disciplines |méthodes | . . I'adolescent |d'argument | , . X
n individuels . . n écrite ou ala et prof.,
dela et et du jeune |ation et de L, L,
. , et o pour bénévoles...|spécialité |de leuf
psychologie |techniques .. |adulte réflexion L .
collaboratifs . justifier sa | avec les du parcous [famille
en critique L L
. motivation |objectifs de master |et/ou des
psychologie .
du pour cette |dela équipes
i formation [formation intervenan
développem R .
ent plutét que t aupres
pour une de ces
autre? publics.
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UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Présenter
un projet
motivé
démontrant
une bonne
Justifier de |connaissanc i
Présenter . .
bonnes e des A Disposer Disposer
. . un intérét , )
connaissanc |exigences, d'une . Faire de
pour le L Faire ,
esdansles |des L. capacité preuve de |compétenc
numérique . |preuve iy . .
. champs et |attendus et argumentati |, . ponctualité [es en lien [Avoir un
Innovati ) et ses , d'une Disposer .
techniques |des ve et d'une L. , , avec le niveau B2
on, M1 Management . . usages , faculté a d'une o, L.
. . de gestion : |objectifs de clarté dans . L, d'assiduité, |numérique |en langue
SES entrepris|de Projet . ) pouvant , . travailler capacité ) ) )
L marketing, |la formation |, I’expression, , _.|de rigueur, [(niveau anglaise
e et Numérique (MPN) o, s’étre , en d'organisati| ,,. ~. . )
o comptabilité |en portant . .. | d'une . d'implicatio |débutant |est
société . manifesté a . autonomie |on , L,
, contréle une qualité de netd'un |en souhaité
. . travers | eten . .
de gestion, |attention I'orthograph sens de informatiqu
. toute groupe e
gestion des |[toute L eetde I'initiative |e non
o activité ou i
ressources |particuliere |, . syntaxe requis)
. . réalisation
humaines |ala
dimension
numérique
du projet
professionne
I
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2023-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023

CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles

Présenter
un projet
professionn
el dans le
champ de
I’économie |Présenter
sociale ou un intérét
du pour
coopérativis |I'articulation
. me qui entre les
Economi devra ratiques
e M1 Nouvelle . 2 . :
. . . s’inscrire sociales
SES sociale |Economie Sociale
dans dans le
et (NES) . .
. I'orientation |[champ de
solidaire s ) .
scientifique [I’économie
et sociale et
pédagogiqu |leurs
e du master |théorisation
qui se S
caractérise
par une
approche
pluridisciplin
aire
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts
ou Ecoles

Mention

Parcours

Attendu 1

Attendu 2

Attendu 3

Attendu 4

Attendu 5

Attendu 6

Attendu 7

Attendu 8

Attendu 9

Attendu 10

Attendu 11

Attendu 12

Attendu 13

Attendu 14

Attendu 15

Attendu 16

Attendu 17

Attendu 18

SES

Innovati
on,
entrepris
e et
société

M2 Digital Project

Management
(DPM) -
(parcours

débutant en M2)
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Montrer un
intérét pour
I’économie
écologique, .
e Etre curieux
les
) . |et ouvert
problématiq | |, .
d’esprit, .
ues . . Avoir une
) étre capable |Disposer de
environnem de s’investir |capacités ou des
M1 Economie entales et , idées de
. . . dans un d’analyse, .
Sciences |Ecologique et de ) , . projets
SES . , , projet rédactionnel .
sociales |Développement |[développem . professionn
collectif. les et de .
Durable (2E2D) ent au Nord | . . els en lien
Disposer prise de
comme aux d'un ot arole avec la
Suds, a ourgla P formation
DTS pIuridisci lin
échelles P . P
. . arité
(internation
ales,
nationales
et locales).
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Maitriser le
raisonneme Montrer de
nt I'appétence
disciplinaire our la
b Faire b .
et gestion de .
, .|preuve . Faire
méthodologi|’, . |projet avec ,
d'autonomie| ) preuve d'un
gue en . si possible |, ., .
M1 Management . et de prise intérét pour
. ] sciences R une .
Sciences |de Projets i d’initiative, L les outils
SES . . humaines . expérience |, .
sociales |Industriels et . d'une forte ) informatiqu
et sociales o (entreprise,
Innovants (MP2I) capacité de _ esetla
avec une . activites
travail programmat
bonne . extra- .
i collectif en . .. lion
connaissanc . universitaire
projet
e du sou
managemen associatives
ten )
particulier
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Etre capable
. de .
Avoir un . Etre .
. construire ) Avoir des
projet présent, .
i . les pistes et
d’insertion . capable de
. conditions . des
professionn | travailler en
d’un L. contacts
elle dans le . équipe,
partenariat | ,. . concrets
champ de d’interagir
I’expertise avec des avec des pour le
X i v
Sciences |[M1 Recherche et P acteurs du . stage de
. en partenaires
de Expertises en K . champ 70H en M1,
SES ) s . . éducation- , non
I’éducati [Education et . socio- . de 300H en
) formation . académique R
on Formation (REEF) professionne M2 et étre
ou un s et de L
. |, en mesure i en capacité
projet de , . |produire .
. d’accueillir ) d’articuler
poursuite . des outils .
). un projet de projet de
d’étude de
recherche . stage et
dans un communicat i
et/ou . projet de
parcours , ) ion L.
d’expertise | . " mémoire.
doctoral. diversifiés.
(stage et
mémoire).
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir un
projet
professionn
el en lien
avec le
contenu du
Avoir des
parcours de - , .
. . Etre présent |pistes et
Sciences master et Etre capable
et capable |des

de en de .

), .|M1 Encadrement i i de travailler |contacts

I’éducati . cohérence |présenter ..

de Services dans . |enéquipe [concrets
SES on et de , avec le un travail a .
la Santé et le ) mais pour le
la . champ de la |l'oral ,
. |Social (ES2S) ) également [stage de
formatio santé ou le [devantun A
0 cham ublic d’étre 70H en M1,
. P P autonome |de 300H en
social ou un
. M2

projet de
poursuite
d’étude
dans un
parcours
doctoral.

Page 94 de 155




Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir un
projet
professionn .
. Avoir
el en lien .
connaissanc
avec le d
ede
PROFA et
structures,
en Etre . L
, , d'associatio
. cohérence présent,
Sciences Etre capable ns,

M1 avec le capablede | , _
de . L de . d'entreprise
), . |PROfessionnalisati |[champ de i travailler en :
I’éducati ., . . |présenter .. s qui

onde la I'ingénierie équipe, de .

SES on et de . son pourraient

Formationetde |[dela presenter . .
la , . parcours et . |étrelieu de
formatio I’Accompagnemen [formation e el un travail a stage 3 |a

i
t (PROFA) et P J I'oral et de .g
n | en public L fois pour les
I'accompagn rédiger un
.. 70 heures
ement ou écrit .
. du M1 et
un projet de
. les 300
poursuite
). heures du
d’étude
M2
dans un
parcours
doctoral.

Page 95 de 155




Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir un
Connaitre le |projet
champ de |professionne
I'éducation [l enlien Avoir des
. Etre .
hors du avec la mise resent pistes pour
Sciences temps en ceuvre P ’ le stage de
) capable de s
de scolaire des . premiére
) . . " travailler en i
I’éducati [M1 Politiques avec une politiques squipe. de année (70h)
SES on et de |Enfance Jeunesse |expérience |enfances quipe, et
) presenter L
la (PEJ) dans ce jeunesses . |d'envisager
. . |un travail a
formatio champ ou un projet | | un stage de
- I'oral et de .
n (milieu de L deuxieme
o . rédiger un )
associatif poursuite scrit année
et/ou d’étude ' (300h).
collectivités [dans un
territoriales) |parcours
doctoral.
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir eu
Montrer de
I des
) . expériences
cohérence Disposer
: de stage, .
et une ) d'une i Avoir une
o Démontrer w professionn .
gualité dans capacité . capacité a
une forte , .. |Montrer el oude Avoir de
le parcours o d'organisati , , rendre
L. motivation une recherche, [l'appétence
. . . antérieur, on du R . compte
Urbanis [M1 Villes, Habitat , . pour les ) capacité a |enlien pour les )
L académique travail . d'une
me et |et Transition champsde | . . s'insérer et |avec les approches o,
SES , , . et/ou . individuel . actualité
aménag |Ecologique . laformation . |afaire vivre |champs de |etles
professionn (autonomie, i dans le
ement |(VIHATE) et pour les ] des la méthodes
el, ou L. méthode, . . . .. ..|champ
. métiers sur o, collectifs de [formation |interdiscipli
pertinence curiosité, . . large des
lesquels elle |, .. |travail seront naires )
dela i réflexivité, . études
e débouche . valorisées .
justification esprit urbaines
. (les travaux
de la critique...) .
. . de terrain
réorientatio .
et ateliers
n p
également)
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2028-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Connaitre
les
Faire état processus Etre en Montrer de )
. . . s s Se projeter
d'un écologiques capacité de |l'intérét et .
) . ) professionn|Etre en
parcours (géomorphol mobiliser et |avoir des , . N
i L i . . Apprécier |ellement [capacité a
Géograp antérieur ogiques, . synthétiser [connaissanc . ) .- .
} i i i Manifester le travail et avoir eu [s'investir
hie, cohérent et |climatiques, . des essurle L. .
i . i L un intérét . . en équipe |dansle eta
aménag |M1 Gestion et présentant |biogéograph connaissanc [traitement , .
) . . pour les et de passé des |travailler
ement, |évaluation des une bonne |[iques...) et . es, des des . A
) . o . environnem , ) terrain ; expérience |dans un
SES environn|environnements |qualité sociaux données et |[données . ,
_ . ents et les i étre S collectif
ement |montagnards académique |(gestion des o es spatiales, la ) i )
) territoires . |capable de |professionn|(investisse
et (GEMO) Oou pouvoir |ressources, transmettre |cartographi .
] o . de .. travailler |elles ou ment
dévelop justifier des risques, par écrit e (SIG) et .
. montagne . en personnelle|associatif,
pement clairement |dela (aisance les . i .,

o o, ) ] , |autonomie |s en lien bénévolat...
sa biodiversité, rédactionnel |représentati avec Ia )
réorientatio |législation) le) et ons

, . . montagne
n régissant oralement [graphiques

I'environne
ment
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles

Montrer Avoir eu
une une
Disposer de |cohérence expérience
qualité et etdela Disposer ) d'engagem
. , Présenter
une qualité dans |d'une ent (dans .
. M1 . ., ., une . Faire
Urbanis i diversité de |le parcours |capacité . L I'aménage
Aménagement et ) L. , . |Disposer de |motivation preuve de
me et ) connaissanc |antérieur, |d'organisati L, A ment / le L,
SES 3 Projets de capacités propre a , curiosité et
aménag . es ou on du e développe |, )
TERritoires . . ) d'initiatives |[cette d'un esprit
ement disciplinaires|pertinence |[travail, . ment .
(APTER) s formation/c . critique
et dela individuel et territorial /
, g . e parcours | .
méthodologi|justification |collectif ['urbanisme
ques de /la
réorientatio citoyennet
n é etc.)
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
. Afficher une
Disposer , .
cohérence ) . Etre
des o, Avoir eu si
, et la qualité . capable de
connaissanc du parcours possible mobiliser
es de base p . Afficher une
antérieur ou . , . les
en Valoriser Etre en une expérience
} . |la s - ressources
géographie, . les capacité a [motivation |de stage o
) pertinence , . . . scientifique
aménageme de I compétence |s'investir pour la ou de Avoir de 5
nt du e L set dans son formation |[travail de |l'appétence|, . .
. . justification L. . . (bibliograph
Urbanis territoire et expériences |travail en |et pourles [terrain, en | pour les )
M1 Transports . de . . ie,
me et e s urbanisme. |, | . |dansle groupe ou |métiers sur |lien avec |approches .
SES , Mobilités réorientatio . connaissan
aménag Des domaine de facon lesquels les et les
(TRANSMOB) o, n. Toute o ) ) , ces et
ement capacités . des individuelle [elle thématique [méthodes ]
- candidature . , . .. ..|méthodes)
en matiere transport et |et disposer [débouche, |s interdiscipli
provenant e . . . o . de
de mobilité d'un savoir [cohérence |d'aménage [naires L
. |des SHS R i différentes
cartographie| . Jou étre du projet |ment Lo
voire . . disciplines
ou de s logistiques. |relationnel. |avec le et/ou de
] d'écoles dans une
méthodes dlineénieur cursus transports aporoche
de terrain & et de PP ..
sera s systemique
seront o, mobilité
, ., examinée large.
appréciées.
en ce sens.
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir une
familiarisatio
n
Avoir validé |introductive |Avoir un . . Etre
s s Avoir eu - si
dans de dans une intérét pour . capable de
, . . |possible - .
bonnes méthode ou |l'informatiq mobiliser .
.. . une Avoir une
conditions |outil ue L. A des
) . expérience |Etre ) forte
une informatiqu |(programma ) connaissan L .
M1 Sclences . . pratique capable de motivation |Disposer
) . formation |e pour tion), le i ces et , .
, .|Géomatiquesen | . . . s (stage) en [travailler ) pour d'un esprit
Géomati . initiale dans |traiter de terrain, le compétenc |, .
SES environneMent . . . rapport en s'engager |curieux,
que i un domaine |questions traitement . |esde N
et Aménagement |, . ) avec autonomie | .., dans une |critique et
ié liées a de données |, différentes . L
(SIGMA) ) , L, I'espace eten Lo formation [créatif
directement |l'espace spatialisées, | , . disciplines |.
] . géographiqu [groupe intense et
ou géographiqu |la dans un . .
L ) .|eou diversifiée
indirecteme |e (SIG, représentati | . . cadre
. ) I'informatiq , .
ntala cartographie |on o systémique
p . . . u
géomatique |, gestion de |graphique large
BD,
traitement
d'images, ...)
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 20%%-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
~ Savoir
Etre o .
o, Etre travailler
familiarisé . . L.
avec les Avoir eu - si |capable de [Apprécier |en
) . possible - mobiliser le contact |autonomie
problématiq .
) . {une les direct avec |(seul et en
ues du Avoir eu - si L
] . expérience [ressources |les acteurs |groupe)en
développem [possible - ] o . .
pratique scientifiques [socio- respectant . Avoir une
. entrural et |une ) ) Faire
Gestion . - (stage) en professionn |consignes forte
les enjeux |expérience o o . preuve de o
des ). milieu (bibliographi|els et et ., motivation
. o, de d’étude de ) . .., . Jleuriosité
territoire[M1 Ruralités dans o . professionn |e, montrer un |échéanciers| , ) pour
valorisation |terrain . A . d’esprit, de |,
SES set les Nords et les el (dans les |[connaissanc |intérét , en faisant s'engager
) . . |des (dans les sens
dévelop |Suds - site de Foix Nords et es et pour preuve . dans une
ressources |Nords et ) ) L critique et .
pement dans les méthodes) |I’'approche |d’aptitudes formation
dans les dans les . . |de i
local Suds)en de empirique |communical , .. ., |intense et
Nords et les [Suds) dans L, . créativité. . L
) rapport différentes |des tionnelles diversifiée.
Suds. Avoir |le cadre de s , . __
o i avec le disciplines [problématiqg|(maitrise
un intérét |la formation. ) e
Lo domaine de |dans une ues de de I'écrit,
spécifique ] .
our les la approche développe |aisance
P . formation. [systémique |ment rural. |orale) et
territoires i
large. relationnell
ruraux.
es.
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Manifester
un interet .
., Pouvoir
Faire état ) pour les Etre Montrer de , .
, Avoir des . A témoigner
d'un . enjeux capable de |I'ntérét et , .
connaissanc . o ) d'expérienc
parcours ., socio- mobiliser et |avoir des L.
) L. es associées . L. . Apprécier |es
Géograp antérieur . environnem [synthétiser [connaissanc . .
) ] le travail pratiques
hie, cohérentet |, . entaux et des es pour le L.
) » ) I’environne . ) en équipe |(stage)
aménag |M1 TRansitions présentant les connaissanc |traitement
. ment, au . et de et/ou
ement, |ENvironnementale|lune bonne i transitions |es, des des . )
) o développem i i terrain ; d'engagem
SES environn|s dans les qualité des données et |données R
. .. ent durable, _ . étre ent
ement |Territoires académique |, territoires |les spatiales, la .
) . |capable de |(associatif
et (TRENT) ou pouvoir |, (les transmettre |cartographi . .
] o I'aménagem . .. travailler |ou citoyen
dévelop justifier . guestions  |par écrit e (SIG) et
. ent,ala . . en dans
pement clairement .__|environnem [(aisance les N
conservation ) . ) |autonomie |I'aménage
sa . entales et [rédactionnel|représentati
L. . |,ala ment,
réorientatio |, . . ., |leurs le) et ons S
biodiversité |. . . I’environne
n interactions |oralement |graphiques
ment, etc.)
avec les
sociétés)
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%#-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 20%%-2025

UFR,
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’lannée universitaire 202%-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer -
Etre Partager i P .
. si possible -
capable de les Avoir ,
N . o e d'une
s'investir N . principes |validé si L.
. Etre Savoir . . expérience
dans une Disposerde |. , , . d'éthique [possible .
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didactique |son travail , . scolaire, le
et aux es des I'enseigne . .
L. périscolaire
concours de métiers de |ment
. . ou
I'EN I'éducation o
['animation

Page 112 de 155




Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 20242025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

concours de
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I'éducation

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 20242025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer
d'une base
de
connaissanc
esen . . Partager
. . Avoir eu - si
économie, . les
. Montrer possible - .
droit, . . principes
Avoir une une Disposer . S
managemen |, o L L. oL Disposer  |d'éthique
. identifié le |motivation |expérience |d'aptitudes
t, sciences . i K de bonnes |et de
. concours solide pour |pratique ala ) .
. de gestion . . ) compétenc [responsabil
MEEF, [Economie et cible et la formation |(stage) dans |compréhen e
. R et dans la L L . . es ité définis
INSPE 2nd Gestion, filiere L, I'option et le métier |le domaine |[sion, , .
, , spécialité , ) ) L , d’expressio [dans le
degré technologique . cohérents |d'enseignant|de l'option [l'analyse et , . e, i
choisie , R n écrite et [référentiel
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202¥#-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
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Administrati & métiers de
entetla s .
on ou . I'éducation
formation
Commerce-
Vente)
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Etre curieux
a propos de
. Etre curieux |la recherche |Etre Partager
Disposer
d'une du sur capable de |les
. phénoméne [lI'éducation |[s'investir principes
maitrise de . . el
. |musical, de [musicale, dans une d'éthique
i la langue a . . .
Avoir une Foral et 3 ses aspects [l'enseignem [formation |etde
. pratique e . pratiques, [ent musical, |dense et responsabil
MEEF, [Education . I'écrit. Faire | . ) . s e
. instrumental historiques, [la exigeante |ité définis
INSPE 2nd musicale et chant preuve de ) . , . )
) e et/ou . géographiqu |pédagogie, |[préparant |dansle
degré choral motivation, (s . .
vocale . es, les aux métiers [référentiel
(s de capacité . _
réguliére ] ethnonologi |apprentissag|de de
de travail et L , ,
i . ques, es, la I'éducation [compétenc
de réflexion . , .
sociologique |psychologie |et aux es des
(seul-e, en .
S, dela concours métiers de
groupe) . . . o .
théoriques...|musique et [de I'EN I'éducation
des
adolescent.
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

I'EN

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles

Part | Etre
artager les
. .g capable de
principes N .
e s'investir
d'éthique et .
de dans une Disposer de
.. |formation bonnes
R responsabilit ;
. étre . e dense et , .., |compétenc
MEEF, [Education é définis . avoir validé
. capable de exigeante . . es
INSPE 2nd Physique et . dans le , si possible i )
i . travailleren | ,_, . préparant d’expressio
degré Sportive .. référentiel L. le TASA ..
équipe aux métiers n écrite et
de
, de orale en
compétence |, . i
I'éducation francais
s des
L. et aux
métiers de
s . concours de
I'éducation
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%4-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Partager les
principes
d'éthique et
Avoir eu - si de Etre
possible - responsabilit capable de
une Savoir é définis s'investir
expériences |planifier, dans le Disposer de [dans une
Disciplines des pratiques organiser et |référentiel |Savoir faire |bonnes formation
MEEF, Secteurs (stage ou superviser |de preuve compétenc |dense et
INSPE nd Technologiques |activité le travail compétence |d'ouverture |es exigeante
degré et Industriels - salariée...) |d'une s des d'espritet |d’expressio |préparant
Voie dans le équipe en |métiersde |[de n écrite et |aux
Professionnelle domaine atelier/chant|l'éducation, [réflexivité |orale en métiers de
technologiq |ier/bureau |particuliére francais I'éducation
ue et d'étude ment en ce et aux
industiel qui concours
choisi concerne la de I'EN
sécurité et
santé au
travail
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles

Montrer
A une Partager
Etre L
motivation les
capable de i . o
. . solide pour Avoir principes .
s'investir ) . e o Disposer
la formation [Disposer de |réalisé un |d'éthique ,
dans une L. d'une
. et le métier |bonnes stage dans et de )
formation , . , ... |solide
d'enseignant [compétence |un responsabili
MEEF, L dense et . ) . R culture
Histoire et . ; étre S établisseme [té définis L.
INSPE 2nd ) . exigeante oy ) , . académiqu
, Géographie ) . lintéressé d’expression |nt dans le
degré préparant a , . ) . e, ) een
par les écrite et d'enseignem [référentiel | . .
un concours . histoire et
L guestions orale en ent de
sélectif L . ) ) , en
d'éducation, |francais. secondaire |[compétenc | .
(CAPES géographie
o de est un plus. |es des
d'histoire- ] . L.
¢ographie) pédagogie, métiers de
ie).
BEOBTap de I'éducation
didactique.
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Montrer
une
L Partager
motivation
. les
i solide pour .
Avoir eu L. principes
. les métiers . o
plusieurs N Disposer  |d'éthique
L. de Etre .
expériences |, ) Savoir faire [de bonnes [et de
. I'enseignem |capable de ) .
pratiques (y .- ) . preuve compétenc |responsabil
MEEF, R . i entetdela |[s'investir Pouvoir , L
Hotellerie- compris . ) d'une es ité définis
INSPE 2nd . formation |dans une travailler en , .
, Restauration stages) en . o grande d’expressio |dans le
degré . dans les formation |équipe o, , . e, i
lien avec les . capacité de |n écrite et [référentiel
L. domaines |dense et )
métiers de . . travail orale en de
N . professionne|exigeante ] ,
I'hotellerie Is ot francais compétenc
restauration ) es des
techniques L.
métiers de
de o .
A ) I'éducation
I'hotellerie

restauration
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
MEEF, [HOtellerie-
INSPE 2nd Restauration en

degré

FOAD
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer de
P Etre Partager
bonnes
; capable de |les
compétence N . .
. . s'investir  |principes
Montrer S Avoir un Disposer .
, ) A S , dansune |d'éthique
une d’expression |réel intérét |d’aptitudes |Savoir .
L L. K . formation |et de
motivation | écrite et pour les ala travailler .
. . i . dense et responsabili
MEEF, solide pour |orale en guestions  [compréhens |[de facon Pouvoir . P
. . . , . . X . exigeante |té définis
INSPE 2nd Occitan la formation |francais et |d'éducation, |ion, a autonome |[travailler j
) , .. préparant |dans le
degré et le en de I'analyse et |et en équipe e, .
L. . ], . R . aux référentiel
métier de  |occitan, ainsi|pédagogie, |ala organiser L
. . métiers de |de
professeur | que de de synthése de [son travail s ) ,
o _ ) _ I'éducation |[compétenc
d'occitan solides didactique |textes
i et aux es des
connaissanc L.
concours |métiers de
es . .
de I'EN ['éducation
culturelles
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer de
2 Etre Partager
bonnes
, capable de |les
compétence .- i .
. ) s'investir  [principes
Montrer S Avoir un Disposer o
, . A . ) dansune [d'éthique
une d’expression |réel intérét |d’aptitudes |Savoir i
L , . \ . . formation |etde
motivation | écrite et pour les ala travailler Avoir .
. , i , ) , .., . |denseet responsabil
MEEF, [Langues vivantes |solide pour |orale en guestions  [compréhens |[de facon Pouvoir réalisé - si ) Y e
g ; . . ' s . L ) . exigeante |ité définis
INSPE 2nd étrangeres : la formation [frangais et |d'éducation, |ion, a autonome |travailler [possible - réparant |dans le
degré  |Allemand et le métier |en de I'analyse et |et en équipe |un stagea P i .
. _ . . s aux référentiel
de allemand, ai |pédagogie, |ala organiser I'étranger L.
, . ) métiers de |[de
professeur |[nsiquede |de synthése de [son travail . . ,
. . . . I'éducation |compétenc
d'allemand |solides didactique |textes
i et aux es des
connaissanc L.
concours [métiers de
€s P .
de I'EN I'éducation
culturelles
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%4-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer de .
P Etre Partager
bonnes
; capable de les
compétence N . .
Montrer . s'investir . principes
Avoir un Disposer Vil s
une , ) , . ., .. |dansune S ) d'éthique
L d’expression |réel intérét . d’aptitudes |Savoir
motivation |, . formation K . . et de
i écrite et pour les ala travailler Avoir .
. solide pour ) dense et , . , .., . |responsabil
MEEF, [Langues vivantes . |orale en guestions . compréhen |de fagon Pouvoir réalisé-si |, . .
i R la formation . , . exigeante . . . . ité définis
INSPE 2nd étrangeres : francais et |d'éducation, ) sion, a autonome |[travailler |possible -
) ; et préparant , . . |dansle
degré Anglais L. en de L. I'analyse et |et en équipe |unstagea | ,., .
le métier R . aux métiers |, . L référentiel
anglais, ainsi |pédagogie, ala organiser I'étranger
de de . . de
que de de L ) synthése son travail ,
professeur ) ) . I'éducation compétenc
. . solides didactique de textes
d'anglais . et aux es des
connaissanc L.
os concours de métiers de
I'EN ['éducation
culturelles
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Avoir
validé un
. Etre dipléme Partager
Disposer de > ) .
. L capable de |de licence les
bonnes Avoir validé .- , .
) . . . s'investir  [(ou principes
. compétence |Disposer si possible . e
Disposer de . . dansune |équivalent) d'éthique
d’aptitudes des Savoir i ) .
bonnes , . . . . formation |, si Disposer de |et de
i d’expression |a la modules de |Avoir travailler . , .
. compétence| , . , . , L. dense et possible compétence|responsabili
MEEF, [Langues vivantes écrite et compréhens |Pouvoir pré- réalisé - si |de facon ) , e
i R . X . . . exigeante [dans|'une |sen té définis
INSPE 2nd étrangeres : , . |oraleen ion, a travailler en |professionn |possible - [autonome ) L.
, d’expression -, .. L . préparant [des numérique |[dans le
degré Espagnol , . espagnol, ai |I'analyse et |équipe alisation un stage a |et o , ) e, .
écrite et ) . . L . aux disciplines |éducatif et |référentiel
nsiquede [ala aux métiers [lI'étranger |organiser L. s .
orale en . . . |métiers de |[de I'école, |collaboratif |de
) solides synthése de de son travail |, ) ,
francais . , . I'éducation [en compétenc
connaissanc |textes I’enseignem .
et aux psychologi es des
es ent L.
concours |eouen métiers de
culturelles , ) s .
de I'EN sciences I'éducation
de
I'éducation
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%#-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer de
P Etre Partager
bonnes
, capable de |les
compétence .- i .
. ) s'investir  [principes
Montrer S Avoir un Disposer o
, . s A L ) dansune |d'éthique
une d’expression |réel intérét |d’aptitudes |Savoir i
L , . ) . . formation |etde
motivation | écrite et pour les ala travailler Avoir .
. i i , ) , ..., . |denseet responsabil
MEEF, [Langues vivantes |solide pour |orale en guestions  [compréhens |[de facon Pouvoir réalisé - si ) Y e
. s . . ' s . L ) . exigeante |ité définis
INSPE 2nd étrangeres : la formation [frangais et |d'éducation, |ion, a autonome |travailler [possible - réparant |dans le
degré Italien et le métier |en de I'analyse et |et en équipe |un stage a prep e, .
o . _ . . s aux référentiel
de italien, ainsi |pédagogie, [ala organiser ['étranger L.
. i métiers de [de
professeur |que de de synthése de [son travail . . ,
s . . . I'éducation |compétenc
d'italien solides didactique |textes
i et aux es des
connaissanc L.
e concours |[métiers de
de I'EN ['éducation
culturelles
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer de
P Etre
bonnes Partager les
) capablede | . .
compétence .- i principes
. L, . . s'investir e
Montrer Avoir validé |[s Avoir un Disposer dans une d'éthique
R , . s L. . u
une un diplome |d’expression |réel intérét |d’aptitudes |Savoir formation et de
motivation |de licence écrite et pour les ala travailler Avoir I responsabili
MEEF, Langues vivantes [solide pour [(ou orale en guestions compréhen |de fagon Pouvoir réalisé - si exizeante té définis
INSPE 2nd étrangeres : la formation |équivalent) |francais et |d'éducation, |sion, a autonome |[travailler |possible - rég I dans le
degré Portugais et le en portugais |en de I'analyse et |et en équipe |un stage a zuxp référentiel
métier de |/ cohérent |portugais, ai |pédagogie, |ala organiser I'étranger métiers de de
professeur [avec la suite |nsique de |de synthése son travail . . |compétence
. . . . |'éducation
de portugais |du parcours |solides didactique |de textes — s des
connaissanc métiers de
es concours I'éducation
de I'EN
culturelles
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%#-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Disposer de
P Etre Partager
bonnes
; capable de |les
compétence N . .
. . s'investir  |principes
Montrer S Avoir un Disposer .
, ) A S , dansune |d'éthique
une d’expression |réel intérét |d’aptitudes |Savoir .
L L. K . formation |et de
motivation | écrite et pour les ala travailler .
. . . i . dense et responsabili
MEEF, [Langues vivantes |solide pour |orale en guestions  [compréhens |[de facon Pouvoir . P
. R . . V. . . . . exigeante |té définis
INSPE 2nd étrangeres : la formation |francais et |d'éducation, |ion, a autonome |[travailler j
) . , .. préparant |dans le
degré |laponais et le en de I'analyse et |et en équipe e, .
L. . L i . R . aux référentiel
métier de  |japonais, ain [pédagogie, |ala organiser L
] . i métiers de |de
professeur |[si que de de synthése de [son travail s ) ,
. . . ) . I'éducation [compétenc
de japonais |solides didactique |textes
i et aux es des
connaissanc L.
os concours |métiers de
de I'EN ['éducation
culturelles
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%#-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

I'EN

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles

Etre
capable de Partager
s'investir . les
Disposer de . -
dans une . Savoir principes
. . connaissanc . o
formation |Disposer de i travailler de |d'éthique
es solides
dense et bonnes en histoire facon et de
MEEE Lettres - Histoire |exigeante compétence ot autonome, |responsabili
" |et Géographie/ |préparant |s ) . |organiser té définis
INSPE 2nd . L , . |géographie )
) Langues vivantes - [aux métiers |d’expression son travail [dansle
degré ) i L. ou en ) L, .
Lettres d'enseignant| écrite et . et savoir référentiel
. anglais .
bivalent en |orale en faire preuve |de
. . selon le .
lycée francais de compétenc
. parcours L,
professionn . réflexivité |es des
choisi .
el et aux métiers de
concours de I'éducation
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%#-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles

Etre Partager
Montrer
capable de |les
une . N i o
L Disposer de [s'investir principes
motivation . . el
i Disposer de [connaissanc |dans une d'éthique
solide pour i .
. bonnes es solides formation |et de
la formation i .
L. compétence |en dense et responsabili
MEEF, et le métier o, . R
Lettres : Lettres , _ s littérature [exigeante |té définis
INSPE 2nd . d'enseignant| , . . ,
) classiques d'expression [francaise et |préparant |dansle
degré en Lettres |, . L. e, )
. écrite et en langues [aux métiers |référentiel
Classiques .
dans orale en anciennes |de de
, . francais (latin et I'éducation |compétenc
I'enseignem
grec) et aux es des
ent L.
. concours de |métiers de
secondaire . s .
I'EN I'éducation
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles

Etre Partager
Montrer capable de les
une s'investir principes
motivation |Disposer de [dans une Savoir d'éthique
solide pour |bonnes formation |travailler de |et de
MEEE la formation [compétence |dense et maniere responsabili
" |Lettres : Lettres |et le métier |[s exigeante |autonome [té définis
INSPE 2nd L , . ) .
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%#-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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. savoir
de guestions orale en . de
04 . L . . travailler en )
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%#-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%#-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
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d'éducation, |francais. compétenc
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

I'EN

I'éducation

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%4-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
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, . préparant . .. ..., |dexpressio |dansle
degré I'ingénieur L. la formation | de réflexivité .. e, .
aux métiers L i . n écrite et |référentiel
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 202%-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 20242025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 202%-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 202%-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%#-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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pratiques orale en ) contexte
n (PIF) de ou , ) et/ou i exigeante
) . , d'enseignem |, francais de
didactique |l'encadreme étranger .
ent formation
nt de , .
observées a distance
personnels

enseignant.e
.S

Page 149 de 155




Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 2024-2025

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Savoir
appliquer
les
Savoir Montrer instructions
travailler de |une administrati
facon motivation |ves et
MEEF, Avoir un autonome, [solide pour |pédagogiqu
pratique |Didactique des niveau B2 organiser la formation |es, et
s et langues dans les  |Savoir faire |dans au son travail [etavoirun [communiqu
INSPE ingénieri | activités preuve de [moinsune |et étre projet er
edela |professionnelles |réflexivité |[langue capable de [professionn [réguliereme
formatio [(DIDALAP) étrangere  |s'investir el pour la nt avec
n (PIF) ou FLE dans une formation |I’équipe de
formation |enlangue [direction et
dense et dans sa les
exigente diversité enseignants
de
maniére
réactive

Page 150 de 155




Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%4-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I’année universitaire 202%-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 20242025

UFR,
Instituts | Mention Parcours Attendu 1l | Attendu2 | Attendu3 | Attendu4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
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. Avoir la .
Etre en par les "y projet
. capacité .
mesure guestions L professionn
MEEF, L , , d'articuler i
. IDAISI : Ingénierie |d'analyser |d'accompag el en lien
pratique | |, des
d'accompagneme |des nement, - avec les
s et N . |expériences .
.. . .Intet documents |d'interventio . enjeux
INSPE ingénieri| . . dans divers | ,
d'intervention et des n, } d'une
edela D I ., . . |domaines oy
. |pour une Société |situations d'ingénierie société
formatio . i , . avec un . .
Inclusive observées |pédagogique . inclusive et
n (PIF) . guestionne
et de les ou sociale la
o ment de e
synthétiser |avec une participation
. L recherche )
diversité de sociale
public
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Capacités d’accueil, attendus et critéres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 20222025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

UFR,
Instituts |Mention Parcours Attendul | Attendu2 | Attendu3 | Attendud4 | Attendu5 | Attendu 6 | Attendu 7 | Attendu 8 | Attendu 9 | Attendu 10 | Attendu 11 | Attendu 12 | Attendu 13 | Attendu 14 | Attendu 15 | Attendu 16 | Attendu 17 |Attendu 18
ou Ecoles
Etre
o . Vouloir
intéressé ) .
évoluer Etre
par les . . a a o .
estions Vouloir professionn |Etre Etre intéressé
uesti . o p o p p . .
MEEE je guestionner |ellement intéressé intéressé éventuelle |Disposer |Savoir
! ) . ses vers la par par la ment par |de bonnes |organiser
pratique |ADIR : didactique, . . , ) ,
. . . pratiques, [formation [l'analyse recherche |la compétenc |et réaliser
s et Approfondisseme |d'enseignem| . . . . .
. . . diversifier |de des enjeux |et ses poursuite |es son travail
INSPE ingénieri [nts Didactiques, |ent, . , . .
. . . ses formateurs, |contemporai|lapports de son d’expressio [de maniére
edela |ingenieries, formation, , . ..
. ] . compétence |le conseil ns du pour les parcours n écrite et |autonome
formatio [Recherches éducation, , ) . i .
n (PIF) de s pédagogiqu [systeme pratiques |de orale en ou au sein
sdacosie professionnele, les éducatif professionn |[formation |francais d'un groupe
ie, .
pecas g lles concours francais elles vers le
de fonction )
sdacogi d'encadrem doctorat
iqu
z gogiq ent

Page 155 de 155




Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

Criteres d'exament M1

ENSAV

Cinéma et
audiovisuel

M1 Cinéma XR

Le recrutement est
effectué en L3

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Page 1 de 150



Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

ENSAV

Cinéma et
audiovisuel

M1 Création
audiovisuelle

Le recrutement est
effectué en L3

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

ENSAV

Cinéma et
audiovisuel

M1 Production

Le recrutement est
effectué en L3

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

ENSAV

Cinéma et
audiovisuel

M1 Recherche
Expérimentation (REX)

Le recrutement est
effectué en L3

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

Qualité et Motivation / |Pertinence |Niveau en Moyenne
cohérence du prise de du parcours [langue obtenue au
projet de recherche |contact avec |universitaire |francaise semestre 5
un.e eu égard aux |écrite de la Licence
directeur.tric |attendus de
e de la formation
mémoire

HAA Anthropologie M1 Anthropologie
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

HAA

Archéologie,
sciences pour
I'archéologie

M1 Acquisition,

Traitement, Restitution

par I'lmage des
Données en
Archéologie (ATRIDA)

Bon niveau d'étude
au cours dela
licence (semestre 1
a 5) en particulier
dans les UE en lien
avec la formation
(les notes doivent
étre au-dessus de
10 sur 20 dans ces
domaines)
(archéologie,
histoire de l'art,
histoire,
informatique,
stages)

Les
étudiants en
licence
d'histoire de
I'art,
histoire,
géographie
et
anthropologi
e doivent
avoir suivi
des stages
de terrain en
archéologie

Expérience
de terrain en
archéologie
(fouilles et /
ou
prospections)
souhaitée
pour les
étudiants en
archéologie

Présenter de
bonnes
capacités de
rédaction

Forte
motivation
et projet
professionnel
en
adéquation
avec la
formation
explicitée
dans une
lettre de
motivation
structurée
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

HAA

Archéologie,
sciences pour
I’archéologie

M1 Arts, Sociétés et
Environnements de la
Préhistoire et de la

Protohistoire : Europe,

Afrique (ASE2P)

Moyenne
semestrielle des 5
premiers
semestres, obtenue
dans une discipline
en rapport étroit
avec les spécialités
de la formation (art
et archéologie de la
Préhistoire et
Protohistoire -
Europe et Afrique)

Motivation
forte et en
cohérence
avec les
objectifs de
la formation,
explicitée
dans une
lettre de
motivation
structurée

Avoir obtenu
préalableme
nt au dépot
du dossier
de
candidature
un accord
d'encadreme
nt de la part
d'un
membre de
I'équipe
pédagogique

Prise en
compte des
stages et
formations
professionnel
les en
rapport avec
les
compétences
visées par la
formation
(expérience
du terrain
archéologiqu
e,
participation
a une post-
fouille...)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Page 7 de 150



Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

HAA

Histoire de 'art

M1 Histoire de I'art
moderne et
contemporain (HAMC)

Capacité a
présenter un sujet
de recherche ayant
donné lieu a un
accord préalable de
la part d'un.e
directeur.trice de
recherche
sollicité.e. au sein
de I'équipe
pédagogique. (Cet
accord est a joindre
obligatoirement au
dossier de
candidature.)

Montrer un
intérét
particulier
pour la
recherche
dans un
domaine
inédit en
histoire de
I'art
moderne et
/ou
contemporai
n.

Bon niveau
d'étude au
coursdela
licence
(semestres 1
a5), en
particulier
dans le.s
domaine.s
corresponda
nt au projet
de recherche
(histoire de
I'art
moderne,
histoire de
I'art
contemporai
n).

Montrer de
bonnes
capacités
rédactionnell
es.

Bonne
méthode de
travail et
parfaite
autonomie
du travail
personnel

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

HAA

Histoire,
civilisations,
patrimoine

M1 Histoire moderne
et contemporaine -
Sciences Humaines et
Sociales

avoir une formation
suffisante en
histoire

avoir un
projet de
recherche
validé par un
membre de
I'équipe
pédagogique
du master
HCP

maitriser corr

Etre capable
de travailler
de maniére
autonome

savoir
construire
une
argumentatio
n solide

savoir mener
une
recherche
documentair
e efficace

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

HAA

Histoire,
civilisations,
patrimoine

M1 Histoire des

mondes ibériques et

ibéro-américain

avoir une formation
suffisante en
histoire

avoir un
projet de
recherche
validé par un
membre de
I'équipe
pédagogique
du master
HCP

maftriser corr

Etre capable
de travailler
de maniére
autonome

savoir
construire
une
argumentatio
n solide

savoir mener
une
recherche
documentair
e efficace

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

HAA

Histoire,
civilisations,
patrimoine

M1 Histoire et
patrimoine de

I'aéronautique et de

I'espace

avoir une formation
suffisante en
histoire

avoir un
projet de
recherche
validé par un
membre de
I'équipe
pédagogique
du master
HCP

maitriser corr

Etre capable
de travailler
de maniére
autonome

savoir
construire
une
argumentatio
n solide

savoir mener
une
recherche
documentair
e efficace

Maitrise de I’anglais (niveau B1)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

HAA

Histoire,
civilisations,
patrimoine

M1 Histoire numérique

avoir une formation
suffisante en
histoire

avoir un
projet de
recherche
validé par un
membre de
I'équipe
pédagogique
du master
HCP

maftriser corr

Etre capable
de travailler
de maniére
autonome

savoir
construire
une
argumentatio
n solide

savoir mener
une
recherche
documentair
e efficace

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

HAA

Histoire,
civilisations,
patrimoine

M1 Histoire du genre

avoir une formation
suffisante en
histoire

avoir un
projet de
recherche
validé par un
membre de
I'équipe
pédagogique
du master
HCP

maitriser corr

Etre capable
de travailler
de maniére
autonome

savoir
construire
une
argumentatio
n solide

savoir mener
une
recherche
documentair
e efficace

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

HAA

Information,
documentation

M1 Information,
documentation

La moyenne des
notes de licence
(sauf semestre 6)
sera prise en
compte.

Les notes obtenues
dans les
enseignements
d'information-
communication ou
a défaut dans ses
disciplines
associées (lettres,
histoire,
informatique, etc.)
feront I'objet d'une
attention
particuliére.

Un minimum de 13
est requis.

La
cohérence
du projet
professionnel
du/dela
candidat-e
sera
évaluée. Il
devra étre
en
adéquation
avec le
parcours
choisi :
Valorisation
numérique
du
patrimoine :
Archives et
Images

- Ingénierie
de
I'information
numérique
- Edition
imprimée et

BalnaArion

La lettre
jointe au
dossier du /
dela
candidat-e
devra faire
état de ses
motivations,
de ses
expériences
et de son
projet
professionnel

Son contenu
comme sa
forme seront
évalués. Les
candida-ets
feront ainsi
la preuve de
leur niveau
rédactionnel
et
orthographiq
ue en langue
francaise.

Les
expériences
professionnel
les ou stages
réalisés par
le/la
candidat-e
dans le
domaine
choisi seront
considérés
comme une
plus-value.
Les stages de
3eoude
moins d'une
semaine ne
seront pas
considérés
comme
suffisants,
tout comme
ceux réalisés
hors champ
disciplinaire.

Lors de
I'entretien
(candidat-e
retenu-e
apres
examen du
dossier) :
Le/ la
candidat-e
devra
démontrer
sa capacité a
exposer son
projet
professionnel
, Ses
motivations
eta
répondre de
maniére
argumentée
aux
questions
qui lui seront
posées.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

HAA

Mondes anciens

M1 Sciences de
I'Antiquité :

Archéologie, Histoire,

Histoire de I'art

Licence mention
Archéologie,
Histoire, Histoire de
I'Art ou Lettres
classiques

bonnes
connaissance
s relatives a
la civilisation
etala
culture
antique
romaine
et/ou
grecque

motivation
pour un
sujet de
recherche
concernant
I'Antiquité
(monde
grec, ou
monde
romain,
voire
civilisations
mésopotami
ennes)

accord écrit
d'un
enseignant
pour la
direction du
mémoire de
recherche du
Master

connaissance
langue
ancienne
(grec ou
latin)
souhaitée,
non exigée

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

HAA

Mondes anciens

M1 EMCC - Master
européen Europaideia

master européen :
les admissions sont
prononcées par le
consortium des 13
universités
partenaires

En dehors de
I'obtention
d'une licence
en Histoire
ouen
Histoire de
I'Art/Archéol
ogie ou en
Lettres
Classiques
avoir si
possible
validé deux
UE dans une
des deux
autres
disciplines

Motivations
exprimées
par le-la
candidat-e
lors de
I'entretien
en visio avec
la
responsable
du parcours :
emmanuelle.
boube@univ-
tlse2.fr

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

HAA

Mondes médiévaux

M1 Etudes médiévales :
Histoire, Histoire de
I'art et Archéologie

avoir obtenu une

licence en histoire,
en histoire de I'art
ou en archéologie

avoir obtenu
I'accord
d'un/e
enseignant/e
de I'équipe
pédagogique
pour
encadrer le
mémoire de
recherche
avec un sujet
précis

manifester
de l'intérét
pour la
civilisation
médiévale
dans tous
ses aspects

maitriser
correctement
la langue
francaise a
I'écrit et a
I'oral

étre capable
de travailler
de maniére
autonome

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, ler degré

Professeur des écoles

motivation du-de la
candidat-e (lettre
de motivation et
Ccv)

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages) en
rapport avec
es
compétences
visées par la
formation
(animation,
périscolaire,
scolaire)

baccalauréat
et moyennes
semestrielles
des cinq
premiers
semestres
de licence
(ou
équivalent
licence)

formation
pré-
professionnal
isante

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, ler degré

Professeur des écoles -
bilingue francais-occitan

motivation du-de la
candidat-e (lettre
de motivation et
Cv)

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages) en
rapport avec
es
compétences
visées par la
formation
(animation,
périscolaire,
scolaire)

baccalauréat
et moyennes
semestrielles
des cinq
premiers
semestres
de licence
(ou
équivalent
licence)

formation
pré-
professionnal
isante

maitrise de
la langue
occitane

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Page 19 de 150



Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Arts appliqués : Design
et métiers d'art

adéquation du
parcours suivi avec
les attendus du
master

cohérence

du projet
professionnel
du-de

la candidat-e

Qualité des
travaux
déposés

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

notes
obtenues
dans les
disciplines
liées aux arts
appliqués,
design,
métiers d'art
et arts
plastiques

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :

CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Qualités du CV, Moyenne Qualités du [Notes Motivation
adéquation du semestrielle |dossier de obtenues au [du-dela
parcours suivi avec |des cing pratique baccalauréat [candidat-e.
les attentes du premiers plastique
master. semestres

de licence

(ou

équivalent

licence)

INSPE MEEF, 2nd degré |Arts plastiques
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

adéquation du moyenne motivation |expériences [cohérence
parcours suivi avec [semestrielle [du-de (professionn [du projet
les attendus du des cinq la candidat-e [elles, professionnel
master premiers associatives, | du-de
semestres stages, etc.) [la candidat-e
de licence en rapport
(ou avec les
équivalent compétences
licence) visées par la
formation

Biotechnologies : Santé
Environnement et
Biochimie-Génie
biologique

INSPE MEEF, 2nd degré
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Documentation

Qualité du parcours
académique

Adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master :
formation en
sciences
humaines et
sociales

Expérience
pré-
professionnal
isante : stage
dans un CDI
ou centre
documentair
e ou en
bibliotheque

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Page 23 de 150



Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Economie et Gestion,
filiere technologique

notes des 5

premiers semestres

de licence (ou

équivalent licence)

Motivation
du-de la
candidat-e
pour le
parcours, la
filiere et
|'option visés

cohérence

du projet
professionnel
du-de

la candidat-e

adéquationd
u parcours
suivi avec

les attendus
du master
visé

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
et savoirs
visés par la
formation

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Economie et Gestion,
filiere professionnelle

notes des 5

premiers semestres

de licence (ou

équivalent licence)

Motivation
du-de Ia
candidat-e
pour le
parcours, la
filiere et
|'option visés

cohérence

du projet
professionnel
du-de

la candidat-e

adéquation d
u parcours
suivi avec

les attendus
du master
visé

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
et savoirs
visés par la
formation

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Education musicale et
chant choral

adéquation du
parcours suivi avec
les attendus du
master

moyenne
semestrielle
des cinq
premiers
semestres
de licence
(ou
équivalent
licence)

notes
obtenues
dans les
disciplines
relatives aux
pratiques
vocales et
instrumental
es, a
I'écriture,
I'harmonie,
la formation
musicale,
['histoire de
la musique
par ex.
incluant la
maitrise de
la langue
frangaise

motivation
du-de
la candidat-e

formation
pré-
professionnal
isante, et ou
expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Education Physique et
Sportive

moyenne
semestrielle des
cing premiers
semestres de
licence EM (ou
équivalent licence)

Licence
Education et
Motricité
obtenue en
session 1

adéquationd
u parcours
suivi avec

les attendus
du master

motivation
du-de
la candidat-e

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Disciplines des Secteurs
Technologiques et
Industriels - Voie
Professionnelle

adéquation du
parcours suivi avec
les attendus du
master

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

cohérence

du projet
professionnel
du-de

la candidat-e

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Histoire et Géographie

Adéquation du
parcours suivi avec
les attendus du
master et
cohérence du
projet
professionnel du-de
la candidat-e :
niveau d'études en
histoire et en
géographie (Licence
/ Master /
Doctorat),
bivalence entre les
deux matiéres,
disciplines
complémentaires...

Résultats
académiques
: mention
au
baccalauréat,
moyennes
des
semestre de
licence (ou
équivalent
licence, ie
classe
prépa...),
notes de
Master le
cas échéant.

Formation
pré-
professionnal
isante et
expérience
professionnel
le : stages,
AED,
vacations
d'enseignem
ents, etc.

Expériences
ou
certifications
complément
aires en
rapport avec
les
compétences
visées par la
formation :
BAFA, brevet
de
secourisme,
expériences
dans
|'animation,
|'aide aux
devoirs,
engagement
associatif ou
citoyen,
séjours a
|'étranger,
certifications
en langues,
informatique,

acvthacgean ho

Motivation
du-de

la candidat-
e, qualité
des
documents
déposés : CV
& lettre de
motivation.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Hotellerie-Restauration

Diplémes : soit BTS
(oubac+2)+5
années
d'expériences
professionnelles
minimum, soit
licence (ou bac + 3)

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

cohérence

du projet
professionnel
du-de

la candidat-e

motivation
du-de
la candidat-e

notes
obtenues
dans les
disciplines
professionnel
les

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Enseignant titulaire |cohérence |motivation

éducation nationale [du projet du-de
(public ou privé professionnel|la candidat-e
sous contrat) ou du-de

formateur en CFA  |la candidat-e

avec BTS +5

années

d'expériences

minimum

Hotellerie-Restauration

INSPE MEEF, 2nd degré en FOAD
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Occitan

Niveau de langue
en francais et en
occitan, a l'écrit et
al'oral

cohérence

du projet
professionnel
du-dela
candidat-e

motivation
du-de la
candidat-e

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Langues vivantes
étrangeres : Allemand

moyenne

semestrielle des

cing premiers
semestres de
licence (ou

équivalent licence)

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

motivation
du-de
la candidat-e

cohérence

du projet
professionnel
du-de la
candidat-e

adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

niveau de
langue (LVE,
frangais)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Page 33 de 150



Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Langues vivantes
étrangeres : Anglais

moyenne

semestrielle des

cing premiers
semestres de
licence (ou

équivalent licence).

niveau
d'anglais
(notes
obtenues en
anglais,
qualité de
langue de la
lettre de
motivation)

Niveau de
frangais B2
pour les
étudiants
étrangers.

motivation
du-de la
candidat-e

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

un séjour en
pays
anglophone
est trés
recommandé
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Langues vivantes
étrangeres : Espagnol

moyenne
semestrielle des
cing premiers
semestres de
licence (ou
équivalent licence)

adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

niveau de
langue (C1
en espagnol,
Clen
frangais)

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

un séjour en
pays
hispanophon
e est tres
recommandé

motivation
du-de la
candidat-e

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Langues vivantes
étrangeres : Italien

moyenne
semestrielle des
cing premiers
semestres de
licence (ou
équivalent licence

notes
obtenues en
discipline
italien

adéquationd
u parcours
suivi avec

les attendus
du master

motivation
et cohérence
du projet
professionnel
du-de

la candidat-e

baccalauréat

niveau de
langue en
italien et en
francais

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Langues vivantes
étrangeres : Portugais

cohérence du
projet

professionnel du-de
la candidat-e

adéquation d
u parcours
suivi avec

les attendus
du master

motivation
du-de
la candidat-e

niveau de
langue : C1
Portugais et
C1 Frangais

séjour a
I'étranger

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Langues vivantes
étrangeres : Japonais

Licence LLCE

japonais obtenue
avec mention, voire

master études

japonaises (avec

attention

particuliére portée
sur la civilisation et

la littérature)

Maitrise
linguistique :
équivalent
N2 ou
supérieur en
japonais,
trés bonne
maitrise de
la langue
frangaise
exigée

pouvoir
témoigner
d'un séjour
au Japon, si
expérience
dans le
milieu
éducatif/la
jeunesse

Expériences :

c'est un plus.

Motivation

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Page 38 de 150



Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Lettres - Histoire et
Géographie / Langues
vivantes - Lettres

motivation du-de la
candidat-e et
notamment,
motivation pour
enseigner deux
disciplines en lycée
professionnel

cohérence

du projet
professionnel
du-de la
candidat-e

niveau de
langue
(Anglais,
frangais)

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Lettres : Lettres
classiques

Attestation dans le
dossier d'une
formation
antérieure en latin
et en grec ancien
(attestations de
dipléme et/ou
relevés de notes)

Motivation
personnelle
pour
I'enseigneme
nt du
frangais et
des langues
anciennes

Niveau de
langue
francgaise a
I'écrit et a
I'oral

Moyenne
semestrielle
des 5
premiers
semestres
de Licence
(ou
équivalent
Licence)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Lettres : Lettres
modernes

Attestation dans le
dossier d'une
formation
adéquate en
littérature francaise
et en linguistique

Notes de
licence
attestant un
niveau
correct en
littérature et
en
linguistique

Niveau de
langue
satisfaisant
en langue
francgaise a
I'écrit et a
l'oral

Projet
professionnel
clairement
orienté vers
I'enseigneme
nt du
francais en
college et
lycée

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Mathématiques

adéquation du

parcours suivi avec

les attendus du
master

notes
obtenues
dans les UE
Mathématiqu
es (Algebre,
Analyse,
Géométrie...)
enll, L2 et
L3

baccalauréat

Projet
professionnel
clairement
orienté vers
I'enseigneme
nt des
mathématiqu
es en collége
et lycée

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Mathématiques -
Physique Chimie

moyenne
semestrielle des
cing premiers
semestres de
licence (ou
équivalent licence)

baccalauréat

notes
obtenues
dans les
disciplines
associées a
la physique,
la chimie
et/ou les
maths

motivation
du-de la
candidat-e

cohérence

du projet
professionnel
du-de Ia
candidat-e

adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

formation
pré-
professionnal
isante

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Philosophie

moyenne
semestrielle des
cing premiers
semestres de
licence (ou
équivalent licence)

adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

notes
obtenues
dans les
disciplines
relatives a la
philosophie.

motivation
du-de la
candidat-e

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Physique Chimie

notes obtenues
dans les disciplines
associées a la
physique et a la
chimie

moyenne
semestrielle
des cinq
premiers
semestres
de licence
(ou
équivalent
licence)

baccalauréat

motivation
du-de
la candidat-e

cohérence

du projet
professionnel
du-de

la candidat-e

adéquation d
u parcours
suivi avec

les attendus
du master

formation
pré-
professionnal
isante
(Facultatif)

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation (Fa
cultatif)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Sciences de la vie et de
la Terre

moyenne
semestrielle des
cing premiers
semestres de
licence (ou
équivalent licence)

baccalauréat

notes
obtenues
dans les UE
de savoirs
disciplinaires
des SVT

motivation
du-de
la candidat-e

adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

formation
pré-
professionnal
isante

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Sciences économiques
et sociales

moyenne
semestrielle des
cing premiers
semestres de
licence (ou
équivalent licence)

baccalauréat

notes
obtenues
dans les

disciplines :

économie,
sociologie,
science
politique

niveau de
langue en
francais

motivation
du-de la
candidat-e

cohérence

du projet
professionnel
du-de la
candidat-e

adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Sciences et techniques
médico-sociales

motivation du-de
la candidat-e

adéquationd
u parcours
suivi avec

les attendus
du master

moyenne
semestrielle
des cinq
premiers
semestres
de licence
(ou
équivalent
licence)

cohérence

du projet
professionnel
du-de

la candidat-e

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Sciences industrielles
de l'ingénieur

moyenne
semestrielle des
cing premiers
semestres de
licence (ou
équivalent licence)

baccalauréat

adéquationd
u parcours
suivi avec

les attendus
du master

motivation
du-de
la candidat-e

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, 2nd degré

Numérique et sciences
informatiques

adéquation du

parcours suivi avec

les attendus du
master

notes
obtenues en
informatique
durant la
licence

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

motivation
du-de
la candidat-e

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF,
encadrement
éducatif

Conseiller principal d
'‘éducation

Ecrit authentique et
personnel

Motivation
et projection
dans le
métier du-de
la candidat-e

Maitrise de
la langue

Baccalauréat
et moyennes
semestrielles
des cinq
premiers
semestres
de licence
(ou
équivalent
licence)

Expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages) en
rapport avec
les
compétences
visées par la
formation
(animation,
périscolaire,
scolaire)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

adéquation du motivation |expériences [cohérence |moyenne

parcours suivi avec [du-de la (professionn |du projet semestrielle

les attendus du candidat-e |elles, professionnel|des cing

master associatives, | du-de la premiers
stages, etc.) [candidat-e [semestres
en rapport de licence
avec les (ou
compétences équivalent
visées par la licence)
formation

MEEF, pratiques et
INSPE ingénierie de la
formation (PIF)

Concepteur de
ressources numériques
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, pratiques et
ingénierie de la
formation (PIF)

Cogéduc : Cognition
éducation

cohérence du
projet

professionnel du-de
la candidat-e

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

notes
obtenues
dans telle(s)
discipline(s)

motivation
du-de la
candidat-e

adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, pratiques et
ingénierie de la
formation (PIF)

Conseil & Ingénierie
pour I'enseignement
supérieur

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, pratiques et
ingénierie de la
formation (PIF)

COPEDA : Conseil
Pédagogique en milieu
scolaire

expérience
professionnelle en
rapport avec les
compétences
visées par la
formation: candidat
avec expérience
d'enseignant ler ou
2nd degré en
France et/ou a
I'étranger

cohérence du
projet
professionnel
du-de la
candidat-e :
Enseignant se
projetant vers:
-la
certification
CAFIPEMF,
CAFFA (avec
ou sans
expérience de
conseil pour
enseignants :
MAT, tuteur,
formateur
académique)
-une
évolution de
sa pratique
d'enseignant
oude
formateur par
I'analyse de
pratique

motivation
du-de la
candidat-e :
Intérét pour
['analyse
didactique,
I'analyse de
pratique et
le conseil
pédagogique
(avec ou
sans
expérience
de conseil ou
de
formation)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, pratiques et
ingénierie de la
formation (PIF)

Didactique des langues
dans les

activités
professionnelles
(DIDALAP)

moyenne
semestrielle des
cing premiers
semestres de
licence (ou
équivalent licence)

cohérence

du projet
professionnel
du-dela
candidat-e

niveau de
langue (LVE,
frangais)

adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

motivation
du-de la
candidat-e

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, pratiques et
ingénierie de la
formation (PIF)

Education aux médias
et a l'information (EMI)
(M2)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, pratiques et
ingénierie de la
formation (PIF)

e-Formation et
environnements
numeériques (eFEN)

Résultats obtenus
pour les cing
premiers semestres
de licence

Niveau de
langue en
anglais et
francais

Motivation
du-de la
candidat-e

Cohérence
du projet
professionnel
du-dela
candidat-e

Expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, pratiques et
ingénierie de la
formation (PIF)

Enseigner a I'étranger
(M2)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, pratiques et
ingénierie de la
formation (PIF)

IDAISI : Ingénierie
d'accompagnement et
d'intervention pour une
Société Inclusive

moyenne
semestrielle des
cing premiers
semestres de
licence (ou
équivalent licence)

motivation
du-de la
candidat-e

cohérence

du projet
professionnel
du-de la
candidat-e

adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

expériences
(professionn
elles,
associatives,
stages, etc.)
en rapport
avec les
compétences
visées par la
formation

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

INSPE

MEEF, pratiques et
ingénierie de la
formation (PIF)

ADIR :
Approfondissements
Didactiques,
ingenieries, Recherches

Expérience
professionnelle en
rapport avec les
compétences
visées par la
formation:
professionnel
titulaire ou
contractuel de
|'éducation,
enseignement,
formation en
activité ou
reconversion

Cohérence
du projet
professionnel
du-de la
candidat-e :
projet
d'évolution
professionnel
vers la
formation,
|'encadremen
tou/et la
recherche

Adéquation
du parcours
suivi avec les
attendus du
master

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

IPEAT

Civilisations,

cultures et sociétés

M1 Etudes sur les
Amériques

Notes obtenues
dans les matieres
en sciences
humaines et
sociales, et en
littératures et
civilisations des
Amériques

Niveau B2
minimum
dans une
langue de
I'Institut
(anglais,
espagnol,
portugais) ET
en francais

Pertinence,
maturité et
faisabilité du
projet de
mémoire

Cohérence
du projet du
candidat
avec la
poursuite
d'études en
M2 ESCAm
ou M2 IPAL

Signes de
motivation
et d'intérét
pour
I'interdiscipli
narité

Expression
en langue
francaise

Mobilité
étudiante,
stage,
coopération
international
e, ou autre
expérience
professionnel
le dans les
Amériques
ouen
relation avec
les
Amériques

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISCID

Design

M1 CID : Création et
innovation en couleur
et matieres

Résultats obtenus
dans les matieres
littéraires et
théoriques
(frangais,
Philosophie,
histoire de I'Art...)

Résultats
obtenus
dans les
matieres de
pratique
artistique

Résultats
obtenus en
méthodologi
e de projet
de design

Diversité,
qualité et
originalité
des projets
présentés
dans le
dossier de
travaux
personnels
et cohérence
avec le
parcours visé

Etre porteur
d’un projet
professionnel
motivé et
cohérent
avec le
parcours

Développer
une pratique
lideala
création et
I'innovation
en couleur
et matiere

Stages ou
expériences
professionnel
les
effectuées

en rapport
avec le
cursus
demandé

Clarté de la
présentation
orale et de la
motivation
dans le cas
ou I'étudiant
est attendu
a l'entretien

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISCID

Design

M1 CID : Design

d’environnements,
couleur, lumiere

Résultats obtenus
dans les matieres
littéraires et
théoriques
(frangais,
Philosophie,
histoire de I'Art...)

Résultats
obtenus
dans les
matieres de
pratique
artistique

Résultats
obtenus en
méthodologi
e de projet
de design

Diversité,
qualité et
originalité
des projets
présentés
dans le
dossier de
travaux
personnels
et cohérence
avec le
parcours visé

Etre porteur
d’un projet
professionnel
motivé et
cohérent
avec le
parcours

Développer
une pratique
liée au
design
d'environne
ments, a la
couleur et a
la lumiere

Stages ou
expériences
professionnel
les
effectuées

en rapport
avec le
cursus
demandé

Clarté de la
présentation
oraleetde la
motivation
dans le cas
ou I'étudiant
est attendu
a l'entretien

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISCID

Design

M1 CID : Graphisme et
édition

Résultats obtenus
dans les matieres
littéraires et
théoriques
(frangais,
Philosophie,
histoire de I'Art...)

Résultats
obtenus
dans les
matieres de
pratique
artistique

Résultats
obtenus en
méthodologi
e de projet
de design

Diversité,
qualité et
originalité
des projets
présentés
dans le
dossier de
travaux
personnels
et cohérence
avec le
parcours visé

Etre porteur
d’un projet
professionnel
motivé et
cohérent
avec le
parcours

Développer
une pratique
liée au
graphisme et
a |'édition

Stages ou
expériences
professionnel
les
effectuées

en rapport
avec le
cursus
demandé

Clarté de la
présentation
orale et de la
motivation
dans le cas
ou I'étudiant
est attendu
a l'entretien

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISCID

Design

M1 CID : Cinéma
d'animation

Résultats obtenus
dans les matieres
littéraires et
théoriques
(frangais,
Philosophie,
histoire de I'Art...)

Résultats
obtenus
dans les
matieres de
pratique
artistique

Résultats
obtenus en
méthodologi
e de projet
de design

Diversité,
qualité et
originalité
des projets
présentés
dans le
dossier de
travaux
personnels
et cohérence
avec le
parcours visé

Etre porteur
d’un projet
professionnel
motivé et
cohérent
avec le
parcours

Développer
une pratique
liée au
cinéma
d'animation

Stages ou
expériences
professionnel
les
effectuées

en rapport
avec le
cursus
demandé

Clarté de la
présentation
oraleetde la
motivation
dans le cas
ou I'étudiant
est attendu
a l'entretien

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Page 66 de 150



Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

ISCID

Design

M1 CID : Design
sensoriel

Résultats obtenus
dans les matieres
littéraires et
théoriques
(frangais,
Philosophie,
histoire de I'Art...)

Résultats
obtenus
dans les
matieres de
pratique
artistique

Résultats
obtenus en
méthodologi
e de projet
de design

Diversité,
qualité et
originalité
des projets
présentés
dans le
dossier de
travaux
personnels
et cohérence
avec le
parcours visé

Etre porteur
d’un projet
professionnel
motivé et
cohérent
avec le
parcours

Développer
une pratique
liée au
design
sensoriel

Stages ou
expériences
professionnel
les
effectuées

en rapport
avec le
cursus
demandé

Clarté de la
présentation
orale et de la
motivation
dans le cas
ou I'étudiant
est attendu
a l'entretien

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISCID

Design

M1 CID : Design
d'objet,

expérimentation et

développement

Résultats obtenus
dans les matieres
littéraires et
théoriques
(frangais,
Philosophie,
histoire de I'Art...)

Résultats
obtenus
dans les
matieres de
pratique
artistique

Résultats
obtenus en
méthodologi
e de projet
de design

Diversité,
qualité et
originalité
des projets
présentés
dans le
dossier de
travaux
personnels
et cohérence
avec le
domaine du
design
d'objet

Etre porteur
d’un projet
professionnel
motivé et
cohérent
avec le
parcours

Développer
une pratique
liée au
design
d'objet dans
une
démarche
d'expériment
ation et de
développeme
nt d'objets.

Stages ou
expériences
professionnel
les
effectuées

en rapport
avec le
cursus
demandé

Clarté de la
présentation
oraleetde la
motivation
dans le cas
ou I'étudiant
est attendu
a l'entretien

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISTHIA

Sciences sociales

M1 Sciences Sociales
Appliquées a
I'Alimentation (SSAA)

Les résultats

académiques des 5
premiers semestres
de licence ainsi que

ceux du
baccalauréat.

Avoir réalisé
un stage ou
pouvoir
justifier
d'une
expérience
professionnel
le, si
possible
dans un
domaine en
lien avec le
parcours.

La

cohérence
du projet
professionnel
articulé au
parcours de
formation.

La curiosité
etle
rapprocheme
nt du
candidat
vers les
métiers en
lien avec le
parcours.

Se

présenter,
s'exprimer et
répondre

aux

questions
posées lors

de

I'entretien
oral.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISTHIA

Sciences sociales

M1 Management et
Ingénierie de la
Restauration Collective
(MIRC)

Les résultats

académiques des 5
premiers semestres
de licence ainsi que

ceux du
baccalauréat.

Avoir réalisé
un stage ou
pouvoir
justifier
d'une
expérience
professionnel
le, si
possible
dans un
domaine en
lien avec le
parcours.

La

cohérence
du projet
professionnel
articulé au
parcours de
formation.

La curiosité
etle
rapprocheme
nt du
candidat
vers les
métiers en
lien avec le
parcours.

Se

présenter,
s'exprimer et
répondre

aux

questions
posées lors

de

I'entretien
oral.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISTHIA

Sciences sociales

M1 Food Studies and
Gastronomy (FSG) - site
de Kuala Lumpur

Les résultats

académiques des 5
premiers semestres
de licence ainsi que

ceux du
baccalauréat.

Avoir réalisé
un stage ou
pouvoir
justifier
d'une
expérience
professionnel
le, si
possible
dans un
domaine en
lien avec le
parcours.

La

cohérence
du projet
professionnel
articulé au
parcours de
formation.

La curiosité
etle
rapprocheme
nt du
candidat
vers les
métiers en
lien avec le
parcours.

Se

présenter,
s'exprimer et
comprendre
I'anglais
courant
(niveau C1
minimum)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISTHIA

Sciences sociales

M1 Gastronomie, Vins,
Cultures et Sociétés
(GVCS) - site de Cahors

Les résultats

académiques des 5
premiers semestres
de licence ainsi que

ceux du
baccalauréat.

Avoir réalisé
un stage ou
pouvoir
justifier
d'une
expérience
professionnel
le, si
possible
dans un
domaine en
lien avec le
parcours.

La

cohérence
du projet
professionnel
articulé au
parcours de
formation.

La curiosité
etle
rapprocheme
nt du
candidat
vers les
métiers en
lien avec le
parcours.

Se

présenter,
s'exprimer et
répondre

aux

questions
posées lors

de

I'entretien
oral.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISTHIA

Tourisme

M1 Management en
Hotellerie Restauration
(MHR) - site de Kuala
Lumpur

Les résultats

académiques des 5
premiers semestres
de licence ainsi que

ceux du
baccalauréat.

Avoir réalisé
un stage ou
pouvoir
justifier
d'une
expérience
professionnel
le, si
possible
dans un
domaine en
lien avec le
parcours.

La

cohérence
du projet
professionnel
articulé au
parcours de
formation.

La curiosité
etle
rapprocheme
nt du
candidat
vers les
métiers en
lien avec le
parcours.

Se

présenter,
s'exprimer et
comprendre
I'anglais
courant
(niveau C1
minimum)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISTHIA

Tourisme

M1 Management en
Hotellerie Restauration
(MHR)

Les résultats

académiques des 5
premiers semestres
de licence ainsi que

ceux du
baccalauréat.

Avoir réalisé
un stage ou
pouvoir
justifier
d'une
expérience
professionnel
le, si
possible
dans un
domaine en
lien avec le
parcours.

La

cohérence
du projet
professionnel
articulé au
parcours de
formation.

La curiosité
etle
rapprocheme
nt du
candidat
vers les
métiers en
lien avec le
parcours.

Se

présenter,
s'exprimer et
répondre

aux

questions
posées lors

de

I'entretien
oral.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Page 74 de 150



Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour 'année universitaire 2024-2025

ISTHIA

Tourisme

M1 Management et
ingénierie du Tourisme
(MIT)

Les résultats

académiques des 5
premiers semestres
de licence ainsi que

ceux du
baccalauréat.

Avoir réalisé
un stage ou
pouvoir
justifier
d'une
expérience
professionnel
le, si
possible
dans un
domaine en
lien avec le
parcours.

La

cohérence
du projet
professionnel
articulé au
parcours de
formation.

La curiosité
etle
rapprocheme
nt du
candidat
vers les
métiers en
lien avec le
parcours.

Se

présenter,
s'exprimer et
répondre

aux

questions
posées lors

de

I'entretien
oral.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISTHIA

Tourisme

M1 Tourisme et

Développement (TD) -

site de Foix

Les résultats

académiques des 5
premiers semestres
de licence ainsi que

ceux du
baccalauréat.

Avoir réalisé
un stage ou
pouvoir
justifier
d'une
expérience
professionnel
le, si
possible
dans un
domaine en
lien avec le
parcours.

La

cohérence
du projet
professionnel
articulé au
parcours de
formation.

La curiosité
etle
rapprocheme
nt du
candidat
vers les
métiers en
lien avec le
parcours.

Se

présenter,
s'exprimer et
répondre

aux

questions
posées lors

de

I'entretien
oral.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISTHIA

Tourisme

M1 TIC appliquées au
développement des
territoires touristiques
(TIC ADTT) - site de Foix

Les résultats

académiques des 5
premiers semestres
de licence ainsi que

ceux du
baccalauréat.

Avoir réalisé
un stage ou
pouvoir
justifier
d'une
expérience
professionnel
le, si
possible
dans un
domaine en
lien avec le
parcours.

La

cohérence
du projet
professionnel
articulé au
parcours de
formation.

La curiosité
etle
rapprocheme
nt du
candidat
vers les
métiers en
lien avec le
parcours.

Se

présenter,
s'exprimer et
répondre

aux

questions
posées lors

de

I'entretien
oral.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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ISTHIA

Tourisme

M1 Tourism,

Hospitality and Food

Studies (THFS)

Les résultats

académiques des 5
premiers semestres
de licence ainsi que

ceux du
baccalauréat.

Avoir réalisé
un stage ou
pouvoir
justifier
d'une
expérience
professionnel
le, si
possible
dans un
domaine en
lien avec le
parcours.

La

cohérence
du projet
professionnel
articulé au
parcours de
formation.

La curiosité
etle
rapprocheme
nt du
candidat
vers les
métiers en
lien avec le
parcours.

Se

présenter,
s'exprimer et
comprendre
I'anglais
courant
(niveau C1
minimum)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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LLCE

Frangais langue
étrangére

M1 Etudes francgaises et
francophones (E2F)

Niveau de francais
C1 (justificatif
TCF/DALF/DUEFC1
ou DUEF C2)

Licence
et/ou
master +
relevé notes

Justifier
d'une
formation en
langue
frangaise a
un niveau
avancé
(langue &
linguistique /
histoire &
civilisation /
littérature
frangaise et
francophone

s).

Projet
d'études ou
projet
professionnel
ou projet de
recherche et
cohérence
du projet
avec les
objectifs du
master E2F

Capacité
d'analyse,
compétence
rédactionnell
e et aisance
orale, travail
en groupe et
autonomie,
motivation
pour la
recherche.

Niveau
d'anglais
suffisant
pour mener
des
recherches
en anglais.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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LLCE

Frangais langue
étrangére

M1 Apprentissage et
Didactique du Francais
Langue Etrangere

Résultats obtenus
au cours des études
antérieures dans
les enseignements
spécifiques de
didactique des
langues étrangéres
avec intitulés
exacts.

Expériences
professionnel
les dans
I’enseigneme
nt du FLE ou
des langues
étrangeresy
compris
stage.

Attestation
DALF C1 de
moins de
deux ans (si
absence
d’un
dipléme de
Licence
d’une
Université
frangaise).

Qualité de
I"'argumentati
on et de
I'explicitation
dela
motivation
pour le
master
ADFLE.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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LLCE

Langues
étrangeres
appliquées

M1 Développement
Economiques a
I'International (DEI)

Disposer de bonnes
connaissances des
outils d'analyse
économique et
d'économie et
management des
organisations
.Connaitre et
maitriser les
concepts de base
économie, droit,
gestion et
techniques de
gestion.

Montrer une
bonne
maitrise
d’informatiq
ue de
gestion (PIX
validé et/ou
bon niveau
en suite
bureautique)

Avoir eu une
expérience
professionnel
le et/ou un
stage en
France ou a
I’étranger
dans une
fonction
tertiaire

Avoir un
projet
motivé et
démontrant
une bonne
connaissance
des
exigences,
attendus et
des objectifs
dela
formation

Etre capable
de s'inscrire
dans une
démarche
managériale
éthique,
responsable
ou
environneme
ntale

Avoir un
niveau
minimum C1
a tous les
niveaux de
compétences
(écrit / oral),
savoir
s'exprimer
sur un grand
nombre de
sujets a l'oral
et a I'écrit,
maitriser
I'orthographe
, la syntaxe
et les
exercices de
spécialistes
en Frangais

Avoir un
niveau
minimum C1
a tous les
niveaux de
compétences
(écrit / oral),
savoir
s'exprimer
sur un grand
nombre de
sujets a l'oral
et a I'écrit,
maitriser
I'orthographe
, la syntaxe
et les
exercices de
spécialistes
en Anglais

Avoir un
niveau
minimum C1
a tous les
niveaux de
compétences
(écrit / oral),
savoir
s'exprimer
sur un grand
nombre de
sujets a l'oral
et a l'écrit,
maitriser
I'orthographe
, la syntaxe
et les
exercices de
spécialistes
en Langue B

Disposer
d'une
capacité
argumentativ
e et de clarté
d'expression
dans
chacune des
3 Langues.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Avoir une bonne Montrer une |Avoir eu une |Avoir un Etre capable [Avoir un Avoir un Avoir un Disposer
connaissance des bonne expérience |projet de s'inscrire |niveau niveau niveau d'une
outils du commerce [maitrise professionnel|motivé et dans une minimum C1 |minimum C1 |minimum C1 |capacité
international. d’informatiq |le et/ouun [démontrant |démarche atous les atous les atous les argumentativ
Connaitre et ue de stage en une bonne [commerciale |niveaux de |niveaux de |niveauxde |e etde clarté
maitriser les gestion (PIX |France oua |connaissance |éthique, compétences [compétences [compétences [d'expression
concepts de base  |validé et/ou |lI’étranger des responsable | (écrit / oral), | (écrit / oral), | (écrit / oral), |dans
en économie, droit, |bon niveau |dans une exigences, ou savoir savoir savoir chacune des
gestion et en suite fonction attendus et |environneme [s'exprimer  [s'exprimer |[s'exprimer |3 Langues.
techniques de bureautique) |tertiaire des objectifs [ntale sur un grand [sur un grand [sur un grand
gestion. dela nombre de |nombre de |nombre de
formation sujets a l'oral [sujets a I'oral [sujets a I'oral
Langues et al'écrit, et a I'écrit, et al'écrit,
LLCE étrangéres _Ml LEA Commerce maitriser maitriser maitriser
appliquées international (Cl) I'orthographe|l'orthographe|l'orthographe
,lasyntaxe |, lasyntaxe |, la syntaxe
et les et les et les
exercices de |exercices de |exercices de
spécialistes [spécialistes [spécialistes
en Frangais |en Anglais en Langue B
Bonne culture Montrer une |Pouvoir Avoir un S'inscrire Avoir un Avoir un Avoir un Disposer
I:angue\s M1 Communication générale des bonne valoriser une |projet dans une niveau niveau niveau d'une
LLCE etrangeres . o N - . - p . . . "
L, Internationale (Coml) |médias, publicité, [maitrise ou plusieurs |motivé démarche de [minimum C1 [minimum C1 [minimum C1 |capacité
SERIGEES marketing; notions |d’informatiq [expériences |démontrant [communicati |a tous les a tous les a tous les argumentativ
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LLCE

LLCER

M1 Etudes germaniques

Adéquation des
études antérieures
avec programme
du Master

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Adéquation des

Niveau B2 en

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

études antérieures |allemand,
avec programme obligation de
du Master valider le C1
en fin de
Master
M1 Etudes franco-
allemandes :
LLCE LLCER L
communication
interculturelle
Moyennes Notes
LLCE LLCER M1 Etudes anglophones |semestrielles des  |obtenues
cing premiers dans les
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LLCE

LLCER

M1 Maghreb - Monde
arabe

Adéquation des
études antérieures
avec programme

du Master

Moyenne
semestrielle
des 5
premiers
semestres

Niveau
minimal B1
en arabe
littéral et C1
en francais

Cohérence
du projet de
recherche et
adéquation
avec les
thématiques
développées
par les
enseignants-
chercheurs

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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LLCE

LLCER

M1 Etudes romanes,
péninsule ibérique :
études hispaniques

Adéquation du

parcours suivi avec

les attendus du
master

Solidité des
acquis
disciplinaires

Bonne
maitrise de
I’espagnol et
du frangais

Adéquation
du projet
professionnel
avec la
formation

Pertinence
du projet de
mémoire
proposé

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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LLCE

LLCER

M1 Etudes romanes,
Amériques : études
hispano-américaines

Adéquation du

parcours suivi avec

les attendus du
master

Solidité des
acquis
disciplinaires

Bonne
maitrise de
I’espagnol et
du frangais

Adéquation
du projet
professionnel
avec la
formation

Pertinence
du projet de
mémoire
proposé

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :

CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Adéquation du Solidité des |Bonne Adéquation |Pertinence

parcours suivi avec |acquis maitrise de |du projet du projet de

les attendus du disciplinaires [l'italien et du [professionnel[mémaoire

master francais avec la proposé
formation

M1 Etudes romanes,
LLCE LLCER péninsule italique :
études italiennes
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LLCE

LLCER

M1 Etudes japonaises

Avoir acquis une
excellente maitrise
de la langue
japonaise en
compréhension et
production écrites
comme orales. Les
personnes ayant
obtenu leur licence
avec une mention
AB ou supérieure
seront prioritaires.

Avoir une
premiére
représentatio
nd'un
devenir
professionnel
possible en
rapport avec
le domaine
des études
japonaises.

Avoir acquis
un bon
niveau de
connaissance
s générales
sur la culture
et la société
japonaises.

Avoir
commencé a
acquérir des
connaissance
s dans un
domaine
spécialisé,

au travers
d'un second
cursus
effectué en
paralléle ou
précédemme
nt, ou d'une
expérience
professionnel
le.

Avoir une
bonne
maitrise de
I'anglais et
des outils

numeériques.

Maitriser
parfaitement
I'orthographe
et la syntaxe
du frangais.
Savoir
rédiger,
exposer ses
idées,
argumenter,
communique
r et écouter.

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Capacités d’accueil, attendus et criteres d’admission dans les formations pour I'année universitaire 2024-2025 Présentation aux instances :

CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023

Adéquation du Solidité des |Bonne Adéquation |Pertinence

parcours suivi avec |acquis maitrise du |du projet du projet de

les attendus du disciplinaires |portugais et [professionnel[mémaoire

master du francais avec la proposé
formation

M1 Etudes romanes,
péninsule ibérique et
Afrique lusophone :
études lusophones

LLCE LLCER
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LLCE

LLCER

M1 Etudes slaves

Adéquation des
études antérieures
avec programme
du Master

Niveau B1
minimum,
note
moyenne
des 5
premiers
semestres

Cohérence
du projet de
recherche

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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LLCE

Sciences du langage

M1 Linguistique &
Cognition

Adéquation de la
formation
antérieure et des
compétences
acquises avec la
formation visée

Notes
obtenues
dans le
cursus
universitaire,
particulierem
ent en
sciences du
langage

Pertinence
et cohérence
du projet et
dela
motivation

Qualité de la
présentation
du dossier
(rédaction,
argumentatio

n)

Le cas
échéant,
expériences
complément
aires et
cursus non-
académique
(empilois,
stages,
bénévolat,
investisseme
nt associatif,
etc.)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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LLCE

Sciences du langage

M1 Linguistique,
Informatique,
Technologies du
Langage (LITL)

Adéquation de la
formation
antérieure et des
compétences
acquises avec la
formation visée

Notes
obtenues
dans le
cursus
universitaire,
particulierem
ent en
sciences du
langage

Pertinence
et cohérence
du projet et
de la
motivation

Qualité de la
présentation
du dossier
(rédaction,
argumentatio

n)

Le cas
échéant,
expériences
complément
aires et
cursus non-
académique
(emplois,
stages,
bénévolat,
investisseme
nt associatif,
etc.)

Le cas
échéant,
compétences

complément
aires en lien
avec le
master
(linguistique
outillée,
informatique,
maitrise
d'autres
langues...)

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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Justifier de trois

Posseder des
compétences
en
traduction,
en analyse
de texte et
en analyse
discursive.
Faire preuve

Posséder
une
connaissance
a minima
des
différents
métiers de la
traduction et

Justifier d'un
long séjour

Maitriser les
comporteme
nts attendus
dans le
monde du
travail
(ponctualité,
communicati
on adaptée

langues de travail : |Présenter un |d'une grande |de Manifester dimmersion et fluide,
le frangais (natif ou |projet curiosité I'interprétati [une dans un pavs échanges de
niveau C1 en cours |professionnel|pour des on, intégrée |[connaissance Stran erp y points de
. d'acquisition pour | dans les domaines a son projet | de I'offre de & vue). Faire
. M1 Traduction, L ., . . corresponda
Traduction- L les non- métiers de la |variés, professionnel|formation du . preuve de sa
LLCE L Interprétation, . . nt a ses .
Interprétation e francophones), traduction et |[Montrer . Avoir D-TIM capacité a
Médiation (TIM) , L e, langues de
I'anglais (niveau C1) |de comment les [bénéficié (cours, travail (type accepter des
et soit I'italien soit  [l'interprétati |acquérir ou |d'expérience |stages, Erasm Syp retours
. .y . . us, . N
I'allemand soit on motivé et |les S travail de fin . critiques, a
: . . . . e assistanat,
I'espagnol (niveau [cohérent. consolider professionnel|d'études). olontariat progresser
v iat, .
C1) (lectures, les ou etc) grace aux
recherches) |universitaires ’ échanges
et (hors cours avec les
s"intéresser [theme- autres. Etre
aux version) en capable
nouvelles traduction et d'exercer
technologies |interprétatio son
appliquées a [n jugement
la traduction critigue. de

Présentation aux instances :
CFVU -16 novembre 2023
CA- 21 novembre 2023
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LLCE

Traduction-
Interprétation

M1 Langue des signes,
Traduction,
Interprétation,
Médiation linguisitique
(LSTIM)

Justifier des langues de
travail suivantes : le
frangais (natif ou niveau
C1 en cours d'acquisition
pour les étudiant.e.s
dont la langue premiére
est la LSF), la Langue des
Signes Frangaise (native
ou niveau C1 en cours
d'acquisition pour les
étudiant.e.s dont la
langue premieére est le
frangais), et I'anglais
(niveau C1 en cours
d'acquisition
recommandé pour les
étudiant.e.s de I'option
Interprétation).

Présenter un
projet
professionnel
dans les métiers
de la traduction,
de
I'interprétation
oudela
médiation,
motivé et
cohérent.

Posséder des
compétences en
traduction, en
analyse de texte,
de vidéos et en
analyse discursive.
Faire preuve
d'une grande
curiosité pour des
domaines variés,
montrer comment
les acquérir ou les
consolider
(lectures,
recherches) et
s'intéresser aux
nouvelles
technologies
appliquées a la
traduction, a
l'interprétation et
a la médiation.
Dominer les
programmes
basiques de
traitement de
texte, d'image et
de vidéo.

Posséder une
connaissance a
minima des
différents
métiers de la
traduction et de
I'interprétation,
intégrée a son
projet
professionnel.
Avoir bénéficié
d'expériences
professionnelles,
universitaires
ou associatives
en traduction
et/ou en
interprétation
et/ou en
médiation

Manifester une
connaissance de
I'offre de
formation du D-
TIM (cours,
stages, travail
de fin d’études).

Justifier d'un
long séjour
d'immersion